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Пояснительная записка 



 

Рабочая программа воспитания (далее — Программа) МБОУ Александровской ООШ (далее – 

школа) разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий 

по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 

287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). В рабочую 

программу воспитания МБОУ Александровской ООШ включен вариантный модуль «Патриотическое 

воспитание в ОО Ростовской области» (Приказ Министерства общего и профессионального образования 

Ростовской области от 11.04.2023 №350). Программа предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный и организационный. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники школы, 

обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций, участвующие 

в реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. 

Содержание воспитания обучающихся в школе определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской 

Федерации. Эти ценности и нормы определяют содержание воспитания обучающихся. Воспитательная 

деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№ 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся  

Современный российский национальный воспитательный идеал - высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и 

нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания 

обучающихся в общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

 Задачи воспитания обучающихся: 

 усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с 

ФГОС. 

 Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают 

осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и 

инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 

 Воспитательная деятельность планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-



 

ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:  

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, принадлежности 

к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения 

к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;  

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства;  

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;  

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение 

выдающихся результатов в профессиональной деятельности;  

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;  

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы 

и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования.  

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине 

— России, её территории, расположении. Сознающий принадлежность к своему народу 

и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам.  

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства. Понимающий значение гражданских 

символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест 

почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.  

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях.  



 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной 

по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. Сознающий ценность 

каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки.  

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей.  

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре.  

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде.  

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе.  

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом.  

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. Проявляющий уважение 

к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное 

потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям.  

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду.  

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. Выражающий готовность в 

своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 



 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.  

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании.  

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания.  

 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. Понимающий сопричастность к 

прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней истории российской 

государственности на основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания.  

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей.  

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе.  

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности.  

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру.  

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 

в родной стране.  

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности.  

Знающий и уважающий культуру Донского казачества; 

Сознательное и ответственное отношение к участию в мероприятиях патриотической 

направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности).  

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учётом осознания последствий поступков. Выражающий неприятие 



 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в 

России духовно-нравственным нормам и ценностям.  

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. Проявляющий уважение к 

старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу 

мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.  

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение 

людей.  

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве.  

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. Выражающий установку на здоровый 

образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный 

режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность).  

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья.  

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. Способный 

адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, 

стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. Проявляющий интерес 

к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе 

применения предметных знаний. Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, 

накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе.  

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность.  

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 



 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. Сознающий свою 

ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, 

технологической и социальной сред.  

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды. Участвующий в практической деятельности 

экологической, природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. Ориентированный в 

деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях человека с 

природной и социальной средой.  

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о 

мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде).  

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации  

Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, 

традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и 

средства воспитания, отражающие самобытный облик общеобразовательной организации и её 

репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме.  

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Александровская основная 

общеобразовательная школа расположено в хуторе Александровка Аксайского района. Особенностью 

учебно-воспитательного процесса в школе является то, учащиеся школы проживают на территории 

Мишкинского сельского поселения. Значительная часть семей связана со школой тесными узами: 

учились дети, внуки. Эта особенность играет важную роль в воспитательном процессе, способствует 

формированию благоприятного микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, 

лучшему взаимопониманию родителей, учащихся и учителей не только в школе, но и в поселении в 

целом. В зависимости от данных факторов построен учебный и воспитательный процесс, 

осуществляется внеурочная деятельность, работают кружки и клубы. 

Социокультурная среда поселения более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется 

бережное отношение к Родине и природе. Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение 

отличается детальным знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше 

формируется уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, 

взаимопомощь. Практически все педагоги школы родились в нашем хуторе, учились в этой школе, 



 

теперь преподают в ней. Знают особенности, бытовые условия жизни школьников, что способствует 

установлению доброжелательных и доверительных отношений.  

Школа удалена от города, но использует в воспитании цифровые возможности, электронные 

образовательные платформы. Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов 

самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности сельской 

школы.  

В процессе воспитывающей деятельности сотрудничаем с Сельским домом культуры, МБУК СБ 

х. Александровка, Казачьим обществом х. Александровка, СК Атаман, Администрацией Мишкинского 

сельского поселения, КДН и ЗП, ОПДН ОВД Аксайского района. Принимаем участие в проектах, 

конкурсах и мероприятиях общественной детско-юношеской организации «Российское движение 

школьников».  

С сентября 2022 приступил к работе советник по воспитанию. Воспитательная система школы 

складывается из совместной деятельности учителей, учащихся, родителей, педагогов дополнительного 

образования, педагогов учреждений культуры, из воспитания на уроке, вне урока: через систему 

дополнительного образования, реализацию программ воспитания области и района, преемственности 

детский сад-школа, экскурсионной и творческой деятельности. Основная идея, которой руководствуется 

педагогический коллектив школы - идея творчества. Педагоги школы уделяют большое внимание 

воспитанию учащихся, совершенствованию и обновлению внеклассной воспитательной деятельности с 

детьми.  

Управление воспитательным процессом осуществляется на уровне всех участников 

образовательного процесса. Наряду с администрацией, в решении принципиальных вопросов 

воспитания, развития школы участвуют советы самоуправления: Совет Организации, Общешкольный 

родительский комитет, Совет старшеклассников. В школе открыты и успешно функционирует 

объединения по интересам: клуб «Поиск», отряд Юнармии «Соколы», казачий отряд «Донцы», отряд 

ЮИД, ДЮП, первичное отделение РДДМ «Движение первых». Все обучающиеся являются членами 

детского объединения «Мы Дона верные сыны». Они оказывают целенаправленное воздействие на 

личность ученика, удовлетворяя ее потребности в различных видах деятельности.  

Традиции коллектива - это обычаи, порядки, правила поведения, установившиеся в нем, 

оберегаемые им, передаваемые от одного поколения воспитанников к другому. В школе накоплен 

богатый опыт работы по КТД. В течение года каждый учащийся школы принимает участие в таких 

программах. Коллективные творческие дела - это и труд, и общение, и искусство, и различные формы 

досуговой деятельности. Школьный календарь включает в себя не только традиционные мероприятия, 

а также народные, профессиональные, государственные даты. Также учащиеся и педагоги школы 

активно участвуют в реализации областных и муниципальных целевых программ.  

В школе создан Пресс-центр, который освещает школьные новости и проблемы, выпуская 

школьную газету «Наши вести».  

Эффективность воспитательной системы зависит от классных руководителей. В работе классных 

руководителей большое внимание уделяется правилам поведения и конструктивного общения со 

взрослыми и сверстниками, внешнему виду учащихся, профилактике безнадзорности и 

правонарушений, правилам дорожного движения и безопасности пешеходов. Спортивно-

оздоровительная и военно-патриотическая работа, эстетическое развитие детей, посещение выставок, 

театров, музеев, библиотек - всё это труд учителей, их инициатива, их стремление реализовать 

намеченные задачи.  

В школе уделяется большое внимание сохранению и укреплению здоровья каждого ученика. Для 

оздоровления детей используются оздоровительные прогулки и экскурсии, игры на свежем воздухе. 

Работает спортивный зал, функционируют школьный спортивный клуб «Вольный ветер», составлен 

календарь традиционных спортивно-оздоровительных мероприятий.  

Безусловно, личность ребенка раскрывается с общения с самыми близкими людьми. Семья всегда 

играла ведущую роль в формировании важнейших качеств личности, которые в дальнейшем 



 

обеспечивают ребенку успешное включение в общественную жизнь, учебный процесс, складывание 

нормальных отношений с педагогами и сверстниками в школе. Поэтому работа с семьей является одним 

из важнейших компонентов учебно-воспитательного процесса нашей школы. Большое внимание 

уделяется организации планомерной совместной деятельности с родительской общественностью, 

взаимосвязи со школьным педагогом – психологом. Таким образом, в школе сложилась комфортная 

эмоциональная атмосфера, взаимопонимание между учителями, учащимися и родителями. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  

2.2.1 Основные (инвариантные) модули  

Урочная деятельность 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урочной деятельности 

предполагает следующее:  

максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для 

формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор 

соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций 

для обсуждений; включение учителями в рабочие программы по учебным предметам целевых 

ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач уроков, занятий; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;  

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений 

и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; применение интерактивных форм учебной 

работы — интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, 

дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления; 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогами, соответствующие укладу школы, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 

выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

Направления работы:  

1. Подготовка уроков по всем учебным предметам с учетом воспитательного потенциала темы урока, 

содержательных компонентов, мотивации обучающихся, психолого-педагогической поддержки 

(формирующая оценка, комфортная атмосфера взаимоотношений, разноуровневый подход, адресная 

помощь). 

2. Организация сотрудничества на уроке «ученик – ученик», «учитель – ученик», «групповая работа». 

3. Отбор учебных текстов проблемно-нравственного характера, гражданско-патриотического 

направления, эмоционально-чувственного восприятия. 

4. Применение технологий проблемно-дискуссионного обучения, поисково-исследовательского и 

информационно-познавательного метода. 

5. Проведение уроков на открытых площадках библиотек, музеев, выставочных залов, парковых зон. 

6. Организация на уроке взаимооценки, взаимопомощи, наставничества. 

Формы организации деятельности: 

– Учебные занятия урочной деятельности по всем учебным предметам в форме дискуссий, проектов, 

исследований. 

– Воспитательный потенциал патриотического и духовно-нравственного направления на уроках 



 

истории, обществознания, русского языка, литературы, музыки, ИЗО, физической культуры, ОДНКНР. 

– Художественно-эстетическое направление на уроках литературы, музыки, изобразительного 

искусства, технологии. 

– Физическое воспитание и культура здорового образа жизни на уроках физической культуры и ОБЖ. 

– Уроки социального проектирования, мировоззренческого направления, этического характера в рамках 

учебных предметов обществознания, истории, физики, биологии, математики, ОДНКНР. 

– Уроки математики – потенциал формирования доверия и уважения к теориям и научным смыслам 

математического обоснования явлений окружающего мира. 

– Уроки русского языка – потенциал культурного языкового развития, воспитания уважения к главному 

национальному и многонациональному признаку – языку народа. 

Виды деятельности, события: 

1. Формы сотрудничества на уроке в группе, в команде, в парах. 

2. Отбор текстов, учебных заданий с образцами героических поступков, проявления человеколюбия, 

сострадания, достоинства и чести. 

3. Дискуссии, вопросы, презентации, реальные сюжеты с постановкой нравственных проблем. 

4. Деловые игры, кейс-ситуации, сценические постановки на уроках познавательной активности, 

диалогового характера, смыслового рассуждения 

5. Уроки-экскурсии, библиотечные и музейные уроки, практикумы с реальными предметами природы, 

ролевые игры, урок-путешествие. 

6. Уроки мужества, уроки милосердия, уроки добра, уроки знаний, уроки мира как ресурс эмоционально-

нравственного воспитания. 

7. Интеграция предметного содержания в целях усиления воспитательного значения исторических 

событий, художественных и музыкальных произведений 

Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической 

деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и социализации 

обучающихся, предусматривает:  

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направленности;  

- создание благоприятных психолого-педагогических условий в классе путем гуманизации 

межличностных отношений, формирования навыков общения обучающихся, детско-взрослого общения, 

основанного на принципах взаимного уважения и взаимопомощи, ответственности, коллективизма и 

социальной солидарности, недопустимости любых форм и видов травли, насилия, проявления 

жестокости;  

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных делах, 

мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

- формирование внутренней позиции личности обучающегося по отношению к негативным явлениям 

окружающей социальной действительности, в частности, по отношению к кибербуллингу, 

деструктивным сетевым сообществам, употреблению различных веществ, способных нанести вред 

здоровью человека;  

- формирование у обучающихся активной гражданской позиции, чувства ответственности за свою 

страну, причастности к историко-культурной общности российского народа и судьбе России, включая 

неприятие попыток пересмотра исторических фактов, в частности, событий и итогов второй мировой 

войны;  

- формирование способности обучающихся реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества за счет активной жизненной и социальной позиции, использования возможностей 

волонтерского движения, детских общественных движений, творческих и научных сообществ.  



 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные 

вечера;  

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких правил 

поведения в школе;  

изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их поведением, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам;  

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск решений 

проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса; индивидуальную работу с обучающимися класса по 

ведению личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения; регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или 

разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;  

проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспитательных 

влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, 

дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во 

внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;  

организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об 

успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и 

иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении вопросов 

воспитания и обучения в классе, школе;  

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и 

проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе; проведение в классе праздников, 

конкурсов, соревнований и т. п.  

В реализации видов и форм деятельности, классный руководитель ориентируется на целевые 

приоритеты, связанные с возрастными особенностями воспитанников, позволяющие с одной стороны, 

вовлечь в них детей с самыми разными потребностями, и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой стороны, установить и упрочить доверительные отношения с 

учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

Работа с классным коллективом:  

организация классного самоуправления;  

выработка совместно со школьниками законов класса, норм и правил общения в классном и 

школьном коллективах;  

проведение классных часов плодотворного и доверительного общения, основанных на принципах 

уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, 

предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения; 

вовлечение обучающихся в социально значимую деятельность в классе и школе; сплочение 

коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; 

инициирование и поддержка участия класса в общешкольных, ключевых делах, оказание 

необходимой помощи ученикам в их подготовке, проведении;  

совместный анализ мероприятий; проведение инструктажей по ТБ (на железнодорожных, водных 

объектах, теракт, кризисные ситуации), правилам поведения в школе, соблюдению ПДД, ППБ;  

проведение родительских собраний;  



 

проведение творческих мероприятий в классе (празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши;  

регулярные внутриклассные утренники и вечера, дающие каждому школьнику возможность 

рефлексии собственного участия в жизни класса, праздник мам, театрализованный тематический 

праздник в классе);  

проведение профориентационных мероприятий;  

выход в театры, музеи, библиотеки, кино. 

Индивидуальная работа с учащимися:  

Формы и виды деятельности:  

заполнение с учащимися «Портфолио», как «источника успеха» обучающихся класса, фиксация 

учебных, творческих, спортивных, личностных достижений обучающегося;  

работа классного руководителя с обучающимися, находящимися в состоянии стресса и 

дискомфорта, изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, при необходимости со школьным педагогом – психологом;  

делегирование ответственности за то или иное поручение в классе;  

вовлечение обучающихся в социально значимую деятельность класса и школы; 

поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемости), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в 

задачу для школьника, которую они совместно стараются решить; 

коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными 

представителями, с другими учащимися класса;  

через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения;  

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. Работа с 

учителями, преподающими в классе:  

регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;  

проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на школьников;  

привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность 

лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;  

привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в 

деле обучения и воспитания детей.  

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:  

регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей через 

ученический дневник, о жизни класса в целом;  

помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений 

между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

организация родительских собраний, всеобучей, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников;  

создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;  

привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; организация на 

базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и 

школы.  

На индивидуальном уровне:  



 

- решение острых конфликтных ситуаций; - обсуждение и решение острых проблем, связанных с 

обучением и воспитанием конкретного учащегося;  

- консультации и мероприятия специалистов по запросу родителей. 

 

Основные школьные дела 

Это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть 

школьников. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: - 

общешкольные праздники, творческие мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 

праздниками, памятными датами. Например, День Учителя (поздравление учителей, концертная 

программа, подготовленная обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и 

учителей Школы. День самоуправления (старшеклассники организуют учебный процесс, проводят 

уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.)) и др.;  

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире;  

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий 

уровень образования;  

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 

участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие школы, 

своей местности (на еженедельных общешкольных линейках и по итогам года-на «Последнем звонке»);  

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, 

в том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и др. направленности;  

 проводимые для жителей хутора и организуемые совместно с семьями обучающихся праздники, 

фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями;  

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков 

подготовки, проведения, анализа общешкольных дел;  

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 

педагогами и другими взрослыми.  

На внешкольном уровне:  

патриотические акции;  

Торжественные церемонии у мемориальных объектов в Дни воинской славы России; 

мероприятия, проводимые для жителей поселения и организуемые совместно с семьями 

учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих;  

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным 

событиям;  

социальные акции трудовой и экологической направленности.  

На школьном уровне:  

общешкольные праздники, социальные акции, ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума (общешкольный праздник «День Знаний», «День здоровья», «День 

учителя», «День пожилого человека», «День матери», «Посвящение в первоклассники», «Новогодние 

праздники», «Вечер встречи выпускников», «Прощание с Букварем», «Праздник 8 Марта», «Фестиваль 



 

военно-патриотической песни», экологические акция благоустройства «Чистый двор», общешкольные 

спортивные мероприятия, праздник Последнего звонка, акция «Сдай макулатуру – спаси дерево!»).  

На уровне классов:  

выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за 

подготовку общешкольных ключевых дел;  

участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел. 

На индивидуальном уровне:  

вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для 

них ролей: сценаристов, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за приглашение и встречу гостей);  

индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел;  

наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, 

за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими 

взрослыми;  

при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение 

его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, 

через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагмент общей работы. 

 

Внеурочная деятельность 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется по 

направлениям по ФГОС, преимущественно через:  

-вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 

им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе 

важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах;  

-формирование в кружках, секциях, клубах и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы 

объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу; 

-создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения;  

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий. 

 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:  

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами школы;  

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям;  

экскурсии, походы выходного дня (в музей, кинотеатр, драмтеатр, на предприятие и др.), 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями);  

литературные, экологические. туристические походы, экскурсии и т. п., организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий, проживавших в этой местности российских 



 

поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и 

др.;  

- социальные проекты, разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы 

дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные 

на преобразование окружающего школу социума; 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным 

событиям. 

 

Организация предметно-пространственной среды 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и 

стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы.  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает 

совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по 

её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе:  

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу государственной 

символикой Российской Федерации, Ростовской области, Аксайского района;  

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 

Федерации;  

 размещение карт России, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей 

культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;  

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, 

предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;  

 организацию звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» лиц, мест, событий в истории России; памятника воинской славы, памятных 

досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа), 

содержащих новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и т. п.;  

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 

разных предметных областях, фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;  

- событийное оформление интерьера школьных помещений (коридоров, классов, окон и т.п.) к 

традиционным мероприятиям, значимым событиям (День знаний, Новый год, День Победы и др.);  

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в школе, озеленение 

территории;  

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб,  

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со 

школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми;  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов и др.), акцентирующих внимание 

обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе школы, актуальных 

вопросах профилактики и безопасности. 



 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 

школы в данном вопросе. Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает:  

создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах представительных 

органов родительского сообщества (Совета родителей общеобразовательной организации, классов), 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения;  

тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания;  

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 

родители могут получать советы по вопросам воспитания;  

- педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого 

родители получают рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным творческим 

опытом и находками в деле воспитания детей (всеобучи);  

родительские классные интернет-сообщества, группы в соцсетях с участием педагогов, на 

которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;  

 взаимодействие с родителями посредством школьного сайта, школьного аккаунта в соцсети: 

размещается информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости 

привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 

общешкольных мероприятий.  

На индивидуальном уровне:  

- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;  

- участие родителей в Советах профилактики, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;  

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и 

родителей.  

На групповом уровне:  

Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;  

общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников;  

семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы;  

Мероприятия в рамках модуля:  

1) Организация и проведение общешкольных родительских собраний.  

2) Организация встреч родителей со специалистами, работающими в школе.  

3) Организация и проведение классных родительских собраний.  

4) Организация родительского собрания, выборы родительского актива.  

5) Изучение семей будущих первоклассников, знакомство их с системой обучения в школе.  

6) Привлечение родителей к сотрудничеству по всем направлениям воспитательной работы.  

7) Привлечение родителей к участию в школьных праздниках.  

8) Родительские всеобучи.  

9) Привлечение родителей выпускников к проведению праздника "Последний звонок", 

выпускных вечеров.  

10) Привлечение родителей 4 класса к участию в празднике "Прощай, начальная школа". 

Профилактика и безопасность 



 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования 

и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает:  

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в школе эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности;  

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по 

разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психолога, работников 

социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию индивидуальных профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

- организацию межведомственного взаимодействия;  

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных рисков в школе и в социокультурном окружении с 

педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, субкультуры, группы в 

социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и т. д.);  

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 

поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению;  

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания, испытания себя (походы, спорт), значимого 

общения, творчества, деятельности;  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, семьи СОП, обучающиеся с ОВЗ и т. 

д.). 

Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т. п.);  

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;  

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 

организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 

направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Профориентация 

Модуль профориентация на уровне начального, основного общего образования реализуется 

в рамках внеурочной деятельности.  



 

Задача совместной деятельности педагога и детей по данному модулю – подготовить школьников 

к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Реализация воспитательного 

потенциала профориентационной работы школы предусматривает:  

проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;  

профориентационные игры (деловые игры), расширяющие знания о профессиях, способах 

выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности;  

экскурсии на предприятия (в том числе и онлайн), в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы;  

посещение (в том числе и онлайн), профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования;  

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования;  

участие в работе всероссийских профориентационных проектов;  

индивидуальное консультирование обучающихся и их родителей (законных представителей) по 

вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые 

могут иметь значение в выборе ими будущей профессии. 

 

2.2.2 Дополнительные (вариативные) модули Дополнительное образование  

На базе Школы реализуются дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы по следующим направлениям: 

№ 

п/п 

Направление Наименование кружка ФИО 

учителя 

1 Естественнонаучное «Функциональная 

грамотность» 

Лукьянова О.М. 

2 Туристско-краеведческое «Поиск» Садченко Л.Н. 

  «Моя Россия» Садченко Л.Н. 

3 Социально-педагогическое «ДЮП» Хачикьян Н.Ю. 

  «ЮИД» Хачикьян Н.Ю. 

  «ЮНАРМИЯ» Бакулина М.А. 

  «Орлята России» Бакулина М.А., 

Шутюк Ю.А. 

4 Профориентационное   

5 Физическая культура и спорт ШСК «Тэг регби» Донцова С.Н. 

 

Детские общественные объединения 

Правовой основой действующих ДОО является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об 

общественных объединениях" (ст. 5).  

Действующее на базе школы детское общественное объединение «Мы Дона верные сыны» - это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе 

обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих 

целей, указанных в уставе объединения.  

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через- организацию 

общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить важный для их личностного 

развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 



 

развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать  

и слышать других. Такими делами являются: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым 

людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы; участие обучающихся в работе на 

прилегающей к школе территории и другие; 

В школе открыто первичное отделение РДДМ «Движение первых».  

Воспитание в РДДМ осуществляется через направления:  

Образование и знания. «УЧИСЬ И ПОЗНАВАЙ!» 

Наука и технологии. «ДЕРЗАЙ И ОТКРЫВАЙ!» 

Труд, профессия и своё дело. «НАЙДИ ПРИЗВАНИЕ!» 

Культура и искусство. «СОЗДАВАЙ И ВДОХНОВЛЯЙ!» 

Волонтёрство и добровольчество. «БЛАГО ТВОРИ!» 

Патриотизм и историческая память. «СЛУЖИ ОТЕЧЕСТВУ!» 

Спорт. «ДОСТИГАЙ И ПОБЕЖДАЙ!» 

Здоровый образ жизни. «БУДЬ ЗДОРОВ!»   

Медиа и коммуникации. «РАССКАЖИ О ГЛАВНОМ!»  

Дипломатия и международные отношения. «УМЕЙ ДРУЖИТЬ!» 

Экология и охрана природы. «БЕРЕГИ ПЛАНЕТУ!» 

Туризм и путешествия. «ОТКРЫВАЙ СТРАНУ!» 

Основными формами деятельности членов РДДМ являются:  

- участие в днях единых действий (ДЕД) и в совместных социально значимых мероприятиях;  

- коллективно-творческая деятельность;  

- информационно-просветительские мероприятия;  

- разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся и др.  

Кроме того, воспитание в первичном отделении РДДМ как детском общественном объединении 

осуществляется через:  

 утверждение и последовательную реализацию демократических процедур, дающих ребенку 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;  

 круглогодичную организацию в рамках мероприятий и проектов РДДМ общественно полезных 

дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества 

как ответственность, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других; 

  торжественную церемонию вступления в Российское движение школьников, которая 

способствует пропаганде движения, формированию у участников патриотизма и уважения к традициям;   

 поддержку и развитие в первичном отделении РДДМ традиций и ритуалов Организации, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими ее членами, чувство причастности к тому, что 

происходит в стране (реализуется посредством символики РДДМ, проведения торжественной 

церемонии вступления в члены Организации).  

Зарегистрирован Школьный спортивный клуб «Вольный ветер» - общественная организация 

учителей, родителей и учащихся. Основными функциями школьного спортивного клуба являются:  

 обеспечение систематического проведения внеклассных физкультурно-спортивных 

мероприятий с учащимися;  

 проведение внутришкольных соревнований, товарищеских спортивных встреч между классами 

и другими школами;  

 проведение широкой пропаганды физической культуры и спорта.  

В школе организован Медиа центр. Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры 

школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 

учащихся.  



 

Основа деятельности медиа в школе – творческая самоорганизация ребенка через свободный 

выбор им форм деятельности редакционного коллектива на принципах взаимного уважения, 

коллективного и личного интереса. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности:  

 Интернет-группа ВК - разновозрастное сообщество учащихся и педагогов, поддерживающее 

группу в социальных сетях с целью освещения деятельности школы в информационном пространстве, 

 Редколлегия школьной газеты «Наши вести». 

 

 

 

 

Раздел 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение  

Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все педагоги — специалисты 

с большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм педагогических и управленческих 

кадров имеет решающую роль в достижении главного результата – качественного и результативного 

воспитания.  

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации 

педагогов в сфере воспитания, организацию научно-методической поддержки и сопровождения 

педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих 

педагогов интересов.  

Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через:  

- курсы повышения квалификации;  

- регулярное участие в семинарах, вебинарах, научно-практических конференциях;  

- изучение научно-методической литературы;  

- знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.  

Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей. Кадровый 

состав школы: директор школы, заместитель директора по воспитательной работе, заместитель 

директора по учебно-воспитательной работе, советник директора по воспитательной работе, классные 

руководители (8 человек), педагог-психолог, школьный уполномоченный по правам ребенка, 

социальный педагог. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение  

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности: 

Устав школы  

Локальные акты:  

 Положение о методическом объединении классных руководителей 

 Положение о внеурочной деятельности  

 Положение о спортивном клубе  

 Положение о классном руководстве  

 Положение о Совете по профилактике правонарушений среди обучающихся  

 Положение о работе с одаренными детьми 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются:  

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;  



 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений;  

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося;  

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на:  

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания;  

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной 

позиции обучающихся  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях.  

Поощрения выносятся за достижения в области творческой, интеллектуальной, общественной и 

спортивной деятельности. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах:  

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении через 

сайт школы, социальные сети) проведение награждений на еженедельной общешкольной линейке);  

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике, 

выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, грамот, дипломов, 

поощрительных подарков производится в торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях);  

- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);  

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных 

наград, и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими награду и не получившими ее);  

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения).  

В школе применяются следующие формы поощрения:  

- похвальный лист «За отличные успехи в учебе», «За хорошие успехи в учебе»;  

- награждение благодарностями за активное участие в акциях;  

- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня достижений 

обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, проектов, спортивных 

соревнованиях и т.п.  

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными 

письмами за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в проведении школьных дел.  

Обучающимися школы ведутся портфолио. Обучающиеся собирают (накапливают) грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ, участвовавших в конкурсах и т.д., 

фиксирующие и символизирующие их достижения, личностные или достижения в группе, участие в 

деятельности. 



 

 

 

 

 

 

 

Приложение 1 к приказу  

МБОУ Александровской ООШ   
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Вариантный модуль «Патриотическое воспитание в  

МБОУ Александровской ООШ» 

 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р; Стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации, утвержденной Указом Президента Российской Федерации 

от 2 июля 2021 г. N 400, федеральных государственных образовательных стандартов (далее - 

ФГОС) начального общего образования (приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. N 286), 

основного общего образования (приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. N 287), среднего 

общего образования (приказ Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. N 413)). 

Приоритетной задачей в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Патриотическое воспитание обучающихся является неотъемлемой составляющей системы 

воспитания в школе. Осознание каждым ребенком российской гражданской идентичности является 

одним из основных личностных результатов освоения обучающимися общеобразовательных 

программ, и эта позиция зафиксирована во ФГОС основного общего образования. 

Данный модуль патриотического воспитания в школе представляет собой практико-

ориентированный инструмент, помогающий педагогам-воспитателям моделировать содержание 

патриотического, гражданского и, в определенной мере, духовно-нравственного и трудового 

воспитания.  

Патриотическое воспитание является одними из приоритетных направлений воспитания в 

образовательных организациях Российской Федерации. Формирование человека-патриота – это 

процесс, который охватывает весь период дошкольного, начального, основного и среднего общего 

образования, на протяжении этого периода поэтапно происходит смена целей и задач воспитания, 

меняются формы работы. На выходе – национальная (этническая) культурная идентичность. 

Патриотическое воспитание и гражданское воспитание имеют много общего, но есть и 

существенные различия. Патриотизм основывается на категории «Родина» как культурно-

историческом феномене, он включает в себя культуру и традиции народа, нравственные нормы и 

духовные идеалы, представления об историческом пути и будущем Родины. Гражданское 

воспитание основано на категории «государство» и поэтому оно имеет более четкие ориентиры и 

тесно связано с правовым воспитанием. 

Для ребенка 5-7 лет понятие Родина сливается с понятием семья, для ребенка двенадцати-

тринадцати лет Родина – это, как правило, окружающий его мир, Малая Родина. Освоение 

национальной (этнической) культуры на этих этапах предполагает, прежде всего, знакомство с 

фольклорными образцами и различением 

«добра» и «зла», знание норм поведения в стандартных ситуациях и ожидаемых реакций социума, 

знакомство с кругом традиционных для данной местности ремесел, навыки самообслуживания и 

ведения домашнего хозяйства, навыки совместного действия в игре (дошкольники) и труде. 

Основной результат - ребенок осваивает «азбуку этики», национальные культурные коды. 



 

Все эти позиции испокон веков давала семья. В настоящее время функции приобщения к 

национальной культуре и труду все в большей мере выполняют образовательные организации, 

однако взаимодействие с семьей при реализации целей патриотического воспитания – основное 

условие высокой результативности воспитательного процесса и обязательная составная часть 

работы педагога- воспитателя. 

На этапе основного общего образования происходит осознание этнической 

принадлежности, уважение к достижениям народа в спорте, искусстве, науке, труде, к ратным 

подвигам. В модели патриотического воспитания обязательным элементом на этом этапе является 

развитие нравственно-волевых качеств личности – упорства, целеустремленности, 

ответственности, дисциплинированности, решительности и др. Данная позиция объясняется двумя 

факторами: а) это качества, которые традиционно высоко ценились в казачьей среде и в силовых 

структурах; б) это качества, позволяющие обучающимся выйти на саморазвитие, а выпускнику 

школы стать успешным в современной России. 

Основным способом развития ценностно-смысловой сферы личности и нравственно-

волевых качеств является включение обучающихся в трудовую и спортивную деятельность для 

приобретения социокультурного опыта общения, поведения и преодоления трудностей в решении 

собственных и общественных проблем. Одновременно развивается способность и готовность 

конструктивно взаимодействовать в команде при решении социально-значимых задач. 

На этапе среднего общего образования у обучающихся в основном завершается 

становление национального исторического сознания и национальной культурной идентичности, 

формируется представление о своей роли и месте в обществе. При этом акцент в патриотическом 

воспитании смещается к осознанию ценностей и интересов России как государства и в этом 

смысле патриотическое воспитание сливается с гражданским воспитанием. 



 

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Патриотизм – одна из важнейших черт всесторонне развитой личности. У младших 

школьников должно вырабатываться чувство гордости за свою Родину и свой народ, уважение к 

его великим свершениям и достойным страницам прошлого и чувство принадлежности к 

этнической общности. 

Целью патриотического воспитания младших школьников является: 

- создание воспитывающей среды, способствующей формированию гражданского 

мировоззрения, творческой, нравственно и физически здоровой личности, способной к 

нравственному выбору норм поведения в образовательной организации и при общении со 

сверстниками, ориентирующуюся в пространстве традиционных этических представлений. 

Достижение цели предусматривает решение следующих задач: 

1. Моделирование пространства выбора и действия традиционных 

нравственных норм поведения. 

2. Освоение пространства «Малая Родина» (география, природа, история, фольклор, 

достижения). 

3. Формирование устойчивого интереса к знаниям, способности к совместной социально 

значимой деятельности (игровой, познавательной и досуговой). 

4. Формирование у детей представлений о семейных и национальных 

ценностях. 

5. Формирование навыков самообслуживания и здорового образа жизни, знакомство 

детей с культурными традициями своего народа и традиционными ремеслами. 

Рекомендуемые формы организации деятельности младших школьников: 

- тематические классные часы; 

- мероприятия: (праздник, фестиваль, концерт, встреча с интересным 

человеком, акция); 

- культурные события и совместные дела; 

- посещение музеев, театров, выставок; 

- игры (народные игры, игра-конкурс, коллективные соревнования, военно- спортивная 

игра, ситуационно-ролевая игра, игра-путешествие, деловые игры, викторины); 

- экскурсии по памятным местам и природным объектам; 

- совместное чтение книг; 

- совместный просмотр познавательных передач, фильмов, мультфильмов о героях 

Отечества; 

- волонтерство; 

- проектно-исследовательская деятельность. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования: 

1. Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, её территории, расположении. 



 

2. Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

3. Соблюдающий этические нормы и стандарты поведения в образовательной 

организации и на воспитательных мероприятиях за пределами школы. 

4. Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение. 

5. Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Показателями эффективности реализуемых направлений и форм 

организации деятельности детей младшего школьного возраста являются: 

-проявление у младших школьников постоянного и устойчивого интереса к познанию истории 

и культуры Донского края; 

-имеет представление o своей стране, испытывает чувство привязанности к родному дому, 

семье, близким людям; 

-узнаёт флаг, герб, гимн России, символику своего региона и города, 

уважительно к ним относится ; 

- имеет первичный опыт деятельности и поведения в соответствии с базовыми ценностями, 

нормами и правилами российского общества. 

Эффективность патриотического воспитания детей младшего школьного возраста 

значительно возрастает, если оно дополняется рядом мероприятий духовно-нравственного, 

семейного и трудового воспитания. 

 

Духовно-нравственное воспитание детей младшего школьного возраста как основа 

патриотического воспитания 

 

Патриотическое воспитание строится на идее патриотизма как нравственного чувства, 

которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и ее уклада, 

народных и семейных традиций. 

В школьном возрасте в круг нравственно-патриотических ценностей входят: любовь к 

родной семье, родному городу, миру родной природы, уважение к истории и традициям своего 

народа, осознание принадлежности к своей национальной культуре, «направленность на мир 

семьи». 

Цель духовно-нравственного воспитания детей младшего школьного возраста - 
личностное развитие школьников, которое проявляется: 

а) в усвоении социально значимых основных знаний и норм, которые 

общество выработало на основе этих ценностей; 

б) в развитии позитивных социально значимых отношений к общественным ценностям; 

в) в приобретении опыта поведения и применения сформированных знаний на практике в 

отношении к общественным ценностям. 

Достижение цели предусматривает решение следующих задач: 

- освоение ребенком основных социальных ролей, моральных и этических норм; 



 

- приобщение детей к духовно-нравственным и социокультурным ценностям российского 

народа на основе лучших образцов народной культуры; 

- организация практики поведения в ситуациях учения, отдыха, состязания, конфликта с 

опорой на общепринятые нормы. 

Целевые ориентиры результатов духовно-нравственного воспитания детей 

младшего школьного возраста: 

- имеет навыки безопасного поведения; 

- имеет навыки поведения в стандартных ситуациях, соответствующие 

общепринятым нравственным нормам; 

- имеет первоначальные представления об истории России, ее главных 

событиях, осознает значимость исторических событий; 

-осознает нравственную ценность поступков людей; 

- проявляет устойчивый интерес к истории Дона, гордится боевыми подвигами казаков и 

народа России; 

- имеет представления о своем крае, об истории возникновения родного города(поселка) и 

края, основных достопримечательностях, культурных и природных богатствах Донского региона, 

труде людей; 

- проявляет интерес к объектам других национальных культур, потребность получения 

информации о них (язык, одежда, искусство, обычаи, национальная кухня, игры); проявляет 

толерантность и уважение по отношению к представителям других национальностей. 

Рекомендуемые направления и формы организации духовно- нравственного 

воспитания детей младшего школьного возраста: 

- расширение представления младших школьников о праздновании государственных 

праздниках и поддержание интереса детей к событиям, происходящим в стране, в области спорта, 

науки и искусства, служения и верности интересам страны (беседы, участие в праздновании 

памятных дат и событий); 

- обогащение представлений о нравственных качествах людей, их проявлении в поступках 

и взаимоотношениях (просмотры фильмов, инсценировки, чтение книг, посещение исторических 

и культурных объектов); 

- знакомство с художественно-эстетической и исторической оценкой родного края (в 

фильмах, литературе и др.); 

- организация совместных праздников (с родителями, интересными людьми и 

др.). 

Показателями эффективности реализуемого направления и форм 

организационной деятельности у младших школьников являются: 

- владение первичными представлениями о базовых ценностях, приобретение первичного 

опыта деятельности и поведения в соответствии с базовыми национальными ценностями, нормами 

и правилами, принятыми в обществе; 

- устойчивый интерес к знаниям исторического характера, 

- культурному наследию, обычаям, традициям, праздникам Донского края на основе 

регионального компонента; 

-владение способами поведения, адекватными знаниями о культурных ценностях народа, 

осознание возможности своего участия в сохранении и преумножении культурных достижений 

города, села, края; 



 

Взаимодействие педагогического коллектива с семьями 

В современных условиях развития общества и образования возникает необходимость 

восстановление духовной связи прошлых поколений, что возможно реализовать в рамках 

семейного воспитания и взаимодействия семьи и образовательной организации. 

Целью работы является создание образовательного пространства, стимулирующего 

становление духовно-нравственной личности ребёнка на основе историко-культурных семейных 

традиций  во взаимодействии с семьей. 

Достижение цели предусматривает решение следующих задач: 

а) формирование интереса родителей к духовно-нравственному воспитанию детей на основе 

православной культуры; 

б) создание в семье условий для становления и развития духовно- 

нравственного отношения и чувства сопричастности 

- к родному дому, семье, себе, школе, городу; 

- к культурному наследию своего народа, его истории; 

- к природе родного края. 

в) освоение педагогических знаний родителями и приобщение их к духовно- нравственному 

воспитанию детей. 

Целевые ориентиры результатов взаимодействия педагогического 

коллектива с семьями: 

- ребенок проявляет любовь, уважение, заботу по отношению к семье, 

близким людям; 

-повышение педагогической компетентности родителей (законных представителей), 

вовлечение их в воспитательно-образовательный процесс как равноправных партнеров в вопросах 

духовно-нравственного и патриотического воспитания на основе историко-культурных семейных 

традиций; 

Рекомендуемые основные направления организации взаимодействия с семьями 

младших школьников: 

- выработка единых требований к содержанию воспитания в семье и в школе; 

- совместное определение форм и средств воспитания детей в семье; повышение 

педагогической культуры родителей; расширение их общекультурной и психолого-

педагогической компетентности. 

Рекомендуемые формы взаимодействия с родителями: 

- организация консультаций 

- проведение совместных досугово-праздничных массовых мероприятий; 

- вовлечение родителей в организацию и проведение праздников, экскурсий, досугово-

спортивных мероприятий и их оформление; 

Показатели эффективности реализуемых направлений и форм 

организации деятельности: 

По отношению к ребенку: 

- эмоционально-положительное отношение к другим людям; 

- познавательная активность к знаниям исторического характера; 

- поведенческая рефлексия; 

-нравственно-эстетическая активность. 

По отношению к педагогам: 



 

-включение знаний в образовательный процесс и формы организации совместных 

детско-родительских мероприятий. 

По отношению к родителям: 

-повышенная мотивация и интерес к теме духовно-нравственного воспитания, к истории 

своей семьи и совместному воспитанию детей; 

-повышенная активность соучастия в воспитательном процессе; 

 

Трудовое направление воспитания 

 

Трудовая деятельность должна способствовать повышению общего развития детей, 

расширение их интересов, появлению простейших форм сотрудничества, формированию таких 

нравственных качеств как трудолюбие, ответственность за порученное дело. 

 Цель трудового воспитания младших школьников заключается в формировании 

предпосылок трудовой деятельности, воспитание положительного отношения к труду взрослых, 

воспитание личностных качеств (самостоятельность, ответственность). 

Достижение цели предусматривает решение следующих задач: 

- формирование у школьников позитивного отношения к труду, восприятие труда как 

высших ценностей в жизни; 

- воспитание трудолюбия, чувства долга и ответственности, 

целеустремленности и честности; 

- формирование основ умственного и физического труда; 

- вооружение школьников разнообразными умениями и навыками. 

Целевые ориентиры результатов в сфере трудового воспитания младших школьников: 

- имеет представления об отдельных профессиях взрослых на основе 

ознакомления с конкретными видами труда; 

- испытывает уважение к трудящемуся человеку, бережного отношения к 

результатам его труда; 

-имеет желание включаться в повседневные трудовые дела в школе и семье. 

Рекомендуемые основные направления работы в сфере трудового 

воспитания: 

-показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать его 

возможности для нравственного воспитания младших школьников; 

-воспитывать у младших школьников бережливость; 

-предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они почувствовали 

ответственность за свои действия; 

-связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, желанием 

приносить пользу людям. 

Рекомендуемые формы организации деятельности младших школьников в сфере 

трудового воспитания: 

-встречи детей с представителями разных профессий; 

-экскурсии; 

- просмотры видеофильмов, чтение художественно литературы; 



 

- этические беседы; 

-коллективное выполнения детьми трудовых поручений в классе. 

Показателями эффективности реализуемых направлений

 младших школьников в сфере трудового воспитания: 

-проявляет самостоятельность и инициативу в труде; 

-проявляет познавательный интерес к профессиям, предметному

 миру, созданному человеком; 

-добросовестно выполняет трудовые поручения в школе и семье; 

-проявляет инициативность и самостоятельность в

 процессах самообслуживания. 

Показателями эффективности реализуемых направлений в

 сфере патриотического воспитания младших школьников 

являются: 

 повышение у обучающихся уровня гражданского-патриотического 

воспитания, социальной адаптации, самооценки, мотивации обучения; 

 практическое применение школьниками нравственно-этических норм и 

деятельностных принципов поведения во взаимоотношениях общества и человека. 

 соответствие духовно –

 нравственным ценностям и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека. 

 

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Патриотическое воспитание на этапе основного общего образования строится с учетом 

того, что ребенок входит в новый для себя этап – этап, когда активно формируются механизмы 

саморазвития личности, ребенок становится субъектом социальных отношений. При этом 

продолжается освоение национальной культуры, освоение социальных ролей и функций. На 

этом этапе происходит переход от присвоения готовых образцов культуры к самореализации 

в рамках национальной культуры. Воспитательная деятельность в данном направлении все 

больше приобретает характер сотворчества и взаимодействия. 

Целью патриотического воспитания обучающихся основного общего образования 

является формирование национального (общероссийского) и этнического самосознания, 

этнической культурной идентичности и уважения к многообразию культур народов России. 

Достижение цели предусматривает решение следующих задач: 

1. Организация детско-взрослых сообществ, обеспечивающих передачу ценностных 

основ совокупного социального и культурного опыта народов Донского региона. 

2. Организация системы мероприятий, направленных на инициирование интереса к 

освоению родной культуры, в том числе с участием родителей (законных представителей). 

3. Включение обучающихся в деятельность детско-молодежных организаций и 

общественных движений и их поддержка. 

4. Моделирование системы общих дел, событий и мероприятий, позволяющих 

ребенку включиться в различные виды совместной социально- значимую деятельности, 

включая трудовую. 

При включении обучающихся в трудовую деятельность при решении задач 

патриотического воспитания необходимо помнить, что в данном случае целью является не 

самоопределение ребенка в мире профессий, а принятие этических норм – «трудовой этики» 

- и развитие навыков работы в группе, команде, коллективе. В результате обучающиеся 

должны быть способны соотносить личные и общественные интересы в совместной 

деятельности, проявлять волевые качества при достижении социально-значимых целей, быть 



 

способными работать как в качестве лидеров, организаторов, так и в роли исполнителей, 

«функциональной единицы» в случае необходимости. 

Рекомендуемые формы организации деятельности обучающихся: 

- Добровольческие (волонтерские) акции; 

- Коллективные творческие дела; 

- Культурологические проекты; 

- Посещение историко-культурных объектов; 

- Беседы, круглые столы; 

- Фестивали, конкурсы, соревнования (фестивали солдатской песни, музыкальные 

фестивали, конкурсы плаката, рисунков, спортивные соревнования, спортивные праздники, 

приуроченные к памятным датам, конкурсы строя и др.); 

- Уроки мужества; 

- Работа художественных коллективов (тематические выставки); 

- Смотры (строя, песни); 

- Игры (военно-спортивные игры с привлечением представителей казачьих 

структур, офицеров, курсантов и военнослужащих воинских частей); 

- Экскурсии, походы по памятным местам; 

- Акции, приуроченные к памятным датам в истории России. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне

 основного общего образования: 

1. Осознающий свою национальную, этническую (субэтническую) принадлежность; 

2. Знающий и уважающий культуру Донского казачества; 

3. Проявляющий интереса к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России; 

4. Проявление уважения к историческому и культурному наследию своего народа и 

других народов России; 

5. Знание и проявление уважения к достижениям своего края и России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, к боевым подвигам и трудовым достижениям своих земляков 

и сограждан в прошлом и в настоящее время; 

6. Сознательное и ответственное отношение к участию в мероприятиях 

патриотической направленности. 

 

Высокая результативность патриотического воспитания может быть достигнута только 

при условии одновременного решения ряда задач, которые традиционно решаются в рамках 

духовно-нравственного, трудового и семейного воспитания. 

Духовно-нравственное воспитание как основа патриотического воспитания строится 

на развитии ценности служения Отечеству и ответственности за будущее общества. Принятие 

этой ценности происходит на базе освоения национальной культуры, понимания 

особенностей образа жизни и исторического пути народа, укоренения в народной и 

национальной культуре. 

Цель духовно-нравственного воспитания в данном контексте – приобщение 

обучающихся к культурно-историческим и социальным ценностям национальной 

(этнической) культуры. 

Основные задачи: 

- знакомство обучающихся с ценностными основами бытия и идеалами народов 

России в разные исторические эпохи; 

- организация опыта реализации обучающимися своего

 творческого потенциала в рамках национальной культуры и этических норм; 

- моделирование ситуаций успеха в социальных и культурных акциях при 



 

поведении с опорой на национальные ценностные ориентиры и традиции. 

Рекомендуемые формы организации деятельности обучающихся (рамках 

духовно-нравственного воспитания): 

- совместный просмотр фильмов и их обсуждение; 

- конкурсы народного танца и песни; 

- беседы, круглые столы; 

- викторины; 

- добровольческие акции; 

- презентации достижений (концерты, выставки, экспозиции); 

- инсценировки. 

Взаимодействие педагогического коллектива с семьями обучающихся является 

одним из основных условий результативности патриотического воспитания. 

Цель взаимодействия педагогического коллектива с семьями обучающихся – создание 

единого воспитательного пространства семья-школа, мотивирующего обучающихся 

осваивать национальную культуру. 

Основные задачи: 

а) относительно ребенка: 

- осознание себя частью семьи-рода; 

- нахождение точек сопричастия семья (род)-окружающий социум-народ; 

- ориентация на преумножение достижений семьи (рода). б) 

относительно родителей (законных представителей): 

- повышение педагогической компетентности родителей в

 вопросах патриотического воспитания; 

- стимулирование дальнейшего освоения народной культуры; 

- помощь ребенку в освоении национальной культуры. 

Рекомендуемые формы взаимодействия педагогического коллектива с 

семьями обучающихся: 

- консультации; 

- организация педагогического всеобуча по проблемам патриотического воспитания; 

- привлечение родителей к организации и проведению совместных досуговых и 

социально-значимых акций и мероприятий. 

Трудовое воспитание является одним из значимых элементов патриотического 

воспитания в российской школе. Традиционно к его функциям относили освоение 

обучающимися всего круга профессиональных знаний и навыков, необходимых для 

функционирования семьи как производственной единицы, включая гендерное разделение 

труда. В настоящий момент подходы к трудовому воспитанию изменились - акцент делается 

не на освоение отдельных операций (ремесла), а на способности приобретать новые 

актуальные навыки, позволяющие быть успешным и полезным членом общества. В результате 

трудового воспитания обучающиеся должны быть способны соотносить личные и 

общественные интересы в совместной деятельности, проявлять волевые качества при 

достижении социально-значимых целей, быть способными работать как в качестве лидеров, 

организаторов, так и в роли исполнителей, «функциональной единицы» в случае 

необходимости. 

Цель трудового воспитания при решении задач патриотического воспитания - 

принятие этических норм – «трудовой этики» - и развитие навыков работы в группе, команде, 

коллективе. 

Основные задачи: 



 

- включение обучающихся в трудовую деятельность в рамках разнообразных групп-

команд, включая разновозрастные; 

- включение обучающихся в трудовую деятельность в роли исполнителя, партнера, 

наставника, руководителя-организатора; 

- моделирование ситуаций успеха в трудовой деятельности при соблюдении норм 

трудовой этики. 

Рекомендуемые формы организации трудового воспитания: 

- встречи с представителями различных профессий; 

- трудовые акции, «десанты» и др.; 

- КТД, направленные на преобразование окружающего пространства; 

- наставничество (шефство). 

Показателями эффективности патриотического воспитания обучающихся на этапе 

основного общего образования являются: 

- наличие культурной этнической идентичности; 

- знание культуры и традиций Малой Родины; 

- проявление уважения к культурному наследию народов России; 

- активное участие в социально-значимых акциях и проектах, инициирование новых 

действий в данном направлении; 

- готовность сотрудничать с людьми разных национальностей и конфессий в рамках 

социальных, культурных и досуговых мероприятий; 

- осознание себя гражданином России. 

 

Направления работы в рамках реализации патриотического 

воспитания 

 

№ 

п/п 

Наименование  ответственный  участники 

2 Курс внеурочной деятельности 

"Орлята России",  

классный руководитель 

начальных  классов 

1-4 классы 

3 Уроки мужества, приуроченные к 

памятным датам: Неделя воинской 

славы, День воина интернационалиста, 

День защитника Отечества 

заместитель директора по 

воспитательной работе 

1-9 

классы 

4 Тематические творческие выставки 

«Пасха радость нам несет», «Мы 

донские казаки», «Край казачий» 

классные руководители, 

учитель технологии 

1-9 

классы 

5 Организация акций «Бессмертный 

полк», «Окна Победы», «Акция 

памяти» 

классные руководители, 

старшая вожатая 

1-9 

классы 

6 Работа юнармейского отряда «Сокол» 

по плану 
руководитель отряда 

4-6 класс 



 

7 Реализация казачьего компонента в 

урочной деятельности 
учителя предметники 

1-9 класс 

8 Организация экскурсий в 

краеведческие музеи Ростовской 

области 

заместитель директора по 

воспитательной работе 

1-9 

классы 

9 Организация педагогического 

всеобуча по проблемам 

патриотического воспитания 

заместитель директора по 

воспитательной работе 

родители 

10 Организация  тематических 

мероприятий: концертов, конкурсов, 

викторин казачьей направленности 

заместитель директора по 

воспитательной работе 

1-9 

классы 

11 Организация трудовой занятости, 

профориентационных занятий  
заместитель директора по 

воспитательной работе 

1-9 

классы 

12 Организация исследовательской работы 

обучающихся по казачьей 

направленности 

заместитель директора по 

воспитательной работе, 

руководитель клуба «Поиск» 

5-9 

классы 

13 Организация военно-спортивных игр 

«Зарница», «Казачьи забавы», 

«Шермиции» 

Руководитель ШСК 
1-9 

классы 

15 Организация эко-уроков и эко-десантов 

«Экология родного края», «День реки 

Дон» 

классные руководители  
1-9 

классы 

16 Организация просмотров 

видеофильмов военно-патриотической 

направленности 

классные руководители  
5-9 

классы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 2 



 

Календарный план воспитательной работы  

МБОУ Александровской ООШ 

2023 год – Год педагога и наставника 

2024 год – Год Российской Академии наук 

№  

п/п 

Дела Классы Время 

проведения 

Ответственные 

Модуль «Основные школьные дела», 

мероприятия к памятным датам 

1.  Месячник безопасности (по профилактике 

ДДТТ, пожарной безопасности, экстремизма, 

терроризма, разработка схемы-маршрута «Дом-

школа-дом», учебно-тренировочная эвакуация) 

ПБ «Огонь – друг и враг человека» 

ПДД «Безопасный путь в школу» 

Экстремизм «Вводное занятие. Терроризм – 

угроза обществу» 

1-9 Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, старшая 

вожатая, руководители 

отряда ЮИД и ДЮП 

2.  Церемония поднятия-спуска государственного 

флага 

1-9 Понедельник, 

пятница 

Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

3.  День знаний.  

 

1-9 1.09.2023 Заместитель директора 

по ВР, советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

4.  День солидарности в борьбе с терроризмом. 1-9 03.09.23 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

5.  День добрых дел 1-9 06.09.23 Классные 

руководители, 

волонтеры 

6.  210 лет со дня Бородинского сражения 5-9 07.09.23 Советник по ВР, 

классные 

руководители 

7.  День образования Ростовской области. 1-9 13.09.23 Классные 

руководители 

8.  Экологическая акция 

«Сдай макулатуру – спаси дерево!». 

1-9 Сентябрь - 

май 

Классные 

руководители, старшая 

вожатая  

9.  День Здоровья.  

(классный час «Стиль жизни – здоровье!») 

1-9 Сентябрь Руководитель ШСК, 

учителя физ.культуры 



 

10.  Муниципальный этап областной программы 

«Продвижение». 

 Районный этап Международного фестиваля 

«Детство без границ». 

1-9 Сентябрь- май Старшая вожатая, 

классные 

руководители. 

11.  Мероприятия месячника правового воспитания 

и профилактики правонарушений. Единый день 

профилактики правонарушений (правовые, 

профилактические игры, беседы и т.п.) 

1-9 Октябрь Зам.директора по ВР, 

Общественный 

инспектор, педагог-

психолог, школьный 

уполномоченный по 

правам ребенка 

12.  Международный день пожилых людей. «Неделя 

добра», посвященная Дню пожилого человека. 

Акция «Открытка в подарок своими руками» 

1-9 01.10.23 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 
13.  Международный день музыки 1-9 01.10.23 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители учитель 

музыки 

14.  Общешкольный поздравительный проект 

«Учитель, перед именем твоим...» (акция по 

поздравлению учителей, День самоуправления, 

праздничная линейка). 

1-9 5 октября Зам.директора по ВР, 

ст. вожатая, классные 

руководители, 

советник по 

воспитанию 

15.  День казачьей воинской славы 1-9 14.10 Руководитель отряда 

«Донцы» 

16.  День отца России 1-9 16.10.23 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

17.  Муниципальный этап областного конкурса 

декоративно-прикладного и изобразительного 

творчества «Природа и фантазия». 

1-9 Октябрь Классные 

руководители, 

Старшая вожатая 

18.  Международный день школьных библиотек 1-9 25.10.23 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители, 

школьный 

библиотекарь 

19.  День символов Ростовской области: 

герба, флага и гимна 

1-9 28.10.23 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

20.  Месячник взаимодействия семьи и школы  

 

1-9 Ноябрь 

 

Кл.руководители, 

Заместитель директора 

по ВР 



 

21.  День межнационального мира и согласия 1-9 02.11.23 Заместитель директора 

по ВР, Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 
22.  День народного единства. 1-9 04.11 

 

Заместитель директора 

по ВР, Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

23.  День памяти погибших при 

исполнении служебных обязанностей 

сотрудников внутренних дел России 

5-9 08.11.23 Кл.руководители, 

Советник по ВР 

24.  День правовой защиты детей.  

День начала Нюрнбергского процесса 

1-9 

5-9 

20.11.23 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

25.  День матери в России (выставка рисунков,  

акция по поздравлению с Днем матери) 

1-9 27.11 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

26.  День Государственного герба Российской 

Федерации 

1-9 30.11 Заместитель директора 

по ВР, советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 
27.  Конкурс художественной самодеятельности 

«Мечта». 

1-4 Ноябрь Кл. руководители  

28.  Мероприятия месячника «Новогодний 

калейдоскоп». Украшение классных кабинетов, 

школы, конкурс рисунков, поделок. Утренники 

1-9 Декабрь Зам.директора по ВР, 

ст. вожатая, классные 

руководители 

29.  Акция «Неделя добра», посвященная декаднику 

инвалидов. Классные часы. 

1-9 Декабрь 

01-8.12.23 

Ст. вожатая, 

Классные 

руководители 

30.  Классный час «День неизвестного солдата» 

День героев Отечества. 

1-9 3.12 

9.12 

Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

31.  День Конституции Российской Федерации. 

Всероссийская акция «Мы – граждане России!» 

Классный час «Конституция – законы нашей 

жизни». 

1-9 

 

 

 

Декабрь 

12.12 

Зам.директора по ВР, 

Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 



 

32.  Районный конкурс декоративно-прикладного и 

изобразительного творчества «Рождественская 

сказка». 

1-9 Декабрь ст. вожатая 

33.  Школьный этап конкурса «Неопалимая купина» 1-9 Декабрь Руководитель ДЮП, 

ст. вожатая 

34.  Мероприятия месячника духовно-

нравственного воспитания. Профилактика 

распространения идеологии экстремизма и 

терроризма в молодежной среде. Классные часы 

«Копилка добрых дел», «Мир на планете-

счастливы дети!», «Я – часть своей страны» 

1-9 Январь Зам.директора по ВР, 

ст. вожатая, классные 

руководители  

35.  Классные часы «Традиции донских казаков» 1-9 12.01.24 классные 

руководители 

36.  День российского студенчества 1-9 25.01.24 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 
37.  День полного освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады. Урок памяти «Блокада 

Ленинграда». Акция «Блокадный хлеб». 

1-9 27.01.24 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

38.  День рождения Антона Павловича Чехова 1-9 29.01.24 Зам.директора по ВР, 

ст. вожатая, классные 

руководители 

39.  Месячник гражданско-Патриотического 

воспитания (спортивные соревнования «А, ну-ка, 

мальчики!», соревнование по пионерболу, 

волейболу, поздравление пап и дедушек, 

мальчиков, конкурс плакатов и рисунков, Уроки 

мужества). 

1-9 Февраль Зам.директора по ВР, 

ст. вожатая, классные 

руководители, 

Руководитель ШСК, 

учителя физ.культуры 

40.  День победы Вооруженных сил СССР над армией 

гитлеровской Германии в 1943 году в 

Сталинградской битве 

 

5-9 02.02.24 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

41.  День российской науки 1-9 08.02.24 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 
42.  День памяти о россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами Отечества 

5-9 15.02.24 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 



 

43.  Международный день родного языка 1-9 21.02.24 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 
44.  Фестиваль ВПП «Защитникам Отечества»  

 

1- 9 Февраль Зам. Директора по ВР, 

старшая вожатая,  

Кл. руководители 

 

45.  Мероприятия месячника духовно-

нравственного воспитания «Спешите делать 

добрые дела», Весенняя неделя добра. 

1-9 Март Кл.руководители 

Старшая вожатая 

46.  Общешкольный поздравительный проект 

«Весенняя капель»: 

Конкурс рисунков, акция по поздравлению мам, 

бабушек, девочек, учителей. Концертная 

программа. 

Классные праздники, посвященные 

международному женскому дню. 

1 - 9 Март Зам. Директора по ВР, 

старшая вожатая,  

Классные 

руководители. 

47.  200 лет со дня рождения Константина 

Дмитриевича Ушинского 

1-9 03.03.24 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 
48.  Конкурс рисунков «Донская степь»  11.03.24 Учитель 

изобр.искусства 

49.  День воссоединения Крыма с Россией 1-9 18.03.24 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

50.  Всемирный день поэзии 1-9 21.03.24 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

51.  Всемирный день театра 

День рождения Закруткина В.А. 

5-9 27.03.24 Классные 

руководители, 

52.  Дни защиты от экологической опасности 1-9 22 марта – 5 

июня 

старшая вожатая,  

Классные 

руководители. 

53.  Мероприятия месячника экологического 

воспитания. Классные часы. Акция «Школьный 

двор» 

1-9 Апрель Зам. Директора по ВР, 

старшая вожатая,  

Классные 

руководители. 54.  Муниципальный конкурс «Пасха радость нам 

несет» 

1-9 Апрель Старшая вожатая 

55.  Всероссийская акция «День птиц»  1-4 1 апреля Старшая вожатая  

56.  Всемирный день здоровья 1-9 07.04.24 Рук-ль ШСК 



 

57.  День космонавтики. Конкурс рисунков 1-9 12.04.24 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

58.  День древонасаждения  1-9 13.04.24 Старшая вожатая 

Классные 

руководители 

59.  День памяти о геноциде советского 

народа нацистами и их пособниками в 

годы Великой Отечественной войны 

5-9 19.04.24 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

 
60.  День российского парламентаризма 5-9 27.04.24 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

61.  Месячник «Мы - патриоты!» 

День весны и труда 

1-9 01.05.2024 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

62.  «Вахта памяти» (акции «Бессмертный полк», 

проект «Окна Победы», участие в митинге, 

посвященном Дню Победы. 

1-9 3-9 мая Зам. Директора по ВР, 

советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 

63.  День реки Дон 1-9 12.05.24 классные 

руководители 

64.  День музеев. 1-9 18.05.24 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 
65.  День детских общественных объединений. 1-9 19.05.24 Советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, руководители 

ДОО 

66.  День рождения Михаила Александровича 

Шолохова 

День славянской письменности и культуры 

1-9 24.05.24 Классные 

руководители. 

67.  Линейка «Последний звонок». 1-9 Последняя 

неделя мая 

Зам. директора по ВР, 

советник по 

воспитанию, старшая 

вожатая, классные 

руководители 



 

68.  Праздник «Прощай, начальная школа!» 4 Июнь Зам. Директора по ВР, 

старшая вожатая,  

Классные 

руководители. 

69.  Церемония торжественного вручения аттестатов 

об окончании основной школы 

9 Июнь Зам. Директора по ВР, 

старшая вожатая,  

Классные 

руководители. 
   



 

 

 Модуль «Классное руководство» 

(Согласно индивидуальным планам работы классных руководителей) 

1. Оформление социального паспорта класса. 1-9 Сентябрь Классные руководители 

2. Индивидуальная работа с учениками, которые 

находятся в трудной жизненной ситуации. 

1-9 Сентябрь - 

май 

Классные руководители 

3. Индивидуальная работа с неуспевающими 

учениками. 

1-9 Сентябрь - 

май 

Классные руководители 

4. Организация портфолио учеников. 1-9 Октябрь Классные руководители 

5. Совместные мероприятия с родителями. 1-9 В течение года Классные руководители 

6. Проведение классных часов по планам 

классных руководителей. 

1-9 1 раз в неделю Классные руководители 

7. Библиотечные часы в МБУК 

Александровской сельской библиотеке  

1-9 1 раз в 

полугодие 

Классные руководители 

8. Заседания штаба воспитательной работы  1 раз в 

четверть 

Зам. директора по ВР  

9. Регистрация учеников на сайте РДДМ. 1-9 Октябрь Кл. руководители 

10. Программа профилактики жесткого 

обращения со школьниками. 

 

1-9 Ноябрь - 

декабрь 

Шк. психолог 

Ливенцева С.Н. 

Кл.руководители 

11. Проведение занятий «Разговоры о важном» 1-9 В течение года  

Каждый 

понедельник 

Классные руководители 

 Модуль «Школьный урок» 

(Согласно рабочим программам учителей-предметников) 

1. Участие в конкурсах и олимпиадах. 1-9 В течение года Учителя- предметники 

2. Организация шефства мотивированных и 

эрудированных школьников над 

слабоуспевающими одноклассниками. 

1-9 В течение 

учебного года 

Учителя- предметники 

3. Определение воспитательного потенциала 

урока педагогом. 

1-9 В течение 

учебного года 

Учителя - предметники 

4. Инициирование и поддержка 

исследовательской деятельности школьников. 

Участие в НПК «Мир и мы» 

1-9 В течение 

учебного года 

Учителя- предметники 

5. Организация профориентационного 

пространства урока. 

1-9 В течение 

учебного года 

Учителя- предметники 



 

6. Формирование функциональной грамотности 1-9 В течение 

учебного года 

Учителя- предметники 

7. Предметные недели (игры- путешествия, 

познавательные игры, конкурсы чтецов, 

сочинений, интеллектуальные игры и т.п.). 

1-9 Февраль  

Руководители ШМО  

 

 Модуль «Внеурочная деятельности» 

Согласно расписанию ВД 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

1. Выставки рисунков, фотографий творческих 

работ, посвященных событиям и памятным 

датам. 

1-9 В течение года Старшая вожатая, 

Классные руководители, 

учитель изо 

 
2. Оформление и обновление классных 

уголков. 

1-9 В течение года Классные руководители 

3. Трудовые десанты по уборке территории 

школы 

1-9 В течение года Классные руководители 

4. Трудовой десант по озеленению школьных 

клумб. 

1-9 Сентябрь, 

апрель 

Классные руководители 

5. Праздничное украшение кабинетов, окон 

кабинета. 

1-9 В течение года Классные руководители 

Модуль «Работа с родителями» 

1. Проведение родительских собраний по 

планам классных руководителей. 

1-9 1 раз в 

четверть 

Классные руководители 

2. Участие родителей в проведении 

общешкольных, классных мероприятий. 

1-9 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

3. Проведение тематических бесед по 

формированию законопослушного 

поведения учащихся 

(профилактика: ДТП, ПАВ, суицидальной 

направленности, правонарушений), 

«Ответственность родителей за 

ненадлежащее воспитание и обучение детей 

(Ст. 5. 35 КоАП РФ». 

1-9 В течение 

учебного года 

Классные руководители 

4. Информационное оповещение родителей 

через школьный сайт, официальную 

страницу ВК, Сферум 

1-9 В течение года Советник по 

воспитанию 

5. Индивидуальные консультации по вопросам 

воспитания детей. 

1-9 В течение года Классные руководители 

6. Педагогическое просвещение родителей по 

вопросам воспитания детей (Всеобуч) 

1-9 1 раз в 

четверть 

Классные руководители 

7. Выборы и организация работы родительских 

комитетов. 

1-9 Сентябрь Классные руководители 



 

8. Совместные с детьми походы, экскурсии, 

поездки. 

1-9 По плану 

классных 

руководителей 

Классные руководители 

9. Работа Совета профилактики с семьями, 

находящимися в СОП, по вопросам 

воспитания детей 

1-9 По плану Общественный 

инспектор, классные 

руководители 
 

Модуль «Безопасность» 

 1.Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма 

(Согласно программе «Профилактика ДДТТ») 

 2.Профилактика пожарной безопасности 

(Согласно плану «Профилактика пожарной безопасности») 

 З. Профилактика экстремизма и терроризма 

3.1 Размещение на сайте школы практических 

рекомендаций для педагогов и родителей по 

формированию у детей толерантных 

этнокультурных установок, воспитанию 

культуры мира и согласия. 

 1 раз в четверть Школьный психолог, 

Зам.дир. по ВР 

3.3 Мониторинг интересов и потребностей 

учащихся школы: 

- социальный паспорт, 

- диагностическая работа, 

- выявление детей, склонных к непосещению 

занятий, допускающих прогулы, склонных к 

участию в неформальных молодежных 

группировках, 

- проведение индивидуальной работы по 

профилактике шовинизма и дискриминации 

по этническому, конфессиональному и др. 

признакам 

1-4 

5-9 

Сентябрь  

В течение года 

Зам. Дир. по ВР, 

Общественный 

инспектор, классные 

руководители, Педагог-

психолог 

3.3 Организация проведения занятий по 

профилактике заведомо ложных сообщений 

об актах терроризма. 

1-9 Сентябрь Зам. Дир. по ВР 

3.4 Анкетирование с целью выявления 

психологического климата в классе. 

1-9 Декабрь 

Май  

Педагог-психолог 

3.5 Размещение на сайте ОО материалов 

антинаркотической направленности, 

материалов по профилактике 

экстремистских проявлений среди 

несовершеннолетних 

1-9 В течение года Зам. Дир. по ВР 



 

3.6 Месячник безопасности (по профилактике 

ДДТТ, пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, разработка схемы-

маршрута «Дом-школа-дом», учебно-

тренировочная эвакуация) 

ПБ «Огонь – друг и враг человека» 

ПДД «Безопасный путь в школу» 

Экстремизм «Вводное занятие. Терроризм – 

угроза обществу» 

1-9 Сентябрь Заместитель директора 

по ВР, старшая вожатая, 

руководители отряда 

ЮИД и ДЮП 

3.7 Классные часы, посвященные Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом 

1-9 3 сентября Классные руководители 

3.8 Всероссийский единый урок «Безопасность 

в сети «Интернет» 

1-9 Октябрь  Классные руководители 

3.9 Мероприятия месячника правового 

воспитания и профилактики 

правонарушений. Единый день 

профилактики правонарушений (правовые, 

профилактические игры, беседы и т.п.) 

1-9 Октябрь Зам.директора по ВР, 

Общественный 

инспектор, педагог-

психолог, школьный 

уполномоченный по 

правам ребенка 

3.10 Классный час, посвященный 

международному Дню толерантности 

1-9 16 ноября Классные руководители 

3.11 День правовой защиты детей. 

Информирование учащихся по нарушению 

их прав и свобод в школе и дома 

1-9 Ноябрь Общественный 

инспектор, школьный 

уполномоченный по 

правам ребенка 
3.12 День Конституции Российской Федерации. 

Всероссийская акция «Мы – граждане 

России!» 

Классный час «Конституция – законы нашей 

жизни». 

1-4 

5-9 

Декабрь Зам.директора по ВР, 

ст. вожатая, классные 

руководители 

3.13 Профилактика распространения идеологии 

экстремизма и терроризма в молодежной 

среде. Классные часы «Копилка добрых 

дел», «Мир на планете-счастливы дети!» 

Тема «Я – часть своей страны» 

1-9 Январь Классные руководители 

3.14 Классные часы, тренинги «Давайте жить 

дружно», «Как разрешить конфликт» 

1-4 

5-9 

Май  педагог-психолог, 

классные руководители 

Модуль «Профориентация» 

1 Ярмарка учебных мест «Я выбираю 

будущее» 

8-9 сентябрь  

2 Районный экономический форум 

молодежного предпринимательства 

«Молодежь. Образование. Бизнес»  

8-9 октябрь  

3 Муниципальный этап регионального 

конкурса видеороликов и презентаций 

«Билет в будущее» 

5-9 октябрь-ноябрь  



 

4 Районный конкурс плакатов «Я в рабочие 

пойду!» 

5-9 февраль   

5 Муниципальный этап конкурса сочинений 

«Почему я хочу работать в органах 

прокуратуры» 

9 февраль  

6 XVIII районная научно-практическая 

конференция для школьников и педагогов 

«Мир и мы»  

1-9 апрель   

7 Всероссийский профориентационный проект 

«Шоу профессий»  

5-9 сентябрь - май  

8 Проект «Билет в будущее» 
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Организация регистрации школьников, их 

участие в тестировании и профпробах и 

других практических мероприятиях. 

5-9 сентябрь - май  

9 Фестиваль профессий 9 май   

 Профминутка 1-7 Еженедельно   

 Модуль «Детские общественные объединения» 

1. Участие в мероприятиях общественно 

государственной детско- юношеской 

организации РДДМ «Движение первых» (по 

отдельному плану). 

1-9 В течение года Куратор первичного 

отделения в школе, 

старшая вожатая, 

классные руководители 
2. Участие в мероприятиях Всероссийского 

детско – юношеского военно-

патриотического общественного движения 

«Юнармия» (по отдельному плану) 

1-9 В течение года руководитель отряда 

Юнармии в школе 

3. Участие в мероприятиях объединения 

Орлята России 

1-4 В течение года Классные руководители 

 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса  

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в соответствии 

с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных 

соответствующими ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего 

не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;  
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 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнёрами);  

распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.  

Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным самой 

школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания 

и последующего их решения. Основные направления анализа воспитательного процесса  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на 

основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития 

обучающихся в каждом классе. Анализ проводится классными руководителями вместе с 

заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. Основным 

способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на 

вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.  

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. Критерием, на основе 

которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, событийно насыщенной и 

личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. Анализ проводится 

заместителем директора по воспитательной работе, классными руководителями с привлечением 

актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями 

(законными 38 представителями), педагогическими работниками. Результаты обсуждаются на 

заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом совете.  

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством:  

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  

 деятельности классных руководителей и их классов;  

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды;  

 взаимодействия с родительским сообществом;  

 деятельности по профилактике и безопасности;  

- реализации потенциала социального партнёрства;  

- деятельности по профориентации обучающихся; 

- дополнительного образования; 

 деятельности детских общественных объединений. 



 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу, обнаружить ошибки, исправить их, видеть 

перспективы и стремиться к ним. Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной 

работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. Итоги 

самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной 

работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом. 
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