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1. Общие полоя(ения

1,1. ПоложеНие об официальном сайте муниципального бюджетного общеоб-
(далее -разовательного учреждения города Ростова-на-Щону''Гимназия Nq 1 2''

Положение) разработано в соответствии с:

- Федеральным законом от 29.12.2012 Jф 273-ФЗ "Об образовании в Россий-
ской Федерации" (далее - Федеральный закон "об образовании в Российской
Федерации", статья 28, 29);

- Федеральным законоМ от 06.04.20 l 1 Ns 63 (ред. от 08.06.2020) <Об элекrрон-
ной подписи>,;

- Федеральньтм законом от 24,71.1995 лъ 181-ФЗ (ред. от 21,0'7.2О|4, с изм. от
01.12.20|4,24.04.2020) <<О социальной защите инвалидов в Российской Феде-
рации> (24 ноября 1995 г.);

- Федеральный закон от 8 декабря 2020 г. л! 400-ФЗ <о внесении изменения в
статью 1 1 . 1 Федерального закона <О социальной защите инвалидов в Россий-
ской Федерации>;

- Указом Президента Российской Федерации от 17 апреля 201,7 г, NЪ 17l (о
мониторинге и анализе результатов рассмотрения обращений граждан и орга-
низаций>;

- Правилами размещения на официальном сайте образовательной организации
в информационно-телекоммуникационной сети''Интернет'' и обновления ин-
формации об образовательной организации (далее * Правила), утв. постанов-
лением Правительства РФ от 20.|0.2021 ХЪ 1802.

- Требованиями к структуре официального сайта образовательной организа-
ции в информационно-телекоммуникаIдионной
предоставления на нем информации, утв.
14.08.2020 N! 831 (ред. от 09.08.2021);

- Порядком приема на обучение по образовательным программам дошколь-
ного образования, утв. приказом Минобрнауки России от 15.05,2020 М 236;

- Порядком и условиями осуществления перевода обучающихся из одной ор-
ганизации, осуществляющей образовательную деятельность по образователь-
i{ым программам начального общего, основного общего и среднего общеrо об-
разования, в другие организации, осуществляющие образовательную деяlель-
ность по образовательным программам соответствующих уровня и направлен-
ности, утв. приказом Минобрнауки России от 12.0З.2014 ЛЪ 177 (ред. о,г
17.01.2019 ЛЪ20);

- Порядком приема граждан на обучение по образоватеJIьным программам
начыIьного общего, основного общего и среднего общего образования, y.rB.
приказом Минпросвещения России от 02.09.2020 Nо 458 (ред. от 8.10.2021);

- [1орядком проведения государственной итоговой атгестации по образова-
тельным программам среднего общего образования, утв. приказом Минпро-
свеttlения России от 07.11.2018 Ns |90l|5|2 (ред. от 24.||.2020);

сети "Интернет" и формату
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- Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образова-
тельным программам основного общего образования, утв. приказом Минпро-
свещения России от 07.1 1.2018 Л'9189/1513 (ред. 1 1.06.2020);

- 11орядком оргаIlизации и осуществления образовательной деятелыlости Ilo

осI{овI{ым общеобразовательным программам * образовательным проIраммам
начального общего, основного общего и среднего общего образования, утв.
лриказом Миllпросвещения России от 22.0З.202 1 Л,1 l 1 5

- Комментариями Федеральной службы по надзору в сфере образования и
науки в связи с актуализацией Требований к структуре официального сайr,а
образовательной организации в информационно-телекоммуникационной се,ги
<Интернет> и формату представления информации

[.2. Пололtение опреlIеляе,г стагус, основные понятия) IIринципы оргаrIизаLlии
и ведения официального сайта муниципального бюджетного обцеобразова-
тельного учреждения города Ростова-на-Щону "Гимназия М12" (далее - ОО).

1 .3. Функционирование официального сайта ОО регламентируется действуtо-
щим законодательством РФ, Положением, приказом руководителя ОО.

1 .4. О(lициалыIый сайт ОО является электроIIIIым общедоступtrым иtlфорл,tа-

ционным ресурсом, размещенным в сети "Интернет".

1.5. I (елями создания официального сайта ОО являются:
, обеспечение открытости деятельности ОО;

реаJIизаllия прав граждан на доступ к открытой илt(lормации при соблtо.tlеttии
rrорпл проtРсссиональной этики педагоги.tесttой деятелы{ости и норNl ин(lо1-1lчtа-

ционной безопасности;

- реализация принципов единства культурного и образовательного простран-
ства, демократического государственно-общественного управления ОО;

- информирование общественности о развитии и результатах уставной дея-
тельности ОО, поступлении и расходовании материальных и финансовых
средств;

-защита прав и интересов участников образовательного процесса.

1.6. Положение регулирует информационную структуру официального сайта
ОО в сети "Интернет", порядок размещения и обновления информации, а
такжс порядок обеспечения его функционирования.
1 .7. Положение принимается Советом МАОУ "Гимназия NЬ 12" и утверждается
руководителем ОО.

2. Информационная структура официального сайта ОО
2.1 . Информационный ресурс официа.lтьного сайта ОО формируется из обrце-
ственно-значимой информации в соответствии с уставной деятельностью ОО
для всех участников образовательных отношений, деловых партнеров, заинте-
ресованных лиц,



2.2. Информационный ресурс официального сайта оо является открытым и
общедоступным. Информация официального сайта оо излагается общеупо-
требительными словами (понятными широкой аулитории) на русском языке.

2.з. Официальный сайт оо является структурным компонентом единого ин-
формационного образовательного пространства Ростовской области, сtsязап-
ньlм гиперссыJIками с другими информационными ресурсами образова.гель-
ного пространства региона. Ссылка на официальный сайт Минпросвещения
России и Минобрнауки обязательна.

2.4. Иrrформация, размещаемая на официальном сайте оо, не должна:
- fiарупIать права субъектов персональных данных;

- нарушать авторское право;

- содержать ненормативную лексику;

- унижать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юриличе-
ских лиц;

- содержать государственную, коммерческую или иJ]ую специально охраняе-
мую таину;

- содержать информационные материалы, содержащие призывы к насиJlиIо и
насильственному изменению основ конституционIlого строя, разя(игаlощие
социальную, pacoвylo, межнациональную и религиозIIую рознь, IIролаган/]у
IIаркомании, экстремистских религиозных и политических идей;

- содеря(ать материалы, запрещенные к опубликованию законодательс,I.вом
РФ;

- противоречить профессиональной этике в педагогической деятельности.
2.5. Размещение информации рекламно-коммерческого характера допускае,Iся
только по согласованию с руководителем ОО. Условия размещения такой ин-
формации регламентируются Федеральным закоIIом от 13.03.2006 NЬ 38-ФЗ ''О
рекламе" (ред.30.04.Z02l ЛЪ l24) и специальными договорами.
2.6. Информационная структура официального сайта ОО опре7деляется в соо,г-
ветствиИ с задачамИ реализациИ государственrrой политики в сфере образова-
ния, информационной политикой ОО

2.7. Информационная структура официа:tьного сайта ОО формируется из двух
видов информационных материалов: обязательных к размещению на сайте ОО
(инвариантньй блок) и рекомендуемых к размещениlо (вариативный блок).

2.1 .| инвариантный блок обязательно включает в себя следующие специаJlь-

IIос,гь":

а) Локальные нормативные акты в сфере обеспечения информационной без-
опасности обучающихся

б) Нормативное регулирование информационной безопаснос,rи }Iесовершен-

ные р,вделы;

IIOJlCTIIИX



в) информациоI.Illьiе памятки лля родителей, обучаtощихся, пелагогов),

"ордацдзацдддцтацд*
а) сведения об организации осуществляющей питание

б) утвержденный график питания обучающихся на текучий учебный го7ц

нормативно_правовые акты регулирующие питание

примерное двухнедельное меню, актуальное утвержденное ежедневное
MeI{Io в виде фото, а так же фото блюд соответствующего вышеуказанItого
меню; раздел подлежит ежедневному обновлению

л) архив меню за текущий ученый год

е) информацию об осуществлении родительского контроля и работе бракера-
ЖIIОИ КОМИССИИ

ж) сопроводительные фото и видео материалы

з) информацию о системе оплаты пи,lания

и) ttоllтаtt,гlIые данные и информациlо о горяLIих лиtlиях),

"Государственная итоговая аттестация>>:

а) нормативноправовые акты регулирующие порядок и процедуру ocyпIecTl]-
;телIия ГИА,
б) информационнометодические рекомендации для родителей, обучающихся
и педагогах о системе ГИА и об изменениях в системе ГИА).

2.8. Образовательная организация размещает на официальном сайте специаль-
ный раздел "Сведения об образовательной организации" с подразделами: "Ос-
новные сведения", "Структура и органы управления образовательной органи-
зацией", "Rокументы", "Образование", "Руководство. Педагогический
(научно-педагогический) состав", "Материально-техническое обеспечение и
оснащенность образовательного процесса", "Виды материальной поддержки",
"Платные образовательные услуги", "Финансово-хозяйственная деятель-
ность", "Вакантные места для приема (перевода)", ".Щоступная среда", "МеIt-
дународное сотрудничество" содержащими:

2.8.1. Главная страница подраздела "Основные сведения" должна содержать
иI I(lормаtlиtо:

- о полном и сокращенном (при наличии) наименовании образовательной ор-
ганизации;

- о дате создания образовательной организации;

- об учредителе (учредителях) образовательной организации;

- о наименовании представительств и филиалов образовательной организации
(при наличии) (в том числе, находящихся за пределами Российской Федера-
ции);

- о месте нахождения образовательной организации, ее представительств и фи-
лиалов (при наличии);

в)

г)



- о_ контактных телефонах образовательноЙ организации, ее представитеJIьс,I.в
и филиалов (при наличии);

- об адресах электронной почты образовательной организации, ее представи-
тельств и филиалов (при наличии);

- об адресаХ официальныХ сайтов представительств и филиалов образовате.ltь-
ной организации (при наличии) или сlраницах в информац"оппо-raп"поrrу-
никационной сети "Интернет'';

- о местах осуществления образовательной деятель}Iости, в том числе свеllения
об адресах мест осуществления образовательной деятельности, которые в со-
ответствии с частью 4 статьи 91 Федерального закона от 29 декабря 2012 r.. N
27з,ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" не включuara" 

" 
соо.гве,I-

ствующую запись в реестре лицензий на осуществление образовательной дея-
1ельности.

2.8.2 ГлавнаЯ страница подраздела "Структура и органы управления образова-
тельной организацией" должна содержать информацию:
- о структуре и об органах управления образовательной организации с указа-
нием наименований структурных подразделений (органов управления);
- о фамилиях, именах, отчествах (при наличии) и должностях руководителей
структурных подразделений;

_ о местах нахождения структурных подразделений (органов управления) об-
разовательной организации (при наличии структурных подраздеJrений (орга-
нов управления);

- об адресах официальных сай,гов в информационно-телекоммуникациоtlной
се,ги "Интернет" структурных подразделений (органов уIIравления) образова-
тельной организации (при наличии официальных сайтов);

- об адресах электронной почты структурных подразделений (органов управ-
ления) образовательной организации (при наличииэлектронной почты);
- о положениях о структурных подразделениях (об органах управления) обра-
зовательной организации с приложением указанных положетrий в виде элек-
тронных документов, подписанных э;rектронной подписыо в соо.гtsетс,гвии с
Федеральным законом от б апреля 2011г, N 63-Фз "об элек,гронной полписи''
(далее - электронный документ) (при наличии структурных полраздlелений
(органов управления).
2.8.3. На главной сlраЕиIIе подраздела ".ldокументы" должны быть размещены
следующие документы в виде копий и элекlронных /IoKyMeHToB (в части локу-
ментов, самостоятельно разрабатываемых и утверr(даемых образовательгтой
орган изацией):

- устав образовательной организации;

- свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями) (при нали-
чии);



- правила внутреннего распорядка обучающихся;

- правила внутреннего трудового распорядка;

- коллективный договор (при наличии);

- отчет о результатах самообследования;

- предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор)
в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний (до подтвер-
ждения органом, осуществляющим государственный контроль (надзор) в
сфере образования) исполнения предпи Qания или признания его недействи-
тельным в установленном законом порядке) (при наличии);

- локаJIьные нормативные акты образовательной организации по основным во-
просам организации и осуществления образовательной деятельности, в ,гом

числе регламентирующие:
- правила приема обучающихся;

- режим занятий обучающихся;

- формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и проме-
жуточной аттестации обучающихся;

- тrорядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся;

- порялок оформления возникновения, приостановления и прекращения отно-
шений между образовательной организацией и обучающимися и (или) роди-
телями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся.

2.8.4. Подраздел "Образование" должен содержать информацию:

а) о реализуемых образовательнь]х программах, в том числе о реализуемьтх
адаптированных образовательных программах, с указанием в отношеFtии ка}к-

дой образовательной программы:

- форм обучеrrия;

- l i орматиI]lIоI,о срока обучения;

- срока действия государственной аккредитации образовательной программы
(при наличии государственной аккредитации), общественной, профессио-
нально-общественной аккредитации образовательной программы (при нали-
чии общественной, профессионально-общественной аккредитации);

- языка(х), tla котором(ых) осуtцсствляется образование (обучение);

- учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), предусмотренных соот-
ветствуlощей образовательной программой;

- практики, предусмотренной соответствующей образовательной программой;

- об использовании при ре ализации образовательной программы электронIлого
обучения и дистанционных образовательных технологий;

б) об описании образовательной программы с rrриложением образовательной
программы в форме электронного документа или в виде активных ссыJIок)



непосредственныЙ переход по которым позволяет получить дос.гуп к сl.раIlи-
цам СаЙта, в том числе:

- об учебном плане с приложением его в виде электронного документа;
- об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждому учебному пред-
мету, курсу, дисциплине (модулю), лрактики, в составе образовательной про-
граммы) с приложением рабочих проIрамм в виле электро}Iного докумен.Iа;
- о календарном учебном графике с прилоя(ением его в виде электронного до-
кумента;

- о методических и иных документах, разработанных образовательной органи-
зациеЙ для обеспечения образовательного процесса, а также рабочей rrpo-
граммы воспитания и календарного плана воспитательной работы, вклIочае-
мых в основные образовательные программы в соответствии с частьIо 1 статьи
12.1 Федерального закона от 29 декабря 2О|2 г. N 273-ФЗ ''Об образоваttии в
Российской Федерации", в виде электронного документа;
в) - о численности обучающихся по реаJIизуемым образователыIым проIрам-
\4ам. в том числе:

- об общей числеI{ности обучаIощихся;

- о численности обучающихся за счет бюджетных ассипrований федерального
бюдrкета (в том числе с выделением численности обучающихс",-"uпоrощr*a"
иностранными гражданами);

- о численности обучающихся за счет бюджетных ассигнований бюдrке.гов
субъектов Российской Федерации (в том числе с tsыделением численности обч-
чаIощихся, являющихся иностранными гражданами);

- о численности обучающихся за счет бюджетных ассигнований месr.ных бюд-
жетов (в том числе с выделением численности обучающихся, явJIяIоIцихся
иностранными гражданами);

- о числеЕности обучающихся ilо договорам об образовании, заклIочаемых при
приеме на обучение за счет средств физического и (или) Iоридического лица
(далее - договор об оказании платных образовательных услуг) (в том числе с
выделением численности обучающихся, являIощихся иностранными гражла-
rrами).

- Образовательные организации, реализующие общеобразоватеJIылые ltpo-
граммы, дополнительно указывают наименование образовательной rtpo-
Iраммы.

г) о .тlицензии на осуIцествление образовательной деяте.ltьносr.и (выrlиске из
реестра лицензий на осуществление образовательной дея,гельности).
2.8.5. Главная страница подраздела "Образова,гельные стандарты и ,гребова-
ния" должна содержать информацию:

-_ о применяемых федеральных государственных образовате.тlьных стандартах,
федеральных государственных требованиях с приложением их копий и;rи раз-
мещением гиперссылки на действующие редакции соо,Iветствующих локу-
ментов;



- об утвержденных образовательных стандартах, самостоятельно устанавлива-
емых требованиях с приложением образовательных стандартов, самостоя-
тельно устанавливаемых требований в форме электронного документа или в
виде активных ссылок, непосредственный переход по которым позволяет по-
лучить доступ к образовательному стандарту, самостоятельно устанавливае-
мым требованиям в форме электронного документа.

2.8.6. Главная страница подраздела "Руководство. Педагогический (научно-пе-
дагогический) состав" должна содержать следующую информациrо:

а) о руководителе образовательной организации, в том числе:

фамилия, имя, отчество (при наличии); наименование должности; контактIIые
телефоны; адрес электронной почты;

б) о заместителях руководителя образовательной организации (при наличии),
в том числе:

t]lамилия, имя, оl,чество (при наличии); наименование долIttIости, ко}IтактIIыс
телефоны; адрес электронной почты;

в) о руководителях филиалов, представительств образовательной организации
(при наличии), в том числе:

фамилия, имя, отчество (при наличии); наименование должности; контактItыс
телефоны; адрес электронной почты;

г) о персональном составе педагогических работников каждой реализусмой
образовательной программы в форме электронного документа или в видс ак-
тивных ссылок, непосредственный переход по которым позволяет получить
лоступ к страницам Сайта, в том числе:

фамилия, имя, отчество (при наличии); занимаемая должность (долlкности);
уровень образования; квалификация; наименование направления подготовки
и (или) специальности; ученая степень (при наличии); ученое звание (при
наличии); повышение квалификации и (или) профессиональная переподго-
товка (при наличии); общий стаж работы; стаж работы по специальности; пре-
подаваемые учебные предметы, курсы, дисциплины (модули).

2.8.7. Главная страница подраздела "Материально-техническое обеспечение и
оснащенность образовательного процесса" должна содержать информациrо о
материально-техническом обеспечении образовательной деятельности, в том
llисJIе свеления:

- об оборудованных учебных кабинетах;

- об объектах для проведения практических занятий;

- о библиотеке(ах);

- об объектах спорта;

- о средствах обучения и воспитания;

- об условиях питания обучающихся;

- об условиях охраны здоровья обучающихся;



- о доступе к информационным системам и информационно-телекоммчника-
ционным сетям,

- об эл_ектронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается до-
ступ обучающихся, в

том числе:

- о собственных электронных образовательных и информационньiх ресурсах(при наличии);

- о сторонних эJIектронньiх образовательных и информационных ресурсах(при наrrичии).

2.8.8. Главная страница подр:вдела''Платньте образовательные услуги''
должна содержать следующую информацию о порядке оказания плаr,ных об-
разовательных услуг в виде электронных документов:
а) о порядке оказания платЕых образовательных услуг, в том числе образеlд
логовора об оказании платных образовательных услуг;
б) об утверждении стоимости обучения по каждой образователыlой про-
грамме;

в) об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законных предс,l.а-
вителей) за присмотр и уход за детьми, осваиваюIцими образователuпоr" ,rро-
граммы дошкольного образования в организациях, осуществJIяIощих образо-
вательную деятельность, за содержание детей в образователыIой организации,
реализующей образовательные программы начаJIыlого обlцего, осiловного об-
щего или среднего общего образования, если в такой образовательной органи-
зации созданы условия для проживания обучающихся ts интернате, либо за
осуществление присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня в об-
разовательной организации, реализующей образовательные программы
начального общего, основного общего или среднего общего обрuзовЪни".
2.8.9. Главная страница лодраздела "Финансово-хозяйс.гвенная деятельность''
должна содержать:

а) информацию об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспе-
чение которой осуществ.пяется:

- за счет бюджеттrых ассигнований федерального бюдrкета;
- за счет бюджетов субъектов Российской Федерации;
- за счет местньlх бюдяtетов;

- по договорам об оказании плаlных образовательных услуг;
б) информацию о поступлении финансовых и материальных средств по итогам
финансового года;

в) информацию о расходовании финансовых и материальных средстts по ито-
гам финансового года;

г) копию плана финансово-хозяйс,гвенной деятельности образовате.llьной ор-
ганизации, утвержденного в установленном законодательством Российской
Федерации порядке, или бюджетной сметы образова.гельной организации.



2.8.10. Главная страница подраздела "Вакантные места для приема (перевода)
обучающихся" должна содержать информацию о количестве вакантных мест
для приема (перевода) обучающихся по каждой реализуемой образовательной
программе', по каждой реализуемой специальности) по каждому реализуемому
направлению подготовки, по каждой научной специальности, по каждой реа-
лизуемой профессии, по имеющимся в образовательной организации бrолжет-
ным или и}Iым ассигнованиям, в том числе:

- количество вакантных мест для приёма (перевода) за счёт бюджетных ассиг-
tlований федерал ьного бюдrкета;

- количество вакантных мест для приёма (перевода) за счёт бюджетньш ассиг-
нований бюджетов субъекта Российской Федерации;

- количество вакантных мест для приёма (перевода) за счёт бюджетных ассиг-
нований местных бюджетов;

- количество вакантных мест для приёма (перевода) за счёт средств физиче-
ских и (или) юридических лиц.

2.8. 1 1 , Главная страница подраздела "Щоступная среда" должна содержать иII-

формацию о специаJIьных условиях для обучения инвалидов и лиц с ограни-
ченными возможностями здоровья, в том числе:

- о специально оборудованных учебных кабинетах;

- об объектах для проведения практических занятий, приспособленных для ис-
пользования инвалилами и лицами с ограниченными возможностями здоро-
вья;

- о библиотеке(ах), приспособленных для использования инвалидами и ли-
цами с ограниченными возможностями здоровья;

- об объектах спорта, приспособленных для использования инвалидами и ли-
цами с ограниченными возможностями здоровья;

- о средствах обучения и воспитания, приспособленных для использования иII-
валидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья;

- об обеспечении беспрепятственного доступа в здания образовательной opl,a-
низации;

- о специальных условиях IIитания;

- о специальных условиях охраны здоровья;

- о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуника-
ционным сетям, приспособленным для использования инвалидами и лицами с
ограниченными возможностями здоровья;

- об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается до-
ступ инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;

- о наJIичии специ,шьных технических средств обучения коллективного и ин-
дивидуального пользования;

- о }Iаличии условий для беспрепятственного доступа в общеяtитие, интернат;



- о количестве жилых помещений в общежитии, интернате, приспособлен}lых
для использования инвали дами и лицами с ограниченными возможностями
здоровья.

2.8.11. ГлаВная страниЦа подраздела "Международное сотрудничес'tsо''
должна содержать информацию :

_ о заключенЕых и планируемых к заключению договорах с иностранными и
(или) международными организациями по вопросам образования и науки (при
наличии);

- о международной аккредитации образовательных программ (при наличии).
2.8. 1 2. Размещаются копии следующих документов:

- устава ОО;

- лицензии на осуществление образовательной деятельносl.и (с при.lIожени*
ями);

- свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями) (кроме
Доо);

- плана финансово-хозяйственной деятельности ОО, утвержденного в yc,Ia-
новленном законодательством РФ порядке, или бюджетной сметы ОО;

- локальных нормативных актов. предусмотренных ч. 2 ст. 30 Федерального
закона "Об образовании в Российской Федерации'', правил внутреннего распо-
рядка обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка и коллектив-
ного договора;

2.8.13. инуrо информацию, которая размещается, опубликовывается по реше-
нию образовательной организации и (или) размещение, опубликоваtлие ко,го-
рой являются обязательными в соответствии с законодательством РФ, в част-
нос,ги:

- документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в т. ч. образец
договора об оказании платных образовательных услуг, документ об утверrrtде-
нии стоимости обучения по каждой образовательной программе;

- предписанИя органов, осуществляIОщих государСтвенный коптроль (надзор)
в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний;

- публичный доклад

- примерную фор*у заявления о приеме;

- распорядительный акт органа местного самоуrrраtsлеЕия муниципаJIьного
района, городского округа (в городах федерального значения - акт opl,aнa.,
определенного законами этих субъект.ов РФ) о закреплении образовагельных
организаций за конкретными территориями муниципального района, город-
ского округа (для государственных и муниципальньiх образовательных орга-
низаций);



- распорядительный акт о приеме (приказ) (в трехдневный срок после издаIIия

- прu прuе.л4е по образоваmельньlл,l про2раммам dоu.tкольноzо образованuя; раз-
меLL|аеmся в deHb ux uзdанuя - прu прuеме по образоваmельньlдr проzраJуlмам
llallaлbLloeo, обtцеzо, основноео обtцеzо u cpedHezo обt1,1еzо образованuя);

- уведомление о прекращении деятельности;
_ IIоложение о закупке;

2.9. Иrrформационные материалы вариативного блока могут быть расширеrtы
ОО и должны отвечать требованиям пп.2.\-2.5 Положения.

2.10. Файлы документов представляются в форматах Portable Document }'iles
(.pdf), Microsoft Word / Microsofr Ехсе1 (.doc, .docx, .xls, .xlsx), Open Documenl
Files (.odt, .ods).

2.1 1. Все файлы, ссылки на которые
щего раздела, должны удовлетворять

размещены на страницах соответствую-
следующим условиям:

- максимальный размер размещаемого файла не должен превышать 15 мб,
Если размер файла превышает максимаJIьное значение, то он должен быть раз-
деJIен на несколько частей (файлов), р€вмер которых не должен превышать
маltсималыIос зllачение размера файла;
* сканирование документа должно быть выполнено с разрешением не менее
l00 dpi;

- отсканированный текст в электронной копии документа должен быть читае-
мым.

- электронные документы, подписанные электронной подписью, должны со-
ответствовать условиям статьи б Федерального закона от б апреля 201l г. N
63-ФЗ "Об электронной подписи'! для их признания равнозначными докумен-
там на бумажном носителе, подписанным собственноручной подписью.

2.12. Информация инвариантного блока представляется на сайте в текстовом
и (или) табличном формате, обеспечивающем ее автоматическую обработку
(машиночитаемый формат) в целях повторного использования без прелвари-
телыlого изменения человеком.

2.13. Все страницы, содержащие сведения инвариантного блока должны со-
держать специальную html-разметку, позволяющую однозначно идентифици-
ровать информацию. flанные, размеченные указанной html-разметкой,
должны быть доступны для просмотра посетителями сайта на cooTBeтc.I.1]ylo-
Iцих страницах специального раздела.

2.14. Органы управления образованием могут вносить рекомендации по солер-
жанию, характеристикам дизайна и сервисных услуг официального сайта ОО.
2.1,5. Сайт должен иметь версию д.llя слабовидящих (для инвалидов и JIиll с
ограниченнымивозможностями здоровья по зрению).

3. Порядок размещения и обновления информации на официальном
сайте ОО



rrии;

З.1. Образовательная организация обеспечивает координацию работ по инфор-
мационному IIаполIIеIIиIо офиtlиальтtого сайта.

3.2. Образовательная организация самостоятельно или по договору с,гре,гьей
стороной обеспечивает:

- размещение материалов на официалыrом сайте оо в т.екстовой и (или) таб-
личной формах, а также в форме копий документов;
,- доступ к размещенной информации без использования программного обес-
печения., установка которого на технические средства IIользователя информа-
ции требует заключения лицензионного или иного соглашения с правообrtада-
,l,елем программного обеспечения, предусматривающего tsзимание с пользова-
r,еля информации платы;

-_ защиту информации от уничтожения, модификации и блокирования досrупа
к ней' а также иных неправомерных действий в отношении нее;

- возможность копирования информации на резервный носи,гель, обесrrечива-
ющий ее восстаrIовление;

-- защиту от копирования авторских материалов;

- постояннуIо поддер)rку официального. сайта ОО в работоспособном состоя*

-- взаимодействие с внешними информационно-телекоммуникациоItItыми се-
тями, сетыо "Интернет";

- проведение регJIаментных работ на сервере;

-- разграничение доступа персонала и пользователей к ресурсам официального
сайта и правам на изменение информации.

3.3. Содержание официального сайта ОО формируется на основе информаtlии,
предоставляемой участниками образовательного процесса ОО.

3.4. Подготовка и размещение информационных материаJIов инвариакгItого
блока официального сайта ОО регламентируется приказом руководителя ОО.

3.5. Список лиц, обеспечивающих подготовку, обновление и размещение ма-
териалов инвариантного блока официального сайта ОО, обязательно предо-
ставляемой информации и возникающих в связи с этим зон ответственнOс,lи,
утверждается приказом руководителя ОО.

Официальный саит оо размещается по адресу:
с обязате:Iьньiм предоставлеI{ием

информации об адресе вышестоящему органу управления образованием.

3.7. Адрес официального сайта ОО и алрес электронной почты ОО отражаIотся
на официальном бланке ОО.

3.8. При изменении устава и иных документов ОО, подлежаIцих размеII{еIiиlо
на официальном сайте ОО, обновление соответствующих разделоts сайr.а ttpo-
изводится не позднее 10 рабочих дней после утверждения указанных докумен-
тов.
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4. OTBeTcTBeHlIoc,l,r' и обязаrlIlости за обеспе.rение фуlrкIlиоIIироваItия
официального сайта ОО

4.1. Обязанности лиц, назначенных приказом руководителя ОО:

- обеспечение взаимодеЙствия с третьими лицами на основании договора и
обеспечение постоянного контроля за функциолiированием официального
сайта ОО;

- своевременное и достоверное предоставление информаrдии третьему лицу
лля обновления инвариантного и вариативного блоков;

- предоставление информации о достижениях и новостях ОО не реже i раза в
неделю.

4.2. Щля поддержания работоспособности официального сайта ОО в сети "Ин-
тернет" возможно заключение договора с третьим лицом (при этом на TpeTLe
лицо возлагаются обязанности. определенные п, 3.2 Положения).

4.3. При разделении обязанностей по обеспечению функционирования офици-
ального сайта ОО между участниками образовательного процесса и третьим
.lIицом обязанности первых прописываются в приказе руководителя ОО, обя-
занности второго - в договоре ОО с третьим лицом.

4.4. Иные (rrеобходимые или не учтенные Положением) обязанности, Mol.yl.
быть прописаны в приказе руководителя ОО или определены договором ОО с
третьим лицом.

4.5. Щисциплинарная и иная предусмотренная действующим законодатель-
ством РФ ответственность за качество, своевременность и достоверность ин-
формационных материалов возлагается на ответственных лиц ОО, согласно tr.

3.5 Положения.

4.6. Порядок привлечения к ответственности лиц, обеспечивающих созлание
и функционирование официального сайта ОО по договору, устанавливается
дейс,гвуtощим законодательством РФ.

4.] . Лица, ответственные за функционирование официального сайта ОО, несут
о1,I]с,гствеl I I Iос,гL:

- за отсутствие на официальном сайте ОО информации, предусмотренной Tl.

2.8 Положения;

- за нарушение сроков обновления информации в соответствии с пп. 3.8, 4.З
IIололtения;

- за размещение на официальном сайте ОО информации, противоречащей tttt.
2.4,2.5 Положения;

- за размещение на официальном сайте ОО недостоверной информации.

5. Финансовое, материально-техническое обеспечение функционирова-
ния официального сайта ОО

5,1, Оплата работы ответственных лиц по обеспечению функlдионирования
официального сайта ОО из числа участников образовательного процесса лро-
изводится согласно Положению об оплате труда ОО.



5.2. оплата работы третьего лица по обеспечению функционирования офици-
алы{ого сайта ОО производится на основании договора, заключенного в пись-
менной форме, за счет средств субсидии на финансовое обеспечение выпоJIrIе-
ltия муни t(ипального задания.


