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1. Общие положения.
1.1,настоящее Положение разработано на основе следующих нормативных актов:

ФедеральНого Закона (об образовании в РФ> Jъ 273 в редакции от 29.1i.2O|2 r и других
нормативных правовых актов, регулирующих деятельность муниципальньIх
общеобразоват9льных учреждений всех видов.

Настояrцее Полоrкение о Педагогическом совете школы (далее По"rIожение)
устанавливает порядок формирования и функционирования Педагогического совета мБоу
СоШ NЪ 62 имени Е. И. Игнатенко с. Новый Егорлыlt (далее - Учрех<дение). Положение
утверждается Педагогическим советом и вводится в действие приказом директора.

1,2. Педагогический совет является коллегиальным совещательным органом
самоуправления школы, в состав которого входят все педагогические работники, работаюrцие в
Учреllсдении на основании трудового договора

1.3. Педагогический совет создается в целях:
управления организацией образовательного процесса, развития содержания образования,

реализации образовательных программ, повышения качества обучения и воспитания
обучающихоя, совершенСтвованиЯ методической работы Учреlкдения, а также содействия
повышениrо квалификации ее педагогических работников.

1.4. Педагоги,tеский совет является постоянно действующим, руководящим органом в
образовательном учреждении для рассмотрения основополагающих вопросов образовir.попо.о
процесса.

1.5.,Щеятельность педсоветов: научно-педагогическая, производственно-деловая.
1.6. Виды педагогических советов: тематические или проблемные, координационные,

организационные, информационные, итоговые, предметные, методические) общекультурньIе,
дидактические, психологические) педагогические.

|.7. ФормЫ педагогических советов: традиционная форма (доклад и обсутсдение),
бездокладный педсовет, нетрадиционные формы (леловая игра, педсовет -диспут, педсовет -
ктд , педсовет -методичесtсий день, мозговая атака (брейнсторминг), педсовет -консилиум ,
педсовет - конференция).

1.8. Щеятельность педагогических советов осуществляется по двум направлениям:
1.8.1. Научно-практическая и научно-методическая деятельность реализуется LIерез

тематические и проблемные педсоветы, где всесторонне обсуждается та или иная проблема
воспитания и обучения.

|.8.2. ПроизводСтвенно-деЛовая деяТельностЬ реtlлизуетСя LIерез следующие виды
педсоветов: организационные педсоветы, итоговые, координационные педсоветы,
информаuионные педсоветы.

2. Основные функции педагогического совета.



Основными функциями педагогиLIеского совета являются:
2,1. РеалиЗация в школе государственной политики в области образования.
2.2. Определение путей реализации содержания образования.
2,з, Ориентация деятельности педагогического коллектива на совершенствование

образовательного процесса,
2.4, МОбилизация усилий педагогических работниtсов на повышение качества

образовательного процесса, )iдовлетворение образовательных потребностей обучающихся и
воспитанников, развитие их способностей и интересов.

2,5. Разработка содержания работы по общей методической теме школы; внедрение в
практику работы педагогических работников достижений педагоги.tеской науки и передового
педагогического опыта.

2.6. Решение вопросов о переводе, оставлении на повторное обучение, допуске к итоговой
аттестации, награждении обучаюrцихся и педагогических работников, исключении
обучающихсяl

2,7. РеШеНИе иных вопросов, связанных с образовательной деятельностью школы.

3. Задачи педагогического совета.

3. 1, Педагогический совет:
- реализует государственную политиI(у по вопросам образования;
- РеКОМенДУеТ к утверждению образовательную программу Учрелtдения, годовой план

работы, годовой календарный учебный график, рабочие программы учебных курсов,
предметов, дисциплин (молулей) и др.;

- определяет режим работы Учреrкдения
_ рассматривает вопросы по организации предоставления дополнительных

образовательных услуг (в том числе платных) по конкретным образовательным программам;
- ОПРеДеЛЯет основные направления развития Учрелсдения, повышения KaLIecTBa и

эффективности образовательного процеOоа,
- оlrределяет и рекомендует к утверждению список учебников в соответствии с

утвержденными Федеральными перечнями учебников, рекомендованных или допущенных к
использованию в образовательном процессе, а также учебных пособий, допущенных к
использованию в образовательном процессе и др.

- ПРИНИМаеТ решения о формах, сроках и порядке проведения промежуточноЙ аттестации
учащихся в переводных классах и о количестве предметов;

- ПриниМает решение о проведении промехtуточной аттестации по результатам учебного
года;

- ПРинимает 
решение о выпуске 

учащихся, об отчислении, исключенииJ переводе в

СЛеДУЮЩИЙ класс, или о переводе в следующиЙ класс условно, а также по усмотрению
рОдителеЙ (законных представителеЙ) учащихся об оставлении его на повторное обучение в
ТОМ Же КЛаССе, О ПереВоде на обучение по адаптированным образовательным программам в
СООтветствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии либо о
ПРОДОЛЖении обучения по индивидуальному учебному плану в форме семеЙного образования
или экстерната;

- принимает решение о допуске к государственной итоговой аттестации;
- ПРинимает решение о выдаче соответствуIощих документов об образовании, о

НаГрilкДении учащихся за особые успехи в учении медалями) грамотами, похвчlllьными
листами;

- ОРГаниЗует выявление, обобщение, распространение, внедрение передового
педагогического опыта:



- организует работу по повышению квалификащии и переподготовке педагогических
работников, развитию их творческих инициатив;

- заслушивает администрацию Учрехtдения и педагогических работников пQ вопросам,
связанным с организацией образовательного процесса;

- решает вопросы о поощрении и наказании учащихся Учреlкдения в пределах своей
компетенции в соответствии с положением о правах, Qбязанностях и ответственности
учащихся, мерах их социаJIьной поддержки и стимулLIрования;

- подводит итоги деятельности Учреrкдения за четверть, полугодие, год;
- контролирует выполнение ранее принятых решений;
- Делегирует представителей педагогического коллектива в совет Учреждения.
- рекомендует членов педагогического коллектива к награждению;
- принимает решение о награ}кдении благодарственными письмами родителей (законных

представителей) учащихся.
- осуществляет взаимодействие с родителями (законными представителями) учашихся по

вопросам организации образовательного процесса.

4. Права педагогического совета.

' В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим Полох<ением,
педагогический совет имеет право:

4.1. Обращаться:

о к администрации и Другим коллегиальным органам управления школы и получать
информацию по результатам рассмотрения обращений;

о в другие учреждения и организации,

4,2.Приглашать на свои заседания:

о УЧащихся и их законных представителей по представлениям (решениям) классных
руководителей;

о любых специалистов для получения квалифицированных консультаций.

4.3. Разрабатывать:

, настоящее Пололсение, вносить в него дополнения и изменения;
о критерии оценивания результатов обучения;
, требованиЯ к проектным и исследовательским работам учащихся, написанию

рефератов;
. другие локальные акты школы по вопросам образования.

4.5. .Щавать рtlзъяснения и принимать меры:

о по рассматриваемым обращениям;
о по соблюдению локальных актов школы.

4.б. Утверх(дать:

. план своей работы;
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о к публикации разработки работников школы;
. повышение квалификации работникам шкоJlы;
. ПРеДСТаВИТеЛеЙ школы для участия в профессиональных конкуроах.

5. Ответственность педагогического совета.

Педагогический совет несет ответственность за:

5.1. Выполнение плана своей работы;
5.2, Соответствие принятых решений действующему законодательству и локальным актам

школы;
5.3. Выполнение принятых решений и рекомендаций;
5.4. Результаты учебно-воспитательной деятельности;
5.5. Бездействие при рассмотрении обращений,

б. Оргапизация работы.

6.1. Педагогичесtсий совет работает по плану, утвержденному директором школы.
6,2. Заседания педагогического совета проводятся по мере необходимости) но не реже

одного раза в учебный модуль (четверть).
6.3. Председателем Педагогического Совета является директор школы (лицо,

исполняющее его обязанности, в отделениях Школы его руководители), который;
. ведет заседания педагогического совета;
о организует делопроизводство,
. обязан приостановить выполнение решений педагогического совета или наложить

вето на решения в случаях их противоречия действующему законодательству, Уставу школы,
другим локальным нормативно-правовым актам школы.

6.4. Щля ведения делопроизводства педагогичесtсий совет из своих постоянных членов
избирает секретаря, который в своей деятельности руководствуется дол)Itностной инструкцией
секретаря педагогического совета.

6,5. Секретарю педагогического совета за выполнение должностных обязанностей может
быть установлена доплата в соответствии с Пололtением об оплате Труда.

б.6. СВОЮ ДеяТеЛЬНость члены педагогического совета осуществляют на безвозмездной
основе.

6.7. При необходимости педагогический совет может привлекать для работы на свои
заседания любьж специалистов.

6.8. Решения принимаются простым большинством голосов членов педагогического
совета, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов решающим является голос
председателя. В случае несогласия Председателя с решением педагогического совета, он
выносит вопрос на рассмотрение управляющего совета школы.

6.9. Заседания педагогического совета правомочны, если на них присутствует не менее l/2
его состава. Решение педагогического совета считается принятым, если за него проголосоваJIо
не менее 2lз лрисутствующих. Решение, принятое в IIределах компетенции педагогического
совета и не противоречащее законодательству Российской Федерации, является обязательным,

7. Щелопроизводство.
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7,|. Педагогичесtсий совет ведет протоколы своих заседаний в соответствии
Инструкцией по делопроизводству в школе.

].2. По кilкдому из обсуждаемых на заседании вопросов принимаются рекомендации,
которые подписываются председателем педагогического совета и секретарем.

7.3, Протоколы хранятся в составе отдельного дела в канцелярии школы.
7.4, отвеТственносТь за делОпроизводство возлагается на секретаря Педагогического

совета.


