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совершенствование нормативной правовой базы, регулирующей систему 

оплаты труда в МБДОУ детском саду «Звездочка»; 

внедрение в МБДОУ детском саду «Звездочка» механизмов эффективного 
контракта с педагогическими работниками; 

внедрение в МБДОУ детском саду «Звездочка» механизмов эффективного 

контракта с руководителем в части установления взаимосвязи между 
показателями качества предоставляемых муниципальных услуг в МБДОУ 

детском саду «Звездочка» и эффективностью деятельности руководителя; 

внедрение мероприятий по проведению аттестации педагогических 

работников в МБДОУ детском саду «Звездочка» с последующим их переводом 
на эффективный контракт; 

внедрение показателей эффективности деятельности руководителя в 

МБДОУ детском саду «Звездочка» и педагогических работников; 

информационное и мониторинговое сопровождение введения 

эффективного контракта в МБДОУ детском саду «Звездочка». 

 

2. Ожидаемые результаты 

 

Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на 

зачисление детей в МБДОУ детском саду «Звездочка», предусматривает 

возможность получения всех детей в возрасте от 3 до 7 лет услуг дошкольного 

образования, а также реализации вариативных форм дошкольного образования. 

Обеспечение качества услуг дошкольного образования предусматривает:  

обновление основных образовательных программ дошкольного 

образования с учетом требований федерального государственного стандарта 

дошкольного образования; 

обеспечение открытости результатов деятельности организаций 

дошкольного образования с учетом показателей эффективности их деятельности; 

обеспечение обновления кадрового состава и привлечение молодых 

педагогов для работы в МБДОУ детском саду «Звездочка» с учетом 

эффективного контракта и внедрения профессионального стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)». 
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3. Основные количественные характеристики системы 
дошкольного образования Зимовниковского района 

 

№ 
п/п 

Наименование показателя Единица 
измерения 

2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Численность детей в возрасте 
от 2 месяцев до 7 лет (не вклю-
чая детей 7 лет) 

тыс. человек 0,073 
 

0,069 0,078 0,085 0,085 0,085 

2. Численность воспитанников в 
возрасте от 3 до 7 лет в 
МБДОУ детском саду 
«Звездочка», охваченных 
программами дошкольного 
образования 

тыс. человек 0, 057 0,053 0,061 0,059 0,065 0,065 

3. Численность детей в возрасте 
от 3 до 7 лет, поставленных на 
учет для получения дошколь-
ного образования, на 1 января 
текущего года 

тыс. человек   - – – – 

4. Количество мест, созданных в 
ходе мероприятий по обеспе-
чению к 2016 году 100 про-
центов доступности дошколь-
ного образования, всего 

тыс. мест  0,002     

 высокозатратные места 
(строительство, реконструкция 
и пристрой), всего 

тыс. мест -      

 иные формы создания мест, 
всего  

тыс. мест - - – – – – 

 в том числе за счет: тыс. мест       
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 возврата в систему до-
школьного образования ранее 
переданных зданий детских 
садов, всего  

тыс. мест  -  - - - 

 приобретение зданий и 
помещений для реализации 
программ дошкольного 
образования, в том числе с 
возможностью использования 
для реализации программ 
общего образования (в том 
числе модульных ДОО)  

тыс. мест -  - - - - 

 капитального ремонта в 
МБДОУ детском саду 
«Звездочка» 

тыс. мест  0,002  - - - 

 создания семейных групп тыс. мест - - - - - - 

 открытия групп полного дня 
на базе свободных площадей 
школ, учреждений дополни-
тельного образования детей и 
действующих детских садов  
(в том числе в модульных ДОО)  

тыс. мест   -    

 создания групп кратковре-
менного содержания (в том 
числе в модульных ДОО) 

тыс. мест - - -   - 

 за счет развития 

негосударственного сектора 

тыс. мест - - - - - - 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

5. Численность работников в 

МБДОУ детском саду 

«Звездочка», всего 

тыс. человек 0,023 0,023 0,023 0,023 0,023 0,023 

 В том числе педагогические 

работники 

тыс. человек 0,008 0,008 0,008 0,008 0,008 0,008 

6. Численность воспитанников в 

МБДОУ детском саду 

«Звездочка» в расчете на 

одного педагогического ра-

ботника 

человек 9,0 11 9,0 11 11 11 

7. Доля педагогических работ-

ников в МБДОУ детском саду 

«Звездочка», которым при 

прохождении аттестации 

присвоена первая или высшая 

категория 

процентов 10 10 10 30 30 30 

8. Удельный вес численности 

работников административно-

управленческого и вспомога-

тельного персонала в общей 

численности работников в 

МБДОУ детском саду 

«Звездочка» 

процентов 13 13 13 13 13 13 
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4. Мероприятия по повышению эффективности 

и качества услуг в сфере дошкольного образования,  

соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Ответственный 

исполнитель 

Срок 

реализации 

Показатель 

 

1 2 3 4 5 

Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности 

на зачисление детей в  МБДОУ детском саду «Звездочка» 

1. Создание дополнительных мест в МБДОУ 
детском саду «Звездочка», а также 
вариативных форм дошкольного 
образования включает в себя: 

управление 
образования 

Зимовниковского 
района  

 МБДОУ детский сад 
«Звездочка»  

 отношение численности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, получающих 
дошкольное образование в текущем 
году, к сумме численности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, получающих 
дошкольное образование в текущем 
году, и численности детей в возрасте 
от 3 до 7 лет, находящихся в 
очереди на получение в текущем 
году дошкольного образования, – 
100 процентов к 2016 году 

 разработку проектно-сметной документа-
ции на капитальный ремонт здания 
МБДОУ детский сад «Звездочка» 

Администрация 
управление 
образования 

Зимовниковского 
района  

 МБДОУ детский сад 
«Звездочка» 

Администрация 
Зимовниковского 

района 
(по согласованию) 

2013-2018 
годы 

 
 
 
 
 
 

принятие постановлений 
Администрации Зимовниковского 
района о внесении изменений в 
Муниципальную программу 
Зимовниковского района «Развитие 
образования» в части включения 
объектов капитального ремонта 
зданий дошкольных 
образовательных организаций  
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1 2 3 4 5 
 капитальный ремонт здания МБДОУ 

детский сад «Звездочка» 
управление 
образования 

Зимовниковского 
района  

 МБДОУ детский сад 
«Звездочка» 

Администрация 
Зимовниковского 

района 

(по согласованию) 

2013 -2018 
годы  

 
 
 
 
 
 

принятие постановлений 
Администрации Зимовниковского 
района о внесении изменений в 
Муниципальную программу 
Зимовниковского района «Развитие 
образования» на 2010 – 2015 годы в 
части включения объектов 
капитального ремонта зданий 
дошкольных образовательных 
организаций  

 оснащение оборудованием и инвентарем  

МБДОУ детский сад «Звездочка», 

вводимых в эксплуатацию после рекон-

струкции, строительства, кап.ремонта 

управление 
образования 

Зимовниковского 
района 

МБДОУ детский сад 
«Звездочка», 

2013 –  

2018 годы 

– 

 организацию и проведение комплекса 

мероприятий, направленных на поддер-

жание и улучшение системы обеспечения 

пожарной безопасности в МБДОУ детский 

сад «Звездочка» 

управление 
образования 

Зимовниковского 
района 

МБДОУ детский сад 
«Звездочка» 

2013 –  

2018 годы 

– 

 финансовое обеспечение расширения сети 

дошкольных образовательных организаций 

Администрация 
Зимовниковского 

района,  
управление 
образования 

Зимовниковского 
района 

2013 –  

2018 годы 

– 

2. Обновление требований к условиям – – – 
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1 2 3 4 5 

предоставления услуг дошкольного 

образования и мониторинг их выполнения 

включает в себя: 

 обеспечение оперативного 

информирования органов местного 

самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования, об 

обновлении нормативно-правовой базы 

МБДОУ детский сад «Звездочка» в части 

регулирующих документов (требований 

санитарных, строительных норм, пожарной 

безопасности и др.) для обеспечения 

условий для развития разных форм 

дошкольного образования 

МБДОУ детский сад 
«Звездочка» 

2013 –  

2018 годы 

проведение ежемесячного 

мониторинга по выявленным 

нарушениям в соответствии с 

предписаниями надзорных органов 

 организацию сбора информации и анализ 

предписаний надзорных органов. Форми-

рование предложений по обеспечению 

минимизации регулирующих требований к 

организации дошкольного образования при 

сохранении качества услуг и безопасности 

условий их предоставления 

МБДОУ детский сад 
«Звездочка» 

2014 –  

2018 годы 

– 

 мониторинг и анализ предписаний 

надзорных органов с целью обеспечения 

минимизации регулирующих требований к 

организации дошкольного образования при 

сохранении качества услуг и безопасности 

условий их предоставления 

Региональная служба 

по надзору и 

контролю в сфере 

образования 

Ростовской области 

2014 - 2018 

годы 

отношение численности детей в 

возрасте от 3 до 7 лет, получающих 

дошкольное образование в текущем 

году, к сумме численности детей в 

возрасте от 3 до 7 лет, получающих 

дошкольное образование в текущем 

году, и численности детей в возрасте 
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1 2 3 4 5 

от 3 до 7 лет, находящихся в 

очереди на получение в текущем 

году дошкольного образования, - 

100 процентов к 2016 году 
Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования 

3. Внедрение федеральных государственных 
образовательных стандартов дошкольного 
образования включает в себя:  
 

МБДОУ детский сад 
«Звездочка» 

2014 –  
2018 годы 

удельный вес численности дошколь-
ников, обучающихся по программам 
дошкольного образования, соответ-
ствующим требованиям стандартов 
дошкольного образования, в общем 
числе дошкольников, обучающихся 
по программам дошкольного образо-
вания, 100 процентов начиная с  
2017 года 

 обеспечение реализации требований к 
образовательным программам и условиям 
реализации образовательных программ 
дошкольного образования, направленных 
на развитие способностей, стимулирование 
инициативности, самостоятельности и 
ответственности дошкольников 

МБДОУ детский сад 
«Звездочка» 

2014 –  
2018 годы 

утверждение локальным актом 
МБДОУ детского сада 
«Звездочка»образовательной 
программы, направленной на 
развитие способностей, 
стимулирование инициативности, 
самостоятельности и ответ-
ственности дошкольников  

 разработку основных образовательных 

программ в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стан-

дартами дошкольного образования  

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» 

2014 –  

2018 годы 

утверждение локальным актом  

МБДОУ детского сада 

«Звездочка»образовательной 

программы в соответствии с фе-

деральными государственными 

образовательными стандартами 

дошкольного образования  
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 организацию дошкольного образования, 

включающего требования к кадровым 

условиям и характеристикам 

образовательной среды, в том числе 

взаимодействия педагога с детьми, 

направленного на развитие способностей, 

стимулирующего инициативность, 

самостоятельность и ответственность 

дошкольников 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» 

2014 –  

2018 годы 

утверждение локальным актом  

МБДОУ детского сада «Звездочка» 

перечня требований к условиям 

организации дошкольного 

образования, включающего 

требования к кадровым условиям и 

характеристикам образовательной 

среды в каждой дошкольной 

образовательной организации 

4. Осуществление мероприятий, 

направленных на оптимизацию расходов на 

оплату труда вспомогательного, 

административно-управленческого 

персонала. 

Дифференциация оплаты труда 

вспомогательного, административно-

управленческого персонала, исходя из 

предельной доли расходов на оплату их 

труда в общем фонде оплаты труда 

организации не более 40 процентов, 

включает в себя: 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» 

2014 – 2018 

годы 

соотношение средней заработной 

платы педагогических работников 

дошкольных образовательных 

учреждений к средней заработной 

плате в сфере общего образования 

Ростовской  области – 100 

процентов  
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 оптимизацию численности по отдельным 

категориям педагогических работников, 

определенных указами Президента 

Российской Федерации, с учетом 

увеличения производительности труда и 

проводимых институциональных 

изменений 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» 

2014 –  

2018 годы 

численность воспитанников 

организаций дошкольного 

образования в расчете на 

одного педагогического работника –

11,8 воспитанника по итогам 2018 

года 

 разработку должностных инструкций педа-

гога дошкольного образования, включаю-

щих характер взаимодействия педагога с 

детьми, направленного на развитие способ-

ностей, стимулирование инициативности, 

самостоятельности и ответственности 

дошкольников 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» 

2014 –  

2018 годы 

утверждение локальным актом  

МБДОУ детского сада «Звездочка» 

должностных инструкций педагога 

дошкольного образования, 

включающих характер 

взаимодействия педагога с детьми, 

направленного на развитие 

способностей, стимулирование 

инициативности, самостоятельности 

и ответственности дошкольников 

5. Разработка и внедрение системы оценки 
качества дошкольного образования, в том 
числе: 

МБДОУ детский сад 
«Звездочка» 

2013 –  
2018 годы 

 

 разработка на основе федеральных методик 
показателей оценки эффективности дея-
тельности МБДОУ детский сад 
«Звездочка» руководителя и основных 
категорий работников, в том числе в связи 
с использованием для дифференциации 
заработной платы педагогических 
работников 

МБДОУ детский сад 
«Звездочка» 

2013 год издание муниципальных 
нормативных правовых 
(распорядительных) документов, 
утверждающих показатели оценки 
эффективности деятельности  
МБДОУ детский сад «Звездочка» 
руководителя и основных категорий 
работников, в том числе в связи с 
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использованием для 
дифференциации заработной платы 
педагогических работников 

 проведение мониторингов, направленных 

на выявление факторов, влияющих на 

качество дошкольного образования, а 

также ожиданий родителей и 

образовательного сообщества относительно 

качества дошкольного образования в 

МБДОУ детский сад «Звездочка» 

МБДОУ детский сад 
«Звездочка» 

2014 –  

2018 годы 

аналитические отчеты по 

результатам мониторингов 

 формирование муниципальных заданий для 

МБДОУ детский сад «Звездочка», включая 

показатели качества предоставляемых 

услуг по дошкольному образованию 

 

МБДОУ детский сад 
«Звездочка» 

2014 –  

2018 годы 

распорядительные акты  управления 

образования об утверждении 

муниципальных заданий для 

дошкольных образовательных 

организаций, включая показатели 

качества предоставляемых услуг по 

дошкольному образованию 

Введение эффективного контракта в дошкольном образовании 

6. Разработка и внедрение механизмов 

эффективного контракта с педагогичес-

кими работниками МБДОУ детский сад 

«Звездочка» включает в себя: 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» 

2014 –  

2018 годы 

соотношение средней заработной 

платы педагогических работников 

дошкольных образовательных 

учреждений к средней заработной 

плате в сфере общего образования 

Ростовской области – 100 процентов  

 обеспечение выполнения требований к 

условиям выполнения трудовой деятельно-

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» 

2014 –  

2018 годы 

утвержденные требования на основе 

федеральных методических рекомен-
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сти педагогическими и другими категори-

ями работников МБДОУ детский сад 

«Звездочка», направленной на достижение 

показателей качества этой деятельности 

(показателей качества, обозначенных в 

модели «эффективного контракта»)  

даций к условиям выполнения 

трудовой деятельности педагогичес-

кими и другими категориями 

работников МБДОУ детский сад 

«Звездочка», направленной на 

достижение показателей качества 

этой деятельности (показателей 

качества, обозначенных в модели 

«эффективного контракта») 
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 апробацию моделей реализации «эффек-
тивного контракта» в МБДОУ детский сад 
«Алёнка», включая разработку методики 
расчета размеров оплаты труда и критериев 
оценки деятельности различных категорий 
персонала организаций 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» 

2014 год методические рекомендации по 
введению в действие апробирован-
ной модели «эффективного контракта» 
в МБДОУ детский сад «Звездочка» 
включая методику расчета размеров 
оплаты труда и критериев оценки 
деятельности различных категорий 
персонала организаций дошкольного 
образования 

 внедрение апробированных моделей 
«эффективного контракта» в МБДОУ 
детский сад «Звездочка» 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» 

2015 –  
2018 годы 

 

 совершенствование действующих моделей 
аттестации педагогических работников 
МБДОУ детский сад «Звездочка»с 
последующим их переводом на 
эффективный контракт 

  МБДОУ детский сад 
«Звездочка» 

2014 –  
2018 годы 

соотношение средней заработной 
платы педагогических работников 
МБДОУ детский сад «Звездочка»к 
средней заработной плате в сфере 
общего образования Ростовской 
области – 100 процентов; 
доля педагогических работников 
МБДОУ детский сад «Алёнка», 
которым при прохождении 
аттестации присвоена первая или 
высшая категория, – не менее  
99,90 процента 

 проведение аттестации педагогических 
работников МБДОУ детский сад 
«Звездочка» с последующим их переводом 
на эффективный контракт (результаты 
аттестации на первую и высшую категории 
указываются в договоре (дополнительном 

МБДОУ детский сад 
«Звездочка» 

2014 –  
2018 годы 

соотношение средней заработной 
платы педагогических работников 
МБДОУ детский сад «Звездочка» к 
средней заработной плате в сфере 
общего образования Ростовской 
области – 100 процентов; 
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соглашении) при заключении эффектив-
ного контракта с педагогическим работни-
ком) 

доля педагогических работников 
МБДОУ детский сад «Звездочка» 
которым при прохождении 
аттестации присвоена первая или 
высшая категория, – не менее  
99,90 процента 

7. Разработка и внедрение механизмов 
эффективного контракта с руководителем 
МБДОУ детский сад «Звездочка» включает 
в себя: 

Управление 
образования 

Зимовниковского 
района 

МБДОУ детский сад 
«Звездочка» 

2013 –  
2018 годы 

соотношение средней заработной 
платы педагогических работников 
МБДОУ детский сад «Звездочка» к 
средней заработной плате в сфере 
общего образования Ростовской 
области – 100 процентов  

 разработка (изменение) показателей 

эффективности деятельности МБДОУ 

детский сад «Звездочка» руководителя и 

основных категорий работников 

 

Управление 
образования 

Зимовниковского 
района 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» 

2014 –  

2015 годы 

издание муниципальных норматив-

ных правовых (распорядительных) 

документов, утверждающих пока-

затели оценки эффективности 

деятельности МБДОУ детский сад 

«Звездочка» руководителя и 

основных категорий работников, в 

том числе в связи с использованием 

для дифференциации заработной 

платы педагогических работников 

 разработку методических рекомендаций на 

основе федеральных методических 

рекомендаций для МБДОУ детский сад 

«Звездочка» по внесению изменений и 

дополнений в коллективный договор, в 

трудовой договор, должностные 

инструкции 

Управление 
образования 

Зимовниковского 
района 

МБДОУ детский сад 

«Алёнка» 

2014 –  

2018 годы 

методические рекомендации на 

основе федеральных методических 

рекомендаций для муниципальных 

дошкольных образовательных 

организаций по внесению изменений 

и дополнений в коллективный 

договор, в трудовой договор, 
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должностные инструкции 

 проведение работы по заключению трудо-

вых договоров с руководителями муници-

пальных дошкольных образовательных ор-

ганизаций в соответствии с типовой 

формой договора 

Управление 
образования 

Зимовниковского 
района 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» 

 

2013 –  

2018 годы 

трудовые договоры с руководи-

телями муниципальных дошкольных 

образовательных организаций в 

соответствии с типовой формой 

договора 

8. Информационное и мониторинговое 

сопровождение введения эффективного 

контракта включает в себя: 

Управление 
образования 
Зимовниковского 
района 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» 

2013 –  

2018 годы 

 

 организацию мероприятий, обеспечиваю-

щих взаимодействие со средствами массо-

вой информации по введению эффек-

тивного контракта (организация прове-

дения разъяснительной работы в трудовых 

коллективах, публикации в средствах 

массовой информации, размещение на 

сайтах органов местного самоуправления и 

сайте МБДОУ детский сад «Звездочка» 

проведение семинаров и другие мероприя-

тия) 

Управление 
образования 

Зимовниковского 
района 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» 

 

2013 –  

2018 годы 

 

 мониторинг влияния внедрения эффектив-

ного контракта на качество образователь-

Управление 
образования 
Зимовниковского 

2015 и  

2017 годы 

аналитические отчеты по резуль-

татам мониторингов 
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ных услуг дошкольного образования и удо-

влетворенности населения качеством до-

школьного образования, в том числе выяв-

ление лучших практик; организация сбора 

и предоставления в соответствии с регла-

ментом информации о введении эффектив-

ного контракта, включая показатели разви-

тия дошкольного образования 

района 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» 

 

 

 

 

 

 

 

5. Показатели повышения эффективности 

и качества услуг в сфере дошкольного образования,  

соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту 

 
№ 

п/п 

Наименование показателя Единица 

измерения 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

2016 

год 

2017 

год 

2018 

год 

Результаты 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. Отношение численности 

детей в возрасте от 3 до 7 лет, 

получающих дошкольное 

образование в текущем году, 

к сумме численности детей в 

возрасте от 3 до 7 лет, 

получающих дошкольное 

процентов 95,3 95,3 100 100 100 100 всем детям в возрасте от 3 до 

7 лет, нуждающимся в 

предоставлении 

дошкольного образования и 

поставленным на учет по 

получению соответствующей 

услуги, будет предоставлена 
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образование в текущем году, 

и численности детей в 

возрасте от 3 до 7 лет, нахо-

дящихся в очереди на полу-

чение в текущем году до-

школьного образования 

возможность получения 

дошкольного образования 

2. Отношение численности 
детей в возрасте от 1,5 до 
3 лет, осваивающих 
образовательные программы 
дошкольного образования, к 
численности детей в 
возрасте от 1,5 до 3 лет, 
осваивающих 
образовательные программы 
дошкольного образования, и 
численности детей в 
возрасте от 1,5 до 3 лет, 
состоящих на учете для 
предоставления места в 
дошкольном образователь-
ном учреждении с предпочти-
тельной датой приема в 
текущем году 

процентов 69,0 72,5 73,9 80,0 85,3 99,9 повысится число детей в 
возрасте от 1,5 до 3 лет, 
осваивающих 
образовательные программы 
дошкольного образования 

3. Удельный вес численности 
дошкольников, 
обучающихся по образова-
тельным программам 
дошкольного образования, 
соответствующим 
требованиям стандартов 
дошкольного образования, в 
общем числе дошкольников, 
обучающихся по обра-
зовательным программам 

процентов - 5,0 30,0 60,0 100,0 100,0 во всех дошкольных 
образовательных 
организациях будут 
реализоваться образовательные 
программы дошкольного 
образования, 
соответствующие 
требованиям федерального 
государственного 
образовательного стандарта 
дошкольного образования 
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дошкольного образования 

4. Соотношение средней 

заработной платы педаго-

гических работников 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» к средней 

заработной плате в сфере 

общего образования Ро-

стовской области 

процентов 99,5 95 100,0 100,0 100,0 100,0 средняя заработная плата 

педагогических работников 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» будет 

соответствовать средней 

заработной плате в сфере 

общего образования в 

Ростовской области, 

повысится качество 

кадрового состава дошколь-

ного образования 

5. Доля педагогических и ру-

ководящих работников 

МБДОУ детский сад 

«Звездочка» прошедших в 

течение последних трех лет 

повышение квалификации 

или профессиональную 

переподготовку, в общей 

численности педагогических 

и руководящих работников  

процентов 50,0 

 

50,0 80,0 80,0 100,0 100,0 в МБДОУ детский сад 

«Звездочка» будут реализовы-

ваться образовательные 

программы дошкольного 

образования, соответ-

ствующие требованиям 

федерального государ-

ственного образовательного 

стандарта дошкольного 

образования 
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Приложение  

к приказу   

МБДОУ детский сад «Звездочка» 

от 01.11.2013 №57 

 

Финансовое обеспечение мероприятий «дорожной карты» МБДОУ детский сад «Звездочка», млн. рублей 
 

Наименовани

е 

мероприятий 

2013 год* 2014 год* 
2015 год* 2016 

год** 
2017 
год** 

2018 
год** 

Федер

альны

й 

бюдже

т 

Област

ной 

бюдже

т 

мест

ный 

бюд

жет 

Пл

ани

руе

мы

е 

вне

бю

дж

етн

ые 

сре

дст

ва  

Допо

лнит

ельн

ая 

потр

ебно

сть  

Федерал

ьный 

бюджет 

Областн

ой 

бюджет 

местн

ый 

бюдже

т 

План

ируе

мые 

внеб

юдже

тные 

средс

тва 

Дополн

ительна

я 

потребн

ость  

Областн

ой  

бюджет 

Местны

й 

бюджет 

Плани

руемы

е 

внебю

джетн

ые 

средст

ва 

Допол

нитель

ная 

потреб

ность  

потреб

ность  

потребн

ость  

потреб

ность  

1     2 3 4     5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

Дошкольное 

образование 
6,7 22,6 7,6 - - 7,2 1,4 3,9 0,0 3,2 12,8 0,66 0,0 5,7 7,9 9,0 9,2 

Реализация 

мероприяти

й, 

направленн

ых на 

ликвидацию 

очередност

и на 

зачисление 

детей в 

дошкольные 

образовател

6,7 13,6 4,0 - - 7,2 1,4 3,9 0,0 0,0 12,8 0,66 0,0 5,7 1,2 1,2 0,5 
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ьные 

организации 

1. 

Предоставл

ение 

субсидий 

МБДОУ 

детский сад 

«Звездочка» 
на 

реализацию 

программ 

(проектов) 

развития 

дошкольног

о 

образования

: 

- - 4,4 0,4 - - - 2,8 0,3 - - 2,3 0,6 - 2,2 2,7 3,2 

Организация 

сбора и 

предоставле

ния в 

соответствии 

с 

регламентом 

информации 

о реализации 

в 

Зимовниковс

ком районе 

программ 

(проектов) 

развития 

дошкольного 

образования, 

включая 

показатели 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
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развития 

дошкольного 

образования,  

2. Создание 

дополнител

ьных мест в 

муниципаль

ных 

образовател

ьных 

организация

х различных 

типов, а 

также 

вариативны

х форм 

дошкольног

о 

образования

: 

- - - - - 7,2 1,4 0,4 - - - - - - - - - 

Разработка 

проектно-

сметной 

документаци

и на 

строительств

о и 

реконструкц

ию зданий 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций 

для 

повторного 

применения 

- - - - - - - - - - 

 

- - - - - - 
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Строительст

во, 

реконструкц

ия и 

приобретени

е зданий 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций 

- - - - - - - - - - 

 

 

 

 

- 
- - - - - - 

Капитальны

й ремонт 

зданий 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций 

- - - - - 7,2 1,4 0,4 - -  
 

- - - - - 

Создание 

дополнитель

ных 

дошкольных 

мест в 

группах 

полного дня 

в 

муниципаль

ных 

дошкольных 

образователь

ных 

организация

х, 

организация

х общего и 

дополнитель

ного 

образования 

- - - - - 7,2 1,4 0,4 - - - - - - - - - 



24 

 

Создание 

дополнитель

ных 

дошкольных 

мест в 

семейных 

дошкольных 

группах, 

функционир

ующих в 

качестве 

структурных 

подразделен

ий 

муниципаль

ных 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций 

- - - - - - - - - - 

 

- - - - - - 

Возврат в 

систему 

дошкольного 

образования 

ранее 

переданных 

зданий 

детских 

садов 

- - - - - - - - - - 

 

- 

- - - - - - 

Создание 

групп 

кратковреме

нного 

пребывания 

на 

имеющихся 

площадях 

муниципаль

ных 

образователь

- - - - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

- - - - - - 
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ных 

организаций 

(дошкольны

х 

образователь

ных 

организаций, 

организаций 

общего и 

дополнитель

ного 

образования) 

Оснащение 

оборудовани

ем и 

инвентарем 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций, 

вводимых в 

эксплуатаци

ю после 

реконструкц

ии, 

строительств

а 

- - - - - - 0,5 0,02 - - - - - - - - - 

Газификация 

муниципаль

ных 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
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Организация 

и проведение 

комплекса 

мероприятий

, 

направленны

х на 

поддержание 

и улучшение 

системы 

обеспечения 

противопожа

рной 

безопасност

и 

муниципаль

ных 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

Финансовое 

обеспечение 

расширения 

сети 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

3. 

Обновление 

требований 

к условиям 

предоставле

ния услуг 

дошкольног

о 

образования 

и 

мониторинг 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



27 

 

их 

выполнения: 

Обеспечение 

оперативног

о 

информиров

ания 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций 

Зимовниковс

кого района, 

об 

обновлении 

нормативно-

правовой 

базы 

Российской 

Федерации в 

части 

регулирующ

их 

документов 

(требований 

санитарных, 

строительны

х норм, 

пожарной 

безопасност

и и др.) для 

обеспечения 

условий для 

развития 

разных форм 

дошкольного 

образования 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
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Организация 

сбора 

информации 

и анализ 

предписаний 

надзорных 

органов. 

Формирован

ие 

предложени

й по 

обеспечению 

минимизаци

и 

регулирующ

их 

требований к 

организации 

дошкольного 

образования 

при 

сохранении 

качества 

услуг и 

безопасност

и условий их 

предоставле

ния 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

4. Создание 

условий для 

развития 

негосударст

венного 

сектора 

дошкольног

о 

образования

: 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



29 

 

Финансовое 

обеспечение 

получения 

детьми 

дошкольного 

образования 

в 

негосударств

енных 

дошкольных 

образователь

ных 

организация

х в размере, 

необходимо

м для 

реализации 

основной 

общеобразов

ательной 

программы 

дошкольного 

образования 

в части 

финансирова

ния расходов 

на оплату 

труда 

педагогическ

их 

работников, 

расходов на 

учебно-

наглядные 

пособия, 

технические 

средства 

обучения, 

игры, 

игрушки, 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



30 

 

расходные 

материалы в 

соответствии 

с 

нормативами

, 

установленн

ыми для 

муниципаль

ных 

образователь

ных 

организаций 

Разработка 

мероприятий 

по 

поддержке 

предприним

ателей, 

организующ

их 

деятельность 

частных 

дошкольных 

организаций 

на 

территории 

муниципаль

ного 

образования 

Зимовниковс

кого района, 

в части 

предоставле

ния 

помещения 

на 

специальных 

условиях 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



31 

 

Формирован

ие и 

утверждение 

методики 

расчета 

норматива 

на 

реализацию 

образователь

ных 

программ 

дошкольного 

образования 

и учебные 

расходы 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

 Разработка 

финансовых 

нормативов 

на 

обеспечение 

государствен

ных 

гарантий 

прав 

граждан на 

получение 

общедоступн

ого и 

бесплатного 

дошкольного 

образования 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

Разработка 

методически

х 

рекомендаци

й для 

муниципаль

ных 

образований 

по 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



32 

 

формирован

ию методики 

расчета 

норматива 

на 

реализацию 

услуги по 

уходу и 

присмотру 

Разработка 

нормативны

х правовых 

актов 

органов 

местного 

самоуправле

ния, 

закрепляющ

их 

нормативны

е затраты на 

создание 

условий для 

реализации 

образователь

ного 

процесса в 

дошкольных 

образователь

ных 

организация

х (расходы 

муниципаль

ных 

бюджетов, 

не 

отнесенные 

к 

полномочия

м субъекта 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



33 

 

РФ, и 

нормативны

е затраты на 

содержание 

недвижимог

о имущества 

и особо 

ценного 

движимого 

имущества, 

на 

возмещение 

затрат на 

уплату 

земельного 

налога и 

налога на 

имущество) 

Обеспечение 

высокого 

качества 

услуг 

дошкольног

о 

образования 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

5. 

Разработка 

и внедрение 

федеральны

х 

государстве

нных 

образовател

ьных 

стандартов 

дошкольног

о 

образования

: 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



34 

 

Разработка 

муниципаль

ной 

нормативно-

правовой 

базы, 

обеспечиваю

щей 

введение и 

реализацию 

федеральных 

государствен

ных 

образователь

ных 

стандартов 

дошкольного 

образования 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

Обеспечение 

реализации 

требований к 

образователь

ным 

программам 

и условиям 

реализации 

образователь

ных 

программ 

дошкольного 

образования, 

направленны

х на 

развитие 

способносте

й, 

стимулирова

ние 

инициативно

сти, 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



35 

 

самостоятель

ности и 

ответственно

сти 

дошкольник

ов. 

Закрепление 

в 

регионально

м 

нормативно

м акте: плана 

повышения 

величины 

норматива 

финансирова

ния для 

обеспечения 

требований к 

условиям 

реализации 

основной 

образователь

ной 

программы в 

соответствии 

с 

федеральны

ми 

государствен

ными 

образователь

ными 

стандартами 

дошкольного 

образования 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



36 

 

Разработка 

основных 

образователь

ных 

программ в 

соответствии 

с 

федеральны

ми 

государствен

ными 

образователь

ными 

стандартами 

дошкольного 

образования. 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

Организация 

дошкольного 

образования, 

включающег

о требования 

к кадровым 

условиям и 

характерист

икам 

образователь

ной среды, в 

том числе 

взаимодейст

вия педагога 

с детьми, 

направленно

го на 

развитие 

способносте

й, 

стимулирую

щего 

инициативно

сть, 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



37 

 

самостоятель

ность и 

ответственно

сть 

дошкольник

ов 

6. Кадровое 

обеспечение 

системы 

дошкольног

о 

образования

: 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

Разработка 

должностны

х 

инструкций 

педагога 

дошкольного 

образования, 

включающих 

характер 

взаимодейст

вия педагога 

с детьми, 

направленно

го на 

развитие 

способносте

й, 

стимулирова

ние 

инициативно

сти, 

самостоятель

ности и 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



38 

 

ответственно

сти 

дошкольник

ов.  

Разработка 

программ 

повышения 

квалификаци

и 

педагогическ

их 

работников 

дошкольного 

образования 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

Разработка 

программ 

повышения 

квалификаци

и и 

профессиона

льной 

переподгото

вки для 

руководящи

х работников 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

Разработка 

персонифиц

ированной 

модели 

повышения 

квалификаци

и 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



39 

 

педагогическ

их 

работников 

дошкольного 

образования 

Разработка 

механизма 

доведения 

средств на 

реализацию 

персонифиц

ированной 

модели 

повышения 

квалификаци

и 

педагогическ

их и 

руководящи

х работников 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций 

на основе 

утвержденн

ых 

нормативов 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

7. 

Разработка 

и внедрение 

системы 

оценки 

качества 

дошкольног

о 

образования

: 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



40 

 

Разработка 

на основе 

федеральных 

методик 

показателей 

оценки 

эффективнос

ти 

деятельности 

муниципаль

ных 

организаций 

дошкольного 

образования, 

их 

руководител

ей и 

основных 

категорий 

работников, 

в том числе в 

связи с 

использован

ием для 

дифференци

ации 

заработной 

платы 

педагогическ

их 

работников 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

Проведение 

мониторинго

в, 

направленны

х на 

выявление 

факторов, 

влияющих 

на качество 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



41 

 

дошкольного 

образования, 

а также 

ожиданий 

родителей и 

образователь

ного 

сообщества 

относительн

о качества 

дошкольного 

образования 

Разработка 

методически

х 

рекомендаци

й по оценке 

качества 

образователь

ных условий 

в 

дошкольных 

образователь

ных 

организация

х, 

направленны

х на 

развитие 

способносте

й, 

стимулирую

щих 

инициативно

сть, 

самостоятель

ность и 

ответственно

сть 

дошкольник

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



42 

 

ов 

Формирован

ие 

муниципаль

ных заданий 

для 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций, 

включая 

показатели 

качества 

предоставляе

мых услуг по 

дошкольном

у 

образованию 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

Введение 

эффективно

го 

контракта 

в 

дошкольном 

образовании 

- 9,0 3,6 - - - - - - 3,2 - 5,5 - 5,7 6,7 7,8 8,7 

8. Разработ

ка и 

внедрение 

механизмов 

эффективно

го 

контракта 

с 

педагогичес

кими 

работникам

и 

организаций 

- 9,0 3,6 - - - - - - 3,2 - 5,5 - 5,7 6,7 7,8 8,7 



43 

 

дошкольног

о 

образования

: 

Обеспечение 

выполнения 

требований к 

условиям 

выполнения 

трудовой 

деятельности 

педагогическ

ими и 

другими 

категориями 

работников 

организаций 

дошкольного 

образования, 

направленно

й на 

достижение 

показателей 

качества 

этой 

деятельности 

(показателей 

качества, 

обозначенны

х в модели 

«эффективно

го 

контракта»).  

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

Апробация 

моделей 

реализации 

«эффективно

го 

контракта» в 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



44 

 

дошкольных 

образователь

ных 

организация

х 

дошкольного 

образования, 

включая 

разработку 

методики 

расчета 

размеров 

оплаты 

труда и 

критериев 

оценки 

деятельности 

различных 

категорий 

персонала 

организаций 

Внедрение 

апробирован

ных моделей 

«эффективно

го 

контракта» в 

дошкольном 

образовании 

в 

дошкольных 

образователь

ных 

организация

х 

Зимовниковс

кого района 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



45 

 

Планирован

ие 

дополнитель

ных 

расходов 

областных, 

местных 

бюджетов на 

повышение 

оплаты 

труда 

педагогическ

их 

работников 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций 

в 

соответствии 

с Указом 

Президента 

Российской 

Федерации 

от 7 мая 

2012 г. № 

597 «О 

мероприятия

х по 

реализации 

государствен

ной 

социальной 

политики» 

- 0,5 - - - - 1,5 - - - 3,4 - - - 2,7 3,5 4,2 

9. 

Разработка 

и внедрение 

механизмов 

эффективно

го 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



46 

 

контракта 

с 

руководител

ями 

образовател

ьных 

организаций 

дошкольног

о 

образования

: 

Разработка 

методически

х 

рекомендаци

й на основе 

федеральных 

методически

х 

рекомендаци

й по 

стимулирова

нию 

руководител

ей 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций, 

направленны

х на 

установлени

е 

взаимосвязи 

между 

показателям

и качества 

предоставляе

мых 

муниципаль

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



47 

 

ных услуг 

организацие

й 

дошкольного 

образования 

и 

эффективнос

тью 

деятельности 

руководител

я.  

Разработка 

методически

х 

рекомендаци

й на основе 

федеральных 

методически

х 

рекомендаци

й для 

муниципаль

ных 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций 

по внесению 

изменений и 

дополнений 

в 

коллективны

й договор, в 

трудовой 

договор, 

должностны

е 

инструкции 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



48 

 

Проведение 

работы по 

заключению 

трудовых 

договоров с 

руководител

ями 

муниципаль

ных 

организаций 

дошкольного 

образования 

в 

соответствии 

с типовой 

формой 

договора 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

10. 

Информаци

онное и 

мониторинг

овое 

сопровожде

ние 

введения 

эффективно

го 

контракта: 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

Организация 

мероприятий

, 

обеспечиваю

щих 

взаимодейст

вие со 

средствами 

массовой 

информации 

по введению 

эффективног

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



49 

 

о контракта 

(организация 

проведения 

разъяснитель

ной работы в 

трудовых 

коллективах, 

публикации 

в средствах 

массовой 

информации, 

размещение 

на сайтах 

органов 

местного 

самоуправле

ния и сайтах 

дошкольных 

образователь

ных 

организаций, 

проведение 

семинаров и 

другие 

мероприятия

) 

Мониторинг 

влияния 

внедрения 

эффективног

о контракта 

на качество 

образователь

ных услуг 

дошкольного 

образования 

и 

удовлетворе

нности 

населения 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 



50 

 

качеством 

дошкольного 

образования, 

в том числе 

выявление 

лучших 

практик. 

Организация 

сбора и 

предоставле

ния в 

соответствии 

с 

регламентом 

информации 

о введении 

эффективног

о контракта, 

включая 

показатели 

развития 

дошкольного 

образования, 

в 

соответствии 

с 

соглашениям

и с 

Минобрнаук

и России 

ВСЕГО, 6,7 22,6 7,6 - - - - 8,2 - 3,2 - 5,5 - 5,7 7,9 9,0 9,2 

в том числе 
расходы на 
повышение 

заработной 

платы 
педагогическ
их 

работников 

- -0,5 - - - - 1,5 - - - 3,4 - - - 2,7 3,5 4,2 
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