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1. Общие положения

1.1.Попечителъский совет (далее - Совет) муниципЕtльного бюджетного

дошкольного образователъного 1пrреждения детского сада <звездочка>

(далее - Организация) является коллеги€Llrьным органом управления

Организацией,

|.2. Совет действует на основании ПоложеЕия о попечительском соВеТе,

утвержденного приказом руководитеJuI Организации.

1.3. Совет осуществляет взаимодействие с другими органа]чIи управления

Организацией, представитель Совета в лице председателя или другого

ответственного члена Совета (попечителя) может r{аствовать в работе

Педагогического совета с решающим (совещательным) голосом, но не вrrраВе

вмешиватъQя в текущую оперативно-распорядительную деятеЛьНОСТЬ

Организации.

1.4.Решения Совета носят рекомендательный и консультативныЙ характер.

1.5.Члены Совета осуществJuIют свою деятельность без оц)ыва от основноЙ

tIроизводственной и служебной деятельности.

1.б.Место заседаний Попечительского совета: З47460, Ростовская область, п.

Зимовники, переулок Спортивный 5>)В) МБДОУ детский сад <<Звездочка)).

2.Основные задачи и направления деятельности Совета

2.1. .Щеятельность Совета строится в соответствии с годовым планом работЫ

Совета, разрабатываемым

администрацией Организации.

2.1. К компетенции Совета относятся:

самостоятелъно - по согласованию с

выработка перспективных направлений разви^гия Организации;

разработка программы рuввития Организации;

рассмотрение вопросов, касающихся функционированиrI Организации

по представлению одного из представителей Совета;
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о
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. согласование локLlrъных актов, разработанных организацией;



. заслушивание администрации Организации о расходовании
бЮДЖеТНых средств, использовании иных источников финансирования;

. РаССМоТрение вопросов о дополнительных источниках финансированиrI

на рЕLзвитие материапьно-технической базы Организации;

. представление интересов Организации в органах управления

общ9ственньIх объединениях, а также, наряду собразованием,

родитеJUIми (законными представителями), интересов обуrающихся,

обеспечивzul соци€lльно-правовую защиту несовершеннолетних;

. Решение вопросов, связанных с привлечением благотворительных

взносов;

о решение других вопросов текущей деятельности Организации.

3.Состав Попечительского совета права и обязанности его членов

З.1. СОВеТ формируется из равного количества родителей (законньгх

ПРеДСТаВИТеЛеЙ) обуlающихся, работников Организации, в его состав моryт

ВХОДИТь представители общественности, органов местного самоуправления,

бИЗНеСа. В составе Совета должно быть нечетное количество человек.

З.2. ВЫбОрные представители родителей (законньгх представителей),

РабОТНИКОв Организации, являющиеся членами Совета, представJIяют

интересы субъектов образовательного процесса и принимают )лIастие в

управлении организацией.

3.з Совет избирается на 2 года. Представ"r.пi родителей обl^rающихся

ИЗбИРаЮТСя на собраниях в |руппах. Представители работников Организации

ИЗбИРаЮТСя на общем собрании работников Организации. Jftобой член

совета может выйти из состава Совета по письменному заявлению. На

освободившееся место доизбирается новый представитель.

3.4 СОВеТ на первом заседании избирает из своего состава цредседатеJIя,

КОТОРЫЙ РУКОВОДит работоЙ Совета, проводит его заседания и подписывает

решения.



3.5 Совет созывается председателем по мере необходимости, но не реже 2

раз в год. Представители, избранные в Совет, выполняют свои обязанности

на общественных началах.

З.6. Решения Совета являются правомочными, если на его заседании

присутствов€tпо не менее двух третей состава Совета и если за принrIтие

решения шроголосовапо не менее двух третей присутствующих, среди

KoTopblx были равным образом, представлены все три категории членов

Совета. Процедура голосовани[ опредеJuIется Советом на своем заседании.

4.Щелопроизводство

4.1.Заседания и решениrI Совета оформляется протоколом, который

подписывает председатель и секретарь, ведущий протокол заседания.

4.2. Решения Совета подлежат обязательному рассмотрению должностными

лицами Организации.

4.З. Администрация Организации предоставляет Совеry место дJuI

проведения заседаний и хранения установленной документации.
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