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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МБОУ «Школа № 6 » разработана: 

 на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана 

мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

 на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации"; 

 стратегии комплексной безопасности детей в Российской Федерации на 

период до 2030 года (Указ Президента Российской Федерации от 

17.05.2023 № 358); 

 Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы начального общего образования» (Зарегистрирован 

13.07.2023 № 74229); 

 Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы основного общего образования» (Зарегистрирован 

12.07.2023 № 74223); 

 Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы среднего общего образования» (Зарегистрирован 12.07.2023 

№ 74228); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

11.12.2020 № 712 «О внесении изменений в некоторые федеральные 

государственные образовательные стандарты общего образования по 

вопросам воспитания обучающихся»; 

 Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 

2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей 

программы воспитания», в соответствии с примерной программой 

воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22); 

 Приказа минобразования Ростовской области от 20.02.2021 № 147 «Об 

утверждении плана мероприятий по реализации в Ростовской области в 

2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года»; 

 Приказ минобразования Ростовской области от 10.06.2021 № 546 «Об 

утверждении региональной программы развития воспитания»; 
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 Приказ минобразования Ростовской области от 11.04.2023 № 350 «Об 

утверждении вариативного модуля «Патриотическое воспитание в 

дошкольных, общеобразовательных, профессиональных 

образовательных организациях Ростовской области». 

 Закон Ростовской области от 6 мая 2016 года № 528-ЗС «О 

патриотическом воспитании граждан в Ростовской области» (с 

изменениями от 04.04.2025) 

 Постановление Правительства Ростовской области от 13 ноября 2023 

года № 806 «Об утверждении Концепции патриотического воспитания 

молодежи в Ростовской области на период до 2030 года»; 

 Постановление Администрации города Ростова-на-Дону от 05.04.2025 

№312 «Об утверждении Плана мероприятий по патриотическому 

воспитанию детей и молодежи города Ростова-на-Дону на 2024-2030 

гг.» 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, 

разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и 

воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса на уровнях начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, соотносится с примерными рабочими 

программами воспитания для организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного, среднего профессионального образования.  

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися 

личностных результатов образования, определённых ФГОС; 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 
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Предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ 

общего образования должны отражать готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и 

расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных 

направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями образовательной организации: организационно-

правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных 

представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, 

учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные 

потребности обучающихся. 

Приложение – календарный план воспитательной работы. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ «Школа № 6» 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МБОУ «Школа № 6» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный национальный идеал личности — активный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

носитель духовных и культурных традиций многонационального народа 

Российской Федерации.   

Цель воспитания обучающихся в МБОУ «Школа № 6»: 

 развитие личности, создание условий для самоопределения и 
социализации на основе социокультурных, традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 
и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде.  (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации, ст. 2, п. 2) 
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Для достижения данной цели сформулированы задачи воспитания:  

 усвоение обучающимися знаний норм, традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 

общество (социально значимых знаний); 
 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 
 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных 
социальных отношений, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 
программ в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности;  
 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 
личностному самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 
деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого 
ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 Воспитательная деятельность в МБОУ «Школа № 6» планируется и 
осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно ориентированного 
подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности 
воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 
возрастосообразности. 

 
Данные принципы являются основой содержания программ воспитания, 

реализуются при планировании воспитательного процесса, учитываются при 

формировании и поддержании уклада школьной жизни. 

1.2 Направления воспитательной работы  

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и 

воспитательной деятельности МБОУ «Школа № 6» по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС  и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 
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Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры; 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважении к другим народам России; 

исторического просвещения, формирования российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности; 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирования традиционных российских семейных ценностей; 

воспитания честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщения к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие 

физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к 

труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации 

на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение 

в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

7) экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей. 
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1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания   

Целевые ориентиры результатов в воспитании, развитии личности 

обучающихся, на достижение которых (в соответствии с требованиями 

ФГОС)  направлена деятельность педагогического коллектива, определены 

инвариантным содержанием воспитания обучающихся на основе российских 

базовых (гражданских, конституциональных) ценностей и обеспечивают 

единство воспитания, воспитательного пространства.  

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

среднего общего образования. 

Гражданское воспитание  

Осознанно выражающий российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе.  

Сознающий своё единство с народом России как субъектом тысячелетней 

российской государственности, с Российским государством, ответственность за 

его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 

сформированного российского национального исторического сознания.  

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду.  

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона 

и правопорядка, прав и свобод сограждан.  

Осознанно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.   

Обладающий опытом гражданской социально-значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах).  

 

Патриотическое воспитание  

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.   

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 
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Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 

идентичность.  

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, 

праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — 

России.  

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

российской  культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание  

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, религиозного самоопределения.  

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих этим ценностям.  

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан.  

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия 

людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей и вероисповедания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения.  

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины 

и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности.  

Обладающий сформированными представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы 

народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как 

средству познания.  

Эстетическое воспитание  



12 
 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия.  

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние.  

Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.  

Ориентированный на самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта. 

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей.   

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде.  

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни.  

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 

понимание их вреда для физического и психического здоровья.  

   Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки 

зрения безопасности, развивающий способности адаптироваться к 

стрессовым к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание  

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 

страны, трудовые достижения российского народа.  
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Проявляющий способность к творческому созидательному труду в 

доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в т.ч. 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или 

наёмного труда.  

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида в семье, образовательной организации, своей местности, в т.ч. 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства.  

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности.  

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, самообразования и профессиональной 

самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, 

готовый учиться и трудиться в современном обществе.  

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов и 

потребностей  общества.   

Экологическое воспитание  

Демонстрирующий сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на 

природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде.   

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе.  

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве.  

Развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсо-сберегающей деятельности, участвующий в его приобретении 

другими людьми. 
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Ценности научного познания  

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом своих интересов, способностей, 

достижений.  

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий 

понимание значения науки в жизни российского общества.  

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений.  

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.  

 

Раздел II. Содержательный. 

2.1. Особенности организуемого в образовательной организации 

воспитательного процесса. 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада МБОУ 

«Школа № 6». Уклад задает порядок жизни школы и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад 

МБОУ «Школа № 6» удерживает ценности, принципы, нравственную 

культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат 

российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, 

отражающие самобытный облик МБОУ «Школа № 6» и его репутацию в 

окружающем образовательном пространстве, социуме 

МБОУ «Школа № 6 » открыта в 1980 году как средняя 

общеобразовательная школа. Обучение в школе ведется по трем уровням 

образования – начальное общее (1-4 класс), основное общее (5-9 класс), 

среднее общее (10-11 класс). МБОУ «Школа № 6» находится в 

Ворошиловском районе г. Ростова-на-Дону. История нашей школы уникальна. 

Она насчитывает более 40 лет.  Мы храним память о тех замечательных   

людях, которые, когда-либо учились и работали в нашем учебном заведении 

на протяжении всех лет.  Девиз нашей школы: «Новому времени – новые 

открытия! От замысла – до результата». 

МБОУ «Школа № 6» – это школа, где не борются с недостатками, а 

развивают достоинства. 

МБОУ «Школа № 6» – это школа равных, но разнообразных 

возможностей. Мы утверждаем, что неуспешных людей нет. Успеха может 
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добиться каждый, если предоставить ему соответствующие возможности.

  Такие возможности мы предоставляем всем желающим. 

МБОУ «Школа № 6» – это школа, в которой интересно учиться детям и 

интересно работать педагогам. 

Педагогический коллектив МБОУ «Школа № 6» видит своих 

выпускников-воспитанников как высоконравственных, творческих, 

компетентных граждан России, способных взять на себя ответственность за 

настоящее и будущее своей страны, живут, соблюдая духовно-культурные 

традиции народов России. 

Обучающиеся принимают активное участие в научно- практических 

конференциях и конкурсах на различных уровнях, являются победителями и 

призерами. В школе активно работают, волонтёрское движение,   школьный 

спортивный клуб «Быстрее, выше, сильнее», экологический отряд 

«Экологический патруль», медиацентр «Россия в фокусе». Обучающиеся 

достигают высоких результатов в своих видах деятельности. Приоритетным 

направлением является патриотическое воспитание, цель которого – 

воспитание гражданских качеств личности: патриотизма, чувства долга, 

уважения и интереса к истории Отечества, к участникам Великой 

Отечественной войны. Ведется большая просветительская работа как внутри 

школы, так и для различных посетителей. Организация занятий по внеурочной 

деятельности и дополнительному образованию является неотъемлемой частью 

образовательного и воспитательного процесса. 

Цель МБОУ «Школа № 6» в самосознании педагогического коллектива: 

воспитание высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, 

принимающих судьбу Отечества как свою личную, осознающих 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененных в 

духовных и культурных традициях многонационального народа России. 

Данная идея стержневая для всего педагогического процесса, пронизывает все 

структуры системы, интегрируя учебные занятия и внеурочную жизнь 

учащихся, дополнительное образование, разнообразные виды деятельности, 

общения, традиции, всю школьную среду. 

Источниками положительного влияния на детей прежде всего являются 

педагоги школы, которые грамотно организуют образовательный процесс, о 

чем свидетельствует позитивная динамика результатов деятельности по 

качеству обеспечиваемого образования. Команда администрации имеет 

достаточно большой управленческий опыт и квалификацию. Педагоги школы 

– специалисты с продуктивным опытом педагогической практики и молодые 

педагоги с достаточно высоким уровнем творческой активности и 

профессиональной инициативы. В педагогической команде имеются 
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квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех 

категорий обучающихся в школе. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные 

сети, компьютерные игры, а также отдельные родители с низким 

воспитательным ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием своего 

ребенка. 

В процессе воспитания школа сотрудничает с ДГТУ, Библиотека им. 

В.П. Королев МБУ ЦППМСС, ВООВ «Боевое братство», ГКУ РО «Центр 

занятости населения города Ростова-на-Дону», МБУК Ростовская –на-Дону 

городская ЦБС, МБОУ «Школа № 100 г. Ростова-на-Дону, Координационный 

Совет Ветеранов Дона, РРО ООО «Ростовский Союз ветеранов Афганистана», 

МАУ «Городской Дом Творчества», ЧОУ «Ростовский институт защиты 

предпринимателя», МАОУ «Школа 96 «Эврика-Развитие», МБОУ «Детский 

сад № 137».с адвокатами Адвокатской палаты Ростовской области, с КДН и 

ЗП, ОПДН ОП №1  Ворошиловского района, войсковой частью , МБУ ДО 

ЦРТДиЮ Ворошиловского района и другими культурными центрами города; 

принимает участие в проектах, конкурсах и мероприятиях различного уровня 

от районного до всероссийского.  

В нашей школе зародились традиции: линейка, посвященная Дню 

знаний и Последнему звонку, день самоуправления в честь Дня учителя, 

новогодние огоньки и Новогодний адвент-календарь, День матери, Осенний 

бал, Рождество, «Широкая масленица», мероприятия ко Дню Победы, в том 

числе Парад Победы и Бессмертный полк.  

Основные традиции воспитания в МБОУ «Школа № 6»: 

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

основные школьные дела, через которые осуществляется интеграция 
воспитательных усилий педагогических работников; 

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства 

используемых для воспитания других совместных дел педагогических 
работников и обучающихся является коллективная разработка, коллективное 
планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их 

результатов; 

 в школе созданы условия для самореализации и личностного роста 

детей, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в 

совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 
 в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное 

межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их 

социальная активность; 

 педагогические работники школы ориентируются на формирование 
коллективов в рамках направлений деятельности Движения Первых, 
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школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 
установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный 
руководитель, реализующий по отношению к обучающимся защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 
конфликтов) функции. 

Значимые для воспитания проекты и программы, в которых МБОУ 

«Школа № 6» принимает участие:  

 всероссийские, федеральные - «Движение Первых», «Большая 

перемена», «Билет в будущее», «Функциональная грамотность», «Юнармия», 
«Сделаем вместе», «Сбер в пример»; 

  «Адвокатура в школе», «Финансовая грамотность», «Безопасность 

дорожного движения», «ЮИД Дона – территория безопасности региона», 
«Столица ста лиц», «Союз машиностроителей России»; 

 муниципальные – «Ростов - ЭКОгород», «Ростов - территория 
безопасности», «Юнармейский марш», «Историческая параллель», 

«Математическая вертикаль», «Школьный спортивный клуб», проекты 
РСДМО («Академия успеха», «Волонтеры здоровья», «Дружина навигаторов», 

«Лига вожатых», «Лига волонтеров», «Лига юных журналистов», 
«PRO.Школу»). 

Разрабатывается и будет внедряется программа «Школа здоровья» по 

формированию здорового образа жизни, включающая организацию механизма 

взаимодействия с учреждениями города; взаимодействия школы с семьей, 

совершенствование механизма педагогического сопровождения деятельности 

по формированию культуры здоровья у обучающихся, организацию 

деятельности с обучающимися профилактике негативных явлений в 

подростковой среде. 

 Гражданское воспитание осуществляется через урочную 

деятельность и систему разнообразных форм организации внеклассной 

деятельности обучающихся.  

 Профориентационная работа строится на трудовом воспитании, 

профессиональном просвещении (ознакомление обучающихся с различными 
видами труда в обществе, разнообразием профессий, информацией о порядке 

и условиях поступления в учебные заведения), предварительной 
профессиональной диагностике – выявление профессионально-значимых 

свойств, на реализации социального проекта «Билет в будущее». Развитию 
трудовых навыков способствует дополнительное образование, уроки 

технологии в оборудованных кабинетах. 

 В школе создаются условия для развития интеллекта, приобретения 

навыков научно - исследовательской деятельности, совершенствования знаний 

в определенных областях науки через предметные недели, месячники, 
профильные классы юридической направленности, участие во всероссийских 
диктантах по следующим направлениям: биология, экология, география, 
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история, химия, экономика и другим наукам. Образовательная организация 
реализует проект «Одаренные дети». 

 В сентябре 2016 года в школе было создано первичное отделение 
РДШ, реорганизованное 2 февраля 2023 года в первичное отделение 

Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи 
«Движение первых» (ПО Движения Первых). Также функционируют отряды 

ВДЮ ВПОД Юнармии , волонтеров, юных инспекторов движения 
«Пропаганда», школьный отряд вожатых, эко-отряд «Экологический 

патруль». Работают спортивные секции, танцевальные кружки, школьный 
музей «Музей истории авиации и космонавтики», школьный театр «Триумф». 

В школе активизируется работа по развитию первичного отделения Движения 
Первых и отряда юнармии, а также школьного ученического самоуправления. 

Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с 

поднятием Государственного флага РФ и исполнением Гимна РФ; посвящение 

в первоклассники, посвящение в пешеходы, посвящение в пятиклассники. 

Символика МБОУ «Школа № 6»: эмблема школы. 

Методическая деятельность Школы ориентирована на развитие и 

укрепление лучших собственных практик, на изучение и внедрение 

современных тенденций образования. В школе реализуются многочисленные 

программы по разным направленностям дополнительного образования и 

внеурочной деятельности. 

Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению 

эффективных результатов в воспитательной деятельности: 

1. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской 

общественности на призыв школы к решению проблем организации 

воспитательного процесса. 

2. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – 

личное общение часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что 

понижает эффективность решения проблем. 

Пути решения вышеуказанных проблем: 

1. Привлечение родительской общественности к планированию, 

организации, проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а 

также их анализу. 

2. Поощрение деятельности активных родителей. 

3. Внедрение нестандартных форм организации родительских 

собраний и индивидуальных встреч с родителями. 

Нормы этикета обучающихся МБОУ «Школа № 6»: 

1. Соблюдай график посещений, приходи минут за 10–15, не 

опаздывай к началу занятий. Если опоздал – вежливо извинись, спроси 

разрешения учителя войти в класс и пройти к своему рабочему месту. 
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2. Всегда приветствуй учителя, одноклассников, друзей и работников 

школы. 

3. Следи за внешним видом: твоя одежда должна быть чистой и 

удобной, прическа – опрятной. 

4. Имей при себе сменную обувь. Верхнюю одежду оставляй в 

раздевалке, повесь ее на вешалку. Уличную обувь поставь аккуратно рядом с 

вешалкой. 

5. Все необходимое для занятий приготовь заранее – тетради, 

учебники, письменные и чертежные принадлежности. 

6. Держи рабочее место в порядке, следи за чистотой парты. 

7. На уроке веди себя тихо, не разговаривай, не ходи по классу без 

разрешения. Во время урока отключи звук на мобильном телефоне и не 

доставай его. 

8. Если в класс вошел педагог – нужно встать в знак приветствия. 

9. Не перебивай учителя и одноклассника. Говори, только когда тебя 

спрашивают. Если хочешь что-то спросить, подними руку. 

10. Отвечай на поставленные вопросы учителя внятно, громко, 

уверенно. Во время обучения будь внимательным, слушай, думай, старайся. 

11. На перемене не нужно бегать, кричать и драться, свистеть, толкать 

других учеников. 

12. Будь вежливым, не груби ни взрослым, ни детям. Неприличные 

слова и жесты недопустимы. 

13. Береги школьное имущество, ни в коем случае не порть его. 

14. Чисто там, где не мусорят. Уважай труд работников школы. 

15. Помогай младшим, не стесняйся просить помощи у старших. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы МБОУ «Школа № 

6».  

2.2.1.ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

2.2.1.1. Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

особого вида педагогической деятельности, направленной в первую очередь 

на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 
тематической направленности (Часы общения «Разговоры о важном», проект 

«Взгляд в будущее», «Уроки Мужества» и др.); 
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 инициирование и поддержку классными руководителями участия 
классов в общешкольных делах, мероприятиях («День знаний», «Последний 

звонок», конкурсы, викторины, творческие вставки и другое), оказание 
необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 
разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 
для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 
командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера, 
посвященные «Дню 8 марта», «Дню защитника Отечества», командная игра 

«Что? Где? Когда?» и другое; 
 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в образовательной организации; 
 изучение особенностей личностного развития обучающихся путем 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 
ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 
наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также 

(при необходимости) с педагогом-психологом (мониторинг, психолого-
педагогическое тестирование, анкетирование и другое); 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса (работа с учащимися и семьями, 

состоящими на профессиональных учетах, работа с одаренными детьми, 

консультации и другое; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

- проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им 

возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая 

их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 
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- организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам 

семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

- создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий 

в классе и общеобразовательной организации (досуговые мероприятия школы: 

«День знаний», «Новый год», «Выпускной бал» и другое); 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий; 

- организация и проведение родительских собраний по 

профессиональной ориентации обучающихся, ознакомлению с системой 

воспитания и дополнительного образования. 

 

2.2.1.2. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала уроков 

(урочной деятельности, аудиторных занятий в рамках максимально 

допустимой учебной нагрузки) предполагает ориентацию на целевые 

приоритеты, связанные с возрастными особенностями учащихся, ведущую 

деятельность.  

Реализация педагогическими работниками воспитательного потенциала 

урока предполагает следующее: 

1. Максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

традиционных российских духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

2. Включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в 

определении воспитательных задач уроков, занятий; 

3. Включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 
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4. Выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

5. Привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам:  

 практикоориентированность: включение в урок информации из 

актуальной повестки (вручение нобелевской премии, политические события, 
научные открытия и т. д.), обсуждение проблем из повестки ЮНЕСКО, 

взаимоотношений людей через предметную составляющую, обсуждение 
примеров применения научного знания в жизни. Такая деятельность развивает 

способность приобретать знания через призму их практического применения; 

 уроки-экспедиции: проведение исследований в экспедиции с 

последующим анализом результатов на уроке; 

 день дублера: проведение уроков и просветительских проектов для 

учеников начальной школы, создание условий для применения предметных 

знаний на практике, в том числе и в социально значимых делах. Ученики 
начальной школы получают опыт позитивного общения со 

старшеклассниками на основе предмета; 

 методики развивающего обучения: создание гибкой и открытой 

среды обучения и воспитания с использованием гаджетов, открытых 
образовательных ресурсов, систем управления; у обучающихся развиваются 

навыки сотрудничества, коммуникации, социальной ответственности, 
способность критически мыслить, оперативно и качественно решать 

проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру и другое; 
6. Применение интерактивных форм учебной работы - 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых 

методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения 

и действовать в команде, способствует развитию критического мышления: 

 учебные дискуссии: возможность приобретения обучающимися 
опыта ведения конструктивного диалога на основе материала, затрагивающего 

общественные ценности и вызывающего у школьников желание обсудить его, 
высказать по его поводу свое мнение; 

 дидактические театральные постановки: обыгрывание полученных 

на уроке знаний; 

 групповая работа или работы в парах: формирование навыков 

командной работы и взаимодействия с другими обучающимися. В парах 
можно провести интервью о семье, в группах сделать коллаж «Моя Родина», 

отработать правило на текстах патриотического содержания; 
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 составление интеллект-карты: аналитический инструмент, способ 
структурирования больших объемов информации, эффективная графическая 

техника для управления творческим мышлением. Формируются навыки 
перевода из одной знаковой системы в другую, навыки анализа и синтеза. 

Примеры тем для интеллект-карт: «Достопримечательности Ростова-на-
Дону», «Моя семья», «Русские художники», «Детские писатели России», 

«Художественные промыслы России». 
7. Побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие 

укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы: 

 создание привлекательных традиции класса/кабинета/урока: 

установление правил, игровая составляющая позволяет добиться дисциплины 
на уроке, прекращения опозданий на урок, правильной организации рабочего 

места. Формируются навыки самообслуживания, ответственности за команду-
класс, уважение к окружающим, принятие социальных норм общества. 

8. Организацию наставничества мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

9. Инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности: 

 учебные проекты: сочетание работы на уроке и домашней работы, 

воспитание самостоятельности, развитие навыка самостоятельного решения 

проблемы, привлечение к работе родителей; 

 проекты, объединяющие семейные военные истории учеников 

школы: «Прадеды и правнуки», «Книга памяти». Дети пишут небольшой 
рассказ о своем военном прадеде, подбирают фото, фотографируют вещи, 

награды, оставшиеся от героя, делают коллаж для выставки, а затем эти 
истории печатаются в книге. 

10. Включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока: 

 интеллектуальные игры: развитие нестандартного мышления, 
внимания к деталям, формирование умения выделять главное, обеспечение 

возможности проявить эрудицию, находчивость и чувство юмора. Полезно 
будет предложить обучающимся роль организаторов и авторов 

интеллектуальных игр: «Своя игра», «Что? Где? Когда?»; 

 викторины: проведение викторины по вопросам с соответствующим 

ценностным содержанием, обсуждение проблем, отраженных в вопросах: 
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викторины «Отечества великие сыны», «Символы России». Составление 
обучающимся вопросов для викторин; 

 настольные игры: проведение настольных игр предметного 
содержания: «Мемо. Достопримечательности Москвы», «Крокодил. Животные 

лесов и степей России», игра-путешествие «По дорогам военных лет»; 

 ролевые игры: организация взаимодействия взрослых и детей, 

порождающая особую реальность с особой, значимой для ее субъектов 

системой норм и ценностей, отраженных в игровых правилах; моделируемые в 
ролевой игре отношения переносятся на практическую деятельность ребенка. 
Игра дает возможность примерить на себя различные роли, посмотреть на 

привычную реальность с других точек зрения. Ролевая игра «Прими 
решение». Ребята оказываются в разных исторических ситуациях, где от 

играющего зависит решение. Петр Первый, М.И. Кутузов, И. Сусанин, Ю. 
Гагарин и другие исторические личности могут быть героями кейсов в 

зависимости от темы. 
11. Организация предметных образовательных событий: предметных 

олимпиад, конкурсов, интеллектуальных игр, научно-практических 

конференций, дискуссионных площадок с целью развития познавательной и 

творческой активности, инициативности в различных сферах предметной 

деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся; 

12. Использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий 

обучения: программы – тренажеры, тесты, мультимедийные презентации, 

фильмы, обучающие сайты, видеолекции, видеоуроки и др. 

 

2.2.1.3. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Внеурочная деятельность - составная часть учебно-воспитательного 

процесса и одна из форм организации досуга учащихся, основной целью 

которой является создание условий для социального, культурного 

самоопределения школьников, творческой самореализации личности ребенка, 

ее успешной интеграции в систему нравственных ценностей и культурной 

традиции современного российского общества. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной 

деятельности осуществляется через: 

 вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться, приобрести 

социально значимые знания, получить опыт участия в социально-значимых 

делах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
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 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

 поддержку в детских объединениях школьников с выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций; 

 поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 

деятельности происходит в рамках следующих направлений: 

Направления 

личностного 

развития 

школьников 

Основные задачи курсов ВД 

в соответствии с 
направлениями 

Курсы 

внеурочной 

деятельности 

Гражданско-

патриотическое 

- историческое и историко-

культурное просвещение 

школьников 

- формирование активной 

гражданской позиции; 

- воспитание молодежи и 
подростков в духе 

патриотизма 

10-11 класс 

«Разговоры о 

важном» 

«Азбука права» 

Познавательная 

деятельность 

- передача школьникам 

социально-значимых знаний; 

развитие  любознательности; 

- мотивация молодежи к 

занятиям научно-

исследовательской 

деятельностью; 

- формирование у учеников 

гуманистического 

мировоззрения и научной 

картины мира. 

 

10-11 класс 

«Функциональ

ная 

грамотность», 

«Математическ

ая вертикаль». 

Социальная 

деятельность 

- привлечение внимания к  

гуманитарным и иным 

проблемам общества,  

- раскрытие потенциала 

молодежи как активной 

10-11 класс 

«Россия – мои 

горизонты», 

«Билет в 

будущее», 
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преобразовательной силы 

общества,  

- формирование навыка работы в 

команде, 

- привлечение школьников к 

социальным проектам, 

воспитание у них активной 

жизненной позиции; 

- создание условий для 

профессионального 

самоопределения 

«Медиасоюз», 

«Мы вместе», 

Экологическая 

деятельность 

- воспитание у школьников 

экологичности мышления, 

бережного отношения к природе; 

- формирование навыка 

экологичного поведения; 

- знание основ природо-

охранного законодательства; 

- привлечение внимания к 

экологическим проблемам 

общества; 

10-11 класс 

«Экологичный 

образ жизни» 

 

Художественное 

творчество 

- создание благоприятных 

условий для  самореализа-ции 

школьников,  

- развитие творческих 

способностей,  

- формирование чувства вкуса и 

умения ценить прекрасное,   

- воспитание ценностного 

отношения к культуре и ду-

ховно-нравственное развитие 

10-11 класс 

«Театр и мы» 

«Художественн

ая культура 

народов мира» 

Проблемно-

ценностное 

общение 

- развитие коммуникативных 

компетенций школьников, 

навыков конструктивного 

общения, 

- воспитание у них культуры 

общения,  

- развитие умений слушать и 

10-11 класс 

  «Все, что тебя 

касается»  
 



27 
 

слышать других, уважать чужое 

мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо относиться 

к разнообразию взглядов    людей. 

Туристско-

краеведческая 

деятельность 

- воспитание любви к своему 

краю, его истории, культуре, 

природе,  

- развитие у школьников 

самостоятельности и 

ответственности, 

 - формирование навыков 

самообслуживающего труда. 

10-11 класс 

«Памятные 

места моего 

края» 

 

Спортивно-

оздоровительная 

деятельность 

- физическое развитие 

школьников,  

- развитие их ценностного 

отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу 

жизни,  

- воспитание силы воли, 

ответственности,  

- формирование установок на 

защиту слабых. 

 

10-11 класс 

ГТО 

 
С целью обеспечения преемственности содержания образовательных программ 

начального общего и основного общего образования целесообразно при 
формировании плана внеурочной деятельности образовательной организации 

предусмотреть часть, рекомендуемую для всех обучающихся: 
1 час в неделю - на информационно-просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности "Разговоры о важном" 
 ПисьмоМинпросвещения России от 17.06.2022 г. N 03-871 "Об организации 

занятий "Разговоры о важном". 
1 час в неделю - на занятия по формированию функциональной грамотности 

обучающихся (в том числе финансовой грамотности); 
1 час в неделю - на занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и потребностей обучающихся. 
 

2.2.1.4. Модуль «Взаимодействие с родителями» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

https://docs.cntd.ru/document/351161744#64S0IJ
https://docs.cntd.ru/document/351161744#64S0IJ
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 создание и деятельность в школе, в классах представительных органов 
родительского сообщества (общешкольного родительского комитета, 

родительских комитетов и активов классов), участвующих в обсуждении и 
решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей 
родительского сообщества в Совете школы; 

-тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания, общероссийские 

«родительское собрание» для родителей («Особенности образовательного 

процесса в новом учебном году», «Безопасность» и другое); 

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

- родительские форумы на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-коммуникационной сети Интернет, интернет-

сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в 

случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-

педагогическом консилиуме в образовательной организации в соответствии с 

порядком привлечения родителей (законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

- целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, 

оставшихся без попечения родителей, приемных детей. 

 

2.2.1.5. Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

школе предусматривает: 

организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

(Совет обучающихся, Совет класса, школьное ученическое самоуправление 

«Школьное содружество» или других), избранных обучающимися; 

- представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления образовательной организацией; 

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав обучающихся; 
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- участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 

деятельности в образовательной организации. 

 

 

2.2.1.6. Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

школы предусматривает: 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на 
подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 
 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 
особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 
представления о существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в 
организациях профессионального, высшего образования; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-
ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим 
профессиям и направлениям профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 
 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 
способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые 

могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 
 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных 

курсов, включенных в обязательную часть образовательной программы, в 
рамках компонента участников образовательных отношений, внеурочной 
деятельности, дополнительного образования: 

 проведение профессиональных проб. 
 

2.2.1.7. Модуль «Профилактика и безопасность» 

      Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по 

данному направлению включает в себя формирование 

коммуникативных способностей и навыков детей, 

стрессоустойчивости, стремления к ведению здорового образа жизни, 



30 
 

воспитание культуры безопасного и законопослушного поведения, 

мотивация учащихся на позитивное отношения к жизни, обществу, 

окружающим людям и включает в себя: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

МБОУ «Школа № 82» эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности;  

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.);  

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);   

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия;  

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактики социальных и природных рисков в 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения; безопасность в 

цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные группы в 

социальных сетях, деструктивные молодёжные, религиозные объединения, 

культы, субкультуры; безопасность дорожного движения; безопасность на 

воде, безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; 

гражданская оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская 

безопасность и т. д.);  

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению;  

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной  девиантному поведению — познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

благотворительной, художественной и др.); 

  предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);   
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  профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.).  

 

Основные направления воспитательной работы по профилактике 

негативных явлений в подростково-молодежной среде: 

1. Профилактика безнадзорности и правонарушений 

Задачи: 

 создание эффективной системы социальной поддержки детей и 

подростков группы риска, направленной на решение проблем детской и 

подростковой безнадзорности и преступности; 

 организация профилактической работы по предупреждению 

правонарушений школьников; 

 повышение правовой культуры и социально-педагогической 

компетенции родителей учащихся; 

 сотрудничество с организациями и службами района и города по 

работе с семьей с целью повышения воспитательной функции семьи и 

обеспечению корректировки воспитания в семьях отдельных учащихся; 

 воспитание ответственности за порученное дело; 

 формирование уважительного отношения к материальным ценностям. 

Реализация посредством: 

 составления и корректировки социального паспорта класса и школы; 

 выявления семей и детей, находящихся в социально опасном 

положении, детей «группы риска»; 

 создания банка данных неблагополучных детей, детей группы риска; 

 выявления детей, систематически пропускающих уроки без 

уважительных причин; 

 посещения семей учащихся на дому с целью изучения жилищно-

бытовых условий; 

 разработки памяток «Мои права и обязанности». «Безопасный путь в 

школу» и др.;  

 оформление информационных  стендов по безопасности 

жизнедеятельности 

 родительских лекториев; 

 мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям»; 

 мероприятий в рамках Межведомственной комплексной оперативно-

профилактической операции «Дети России»; 
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 взаимодействия с инспектором по делам несовершеннолетних; 

 вовлечения детей, состоящих на ВШУ, в общественно-значимую 

деятельность; 

 организации встреч с работниками прокуратуры, комиссии по делам 

несовершеннолетних, полиции. 

 

2.Профилактика суицидального поведения 

Задачи: 

 оказать помощь в решении личностных проблем социализации и 

построении конструктивных отношений с родителями, педагогами и 

сверстниками; 

 содействовать профилактике неврозов; 

 способствовать развитию навыков саморегуляции и управления 

стрессом. 

Реализация посредством: 

 работы школьного педагога-психолога; 

 лекториев для педагогического коллектива; 

 индивидуальных консультаций с учителями-предметниками и 

классными руководителями; 

 общешкольных родительских собраний; 

 лекториев для родителей; 

 консультаций для родителей учащихся, оказавшихся в кризисной 

ситуации; 

 мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся в 

кризисной ситуации, посредством заполнения и последующего 

анализа «карты факторов суицидального риска»; 

 изучения межличностных взаимоотношений учащихся в классных 

коллективах (социометрия) и выявление «изолированных» детей; 

 комплексной психологической диагностики учащихся проблемами 

обучения, развития, воспитания. 

 тематических классных часов. 

 консультации для учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 

 функционирования «Горячей линии» школьного педагога-психолога; 

 информирования о действии «Телефонов доверия», памятки, 

инструкции. 

3.Профилактика экстремизма и терроризма. 

Задачи: 
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 воспитание культуры толерантности и межнационального согласия; 

 достижение необходимого уровня правовой культуры как основы 

толерантного сознания и поведения; 

 формирование в детской и молодежной среде мировоззрения и 

духовно- нравственной атмосферы этнокультурного 

взаимоуважения, основанных на принципах уважения прав и свобод 

человека, стремления к межэтническому миру и согласию, 

готовности к диалогу; 

 разработка и реализация комплексного плана, направленного на 

формирование у подрастающего поколения позитивных установок 

на этническое многообразие. 

Реализация путем: 

 организации учебы по плановой эвакуации обучающихся; 

 организации учебы работников по безопасности; 

 уроков Мира, классных часов, посвященных памяти жертв терактов 

в разных странах мира; 

 организации тематических классных часов по проблеме воспитания 

толерантности у обучающихся, по профилактике экстремизма, 

расовой, национальной, религиозной розни; 

 организации родительских собраний по проблеме воспитания 

толерантности у обучающихся, по профилактике проявлений 

экстремизма; 

 организации уроков доброты, нравственности; 

 встречи с работниками правоохранительных органов по вопросу 

ответственности за участие в противоправных действиях; 

4.Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения.  

Задачи: 

 продолжить формирование знаний об опасности различных форм 

зависимостей, негативного отношения к ним путём 

просветительской и профилактической деятельности с учащимися, 

педагогами, родителями; 

 способствовать обеспечению условий для организации и проведения 

мероприятий, направленных на формирование у учащихся 

стремления к ведению здорового образа жизни; повышать 

значимость здорового образа жизни, престижность здорового 

поведения через систему воспитательных мероприятий; 

 систематизировать совместную работу с родителями, педагогами, 

медиками и общественностью по профилактике употребления 
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употреблению спиртных напитков, наркотических и психотропных 

веществ, табачных изделий; 

 продолжать работу по развитию информационного поля по 

профилактике употребления спиртных напитков, наркотических и 

психотропных веществ, табачных изделий; 

 продолжить развитие коммуникативных и организаторских 

способностей учащихся, способности противостоять негативному 

влиянию со стороны. 

Реализация посредством: 

 выявление неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей, 

детей, состоящих под опекой и попечительством; 

 выявление учащихся, склонных к употреблению алкоголя, 

наркотиков, токсических веществ, табакокурению и проведение с 

ними профилактической работы; 

 совместных рейдов с сотрудниками полиции на предмет выявления 

мест (скоплений учащихся), отрицательно воздействующих на 

детей; 

 корректировки картотеки индивидуального учёта подростков 

«группы риска»; 

 проведение операции «Занятость» (вовлечение в кружки, клубы, 

секции); 

 контроля над внеурочной занятостью учащихся; 

 организации профилактических рейдов «Подросток»; 

 размещения информационно-методических материалов на сайте 

школы; 

 контроля над посещаемостью учебных занятий, выявление 

учащихся, не посещающих школу по неуважительным причинам, 

профилактическая работа с ними, своевременное реагирование; 

 организации лекториев, циклов бесед, круглых столов, 

тематических классных часов, акций, квестов, конкурсов для 

учащихся; 

 систематического выявления учащихся, нарушающих Устав 

школы, законодательство РФ и законодательные акты Ростовской 

области; другие нормативные акты, регулирующие поведение 

школьников и принятие мер воспитательного воздействия к ним; 

 организации семинаров с элементами тренинга по профилактике 

наркомании, табакокурения, алкоголизма; 
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 организации консультаций для родителей по вопросам 

профилактики алкоголизма, наркозависимости и лечения их 

последствий; 

 организации родительские собраний, лекториев, анкетирования, 

работы школы  функционирования «Горячей линии» школьного 

психолога. 

2.2.1.8. Модуль «Поддержка и социализация детей иностранных 

граждан и обучающихся с миграционной историей». 

Реализация воспитательного потенциала в контексте адаптации детей-

мигрантов требует создания благоприятной психологической и культурной 

среды, способствующей успешной социально-психологической адаптации 

этих детей к новым условиям образовательной среды. В данном контексте 

адаптационный процесс можно рассматривать как комплексный феномен, 

включающий когнитивные, эмоциональные и поведенческие аспекты. 

Работа по адаптации детей-мигрантов осуществляется по трём 

ключевым направлениям: 

1. Учебная адаптация. 

2. Социально-психологическая адаптация. 

3. Культурная адаптация. 

Каждое из этих направлений предполагает использование 

специфических форм и методов работы, направленных на обеспечение 

гармоничного включения детей-мигрантов в образовательный процесс и 

социальную среду учебного заведения. 

В рамках учебной адаптации применяются следующие формы работы: 

 Назначение наставников из числа одноклассников. 

 Организация групповых занятий по изучению русского языка как 

неродного. 

 Проведение дополнительных занятий по предметам, вызывающим 

наибольшие трудности у детей-мигрантов. 

 Включение детей-мигрантов в внеурочную деятельность и 

дополнительное образование на равных с другими учащимися. 
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Социально-психологическая адаптация включает: 

 Проведение совместных мероприятий для родителей и детей. 

 Организация индивидуальных или групповых занятий по 

разъяснению норм поведения, этикета общения, прав и обязанностей. 

 Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную 

деятельность, такую как волонтёрские акции, помощь ветеранам и инвалидам, 

участие в благоустройстве территории. 

 Назначение детей-мигрантов на ответственные должности в 

классе, что способствует их интеграции в коллектив и формированию чувства 

собственной значимости. 

 Психолого-педагогическое сопровождение детей-мигрантов с 

ведением дневника наблюдения. 

Культурная адаптация реализуется через: 

 Проведение мероприятий, посвящённых русской культуре и быту. 

 Организацию посещений тематических экскурсий и экспозиций. 

 Просмотр мультфильмов и фильмов, отражающих традиции 

народов России. 

Для всего класса с участием детей-мигрантов проводятся уроки 

толерантности, адаптационные игры и упражнения, фестивали, форумы, 

конкурсы, дебаты, деловые игры по правовым вопросам и дискуссионные 

площадки по личностным, этническим и другим актуальным темам. 

Родители (законные представители) детей-мигрантов могут участвовать 

в консультациях, открытых уроках, встречах с представителями 

администрации школы и органов местной власти. 

Совместные мероприятия для родителей и детей включают мастер-

классы, соревнования, практикумы, регулярно действующие клубы, кружки, 

выставки, экскурсии и поездки. 
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Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную деятельность является 

важным аспектом их адаптации, способствующим формированию социальных 

навыков и интеграции в школьное сообщество. 

 

2.2.1.9. Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие 
(театрализованные, музыкальные, литературные и др.) мероприятия, 

связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными 
датами, в которых участвуют все классы: 

  

Сентябрь День знаний; День окончания Второй мировой войны, День 

солидарности в борьбе с терроризмом. 

Октябрь Международный день пожилых людей; День Учителя; День 

памяти жертв политических репрессий; День отца 

Ноябрь День народного единства, День матери, День первого 

освобождения Ростова-на-Дону от немецко-фашистских 

захватчиков. 

Декабрь День борьбы со СПИДом, День неизвестного солдата; День Героев 

Отечества; День Конституции Российской Федерации; Новый год 

Январь Рождество; День снятия блокады Ленинграда 

Февраль Месячник военно-патриотического воспитания; День 

освобождения Ростова-на-Дону от немецко-фашистских 

захватчиков; День защитника Отечества 

Март Масленица; Международный женский день; День воссоединения 

Крыма с Россией 

Апрель День космонавтики; Всемирный день здоровья; День Земли; Пасха 

Май Праздник Весны и Труда; День Победы; День семьи; День 

славянской письменности и культуры 

Июнь Международный день защиты детей; День России; День памяти и 

скорби 

Июль День семьи, любви и верности 

Август День Государственного флага Российской Федерации 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 
событиям в России, мире («Георгиевская ленточка», «Окна Победы», 

«Бессмертный полк», «День семьи, любви и верности», «Свеча Памяти», 
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«Блокадный хлеб», «Крымская весна» и другое), в «Днях единых действий» 
Движения Первых; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением 
образования, переходом на следующий уровень образования, 
символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

образовательной организации, обществе («Первый звонок», «Последний 
звонок», «Выпускной бал», «Посвящение в первоклассники», вступление в 

Юнармию и Движение Первых) 
 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни образовательной организации, 
достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие 

образовательной организации, своей местности (церемонии «Созвездие», 
«Триумф» и др.); 

 социальные проекты в образовательной организации, совместно 
разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими 

работниками, в том числе с участием социальных партнеров, комплексы дел 
благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 

направленности («Ветеран рядом», «Рука помощи», «День добрых дел на 
Обском», «Письмо солдату»); 

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно 

с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с 
памятными датами, значимыми событиями для жителей города; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, 
включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, 

патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, 
спортивно-оздоровительной и другой направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные 
дела в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 
ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей 

и др.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 
анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями 
с обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и 

другими взрослыми. 
2.2.1.10. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнерами образовательной организации; 
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 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 
направленности, организуемые педагогами по изучаемым в образовательной 

организации учебным предметам, курсам, модулям; 
 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 
представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 
 литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слеты и другие, организуемые педагогическими 
работниками, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 
событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и 

писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 
флоры и фауны и др.; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 
творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 
отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

 
2.2.1.11. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по ее созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

образовательную организацию государственной символикой Российской 
Федерации, Ростовской области, города Ростова-на-Дону (флаг, герб), 

изображениями символики Российского государства в разные периоды 
тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 
государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, Ростовской области, города Ростова-на-
Дону (современных и исторических, точных и стилизованных, 

географических, природных, культурологических, художественно 
оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 
изображениями значимых культурных объектов Ростова-на-Дону, Ростовской 

области, России, памятных исторических, гражданских, народных, 
религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных 

деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 
военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных 
изображений (символических, живописных, фотографических, интерактивных 
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аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной 
культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в образовательной организации 
звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-
патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна 

Российской Федерации; 
 разработку, оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе «мест гражданского почитания» в помещениях 
школы или на прилегающей территории для общественно-гражданского 

почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, 
памятников, памятных досок; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 
(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 
духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и др.; 
 популяризацию символики школы – флага и эмблемы школы, 

логотипа как элемента костюма обучающихся, используемой как повседневно, 
так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 
демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 
в образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при образовательной организации; 
 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 
отдыха; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 
свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 
 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 
 разработку и оформление пространств проведения значимых 

событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 
(событийный дизайн - творческие композиции, тематическая фотозона); 

 разработку и обновление стендов и инсталляций в рекреациях 
школы, акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе школы, актуальных вопросах 
профилактики и безопасности (ПДД, антитеррор, антинарко, экология, 

профориентация). 
Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
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Комфортная и безопасная среда школы – залог здоровья и 

безопасности обучающихся. С целью проведения данного направления 

работы в школе проводится плановая вакцинация, обеспечивается 

диспансеризация, соблюдается питьевой и температурный режима, 

проводится пропаганда ЗОЖ. 

 

2.2.1.12. Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства в 

МБОУ «Школа № 6» предусматривает:  

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении 

отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности;  

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной 

направленности;  

 открытые дискуссионные площадки с представителями организаций-

партнёров для обсуждений актуальных проблем современного 

общества;   

 социальные проекты, разрабатываемые и реализуемые учащимися и  

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированные на преобразование окружающего социума, 

позитивное воздействие на социальное окружение.  

 

2.2.2 ВАРИАТИВНЫЕ  МОДУЛИ 

2.2.2.1. Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детские общественные объединения - это 

добровольные и целенаправленные формирования, созданные по инициативе 

детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей. 
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Реализация воспитательного потенциала детских общественных 

объединений школы предусматривает: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском 
общественном объединении демократических процедур (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов 
общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), 

дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 
гражданского поведения; 

 круглогодичную организацию общественно полезных дел, 
мероприятий в рамках проектов Движения Первых и РСДМО, дающих 

детям возможность получить важный для их личностного развития опыт 
деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 
умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций, 
формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, 
чувство причастности к тому, что происходит в объединении; 

 формальные и неформальные встречи членов детского 
общественного объединения для обсуждения вопросов управления 

объединением, планирования дел в школе, празднования 
знаменательных для членов объединения событий; 

 поддержку и развитие в первичном отделении Движения Первых 
традиций и ритуалов Движения Первых, формирующих у ребенка 

чувство общности с другими ее членами, чувство причастности к тому, 
что происходит в стране (реализуется посредством символики Движения 

Первых, проведения торжественной церемонии вступления в члены 
Организации, создания и поддержки интернет-странички детского 

объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-центра 
Движения Первых, проведения традиционных огоньков – формы 

коллективного анализа проводимых первичным отделением дел). 
 участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального 

окружения в целом. Это может быть как участием школьников в 
проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, 

так и постоянной деятельностью школьников.  
 

2.2.2.2.  Модуль «Патриотическое воспитание» 

      Патриотическое воспитание является приоритетным 

направлением воспитания в образовательных организациях 

Российской Федерации. Осознание российской гражданской 

идентичности - один из основных результатов освоения 

обучающимися общеобразовательных программ (по ФГОС СОО). 

Формирование человека-патриота – процесс, охватывающий весь 
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период среднего общего образования, в ходе которого поэтапно 

происходит смена задач воспитания, меняются формы работы. На 

выходе – осознание этнической принадлежности, уважение к 

достижениям народа в спорте, искусстве, науке, к ратным подвигам.  

         В региональной модели патриотического воспитания 

обязательным элементом является развитие нравственно-волевых 

качеств личности – целеустремленности, ответственности, 

дисциплинированности и др. Данная позиция объясняется двумя 

факторами: а) это качества, которые традиционно высоко ценились в 

казачьей среде и в силовых структурах; б) это качества, 

позволяющие обучающимся выйти на саморазвитие, а выпускнику 

школы стать успешным в современной России.   

        Основным способом развития этих качеств является включение 

обучающихся в трудовую и спортивную деятельность для 

приобретения социокультурного опыта общения, поведения и 

преодоления трудностей. Одновременно развивается способность и 

готовность взаимодействовать в команде при решении социально-

значимых задач. 

        Главная цель патриотического воспитания в школе – привить 

подрастающему поколению любовь к Отечеству, а это значит – помочь 

детям, подросткам, молодежи осмыслить историю родной страны, научить 

искренне переживать за судьбу ее народа, воспитывая в них те качества, 

которые и определяют личность гражданина-патриота. Для коллектива 

МБОУ «Школа № 82» – это  

 целенаправленный процесс формирования у школьников 

национальной идентичности, осознания своей принадлежности к 

российской нации, сопричастности ее истории, а также процесс 

сознательного освоения историко-культурного наследия Отечества;  

 процесс воспитания позитивного отношения к настоящему своей 

страны, ее государственному устройству, обществу, родному краю и 

городу, воспитание ценностей гражданского мира, толерантности, 

активной гражданской позиции человека, готового защищать 

интересы своей страны и работать на ее благо; 

 процесс становления личности ученика как социально-активной, 

открытой, мобильной, способной и к саморазвитию, и к работе в 

коллективе; личности, которая не только принимает участие в 

социально-значимых делах, но сама их инициирует; 
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Реализация данного модуля воспитательной программы основана на 

принципах сотрудничества учеников, родителей и педагогов школы, а 

также взаимодействия с социальными партнерами, в том числе – 

ветеранскими, молодежными, волонтерскими организациями:  

 Ростовской-на-Дону городской Штаб ВВПОД «Юнармия»; 

 Ростовское региональное патриотическое общественное движения 

«Дороги славы - наша история»; 

 Городской совет ветеранов войны, труда и правоохранительных 

органов; 

 Районное отделение РДДМ Ворошиловского района города Ростова-

на-Дону; 

 Центр патриотического воспитания, туризма и краеведения Дворца 

творчества детей и молодежи города Ростова-на-Дону; 

 Всероссийское общественное движение «Волонтеры Победы»; 

 Ростовский союз детских и молодежных организаций. 

 

Задачи по реализации модуля  

       1.  Повысить качество патриотического воспитания в школе;  

      2. Реализовать комплекс мероприятий патриотического направления с  

           последующей оценкой качества результативности;  

      3. Разработать механизмы, обеспечивающие координацию 

деятельности урочной и внеурочной системы программных 

мероприятий;  

4. Обобщить и распространить передовой педагогический опыт работы 

педагогов по патриотическому воспитанию;  

5. Обновить содержание патриотического воспитания, расширить 

спектр активных форм и методов работы по данному направлению;  

6. Усилить роль семьи в процессе патриотическом воспитания 

учащихся. 

            Структура модуля: 

Духовно-нравственное направление, включающее в себя: 

 формирование личности, обладающей такими моральными качествами, 

как добросовестность, честность, коллективизм, уважение к старшему 

поколению, мужество, любовь к Родине и своему народу;  

 воспитание уважения к семье, родителям, семейным традициям;  

 формирование социальной активности, направленной на служение 

интересам своего Отечества;  
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 воспитание отношения к труду как к необходимости; позитивного 

отношения к здоровому образу жизни, неприятие асоциальных явлений, 

подрывающих здоровье нации.  

 

Культурно-историческое направление, предполагающее: 

 воспитание у учащихся любви к своей «малой» Родине. Родному краю, 

её замечательным людям;  

 вовлечение учащихся в работу по сохранению культурных и 

исторических памятников боевой славы;  

 формирование чувства национальной гордости, национального 

самосознания, способности жить и сотрудничать с людьми других 

культур, языков и религий.  

Гражданско-правовое направление, ориентированное на: 

 изучение государственной системы РФ, Конституции, символики, прав и 

обязанностей гражданина; понимание гражданского долга, ценностного 

отношения к национальным интересам России, её суверенитету и 

целостности;  

 формирование культуры правовых отношений, стремление к 

соблюдению законодательных норм;  

 развитие реально действующего школьного самоуправления.  

Военно-патриотическое направление, включающее в себя: 

 изучение военной истории России, знание Дней воинской славы, боевых 

и трудовых подвигов жителей города и области в годы Великой 

Отечественной войны;  

 сохранение воинских традиций, связи поколений защитников Родины, 

встречи с участниками ВОВ, локальных военных конфликтов;  

 формирование позитивного образа Вооруженных Сил Российской 

Федерации, готовности к выполнению воинского долга.  

Ожидаемые результаты 

Качественные параметры: 

 проявление активной гражданской позиции учащихся;  

 повышение интереса к историческому прошлому страны, региона, 

города, семьи;  

 утверждение в сознании молодежи патриотических ценностей, 

взглядов;  

 проявление мировоззренческих установок на готовность к защите 

Отечества.  
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 стремление к здоровому образу жизни; гуманное отношение к 

окружающему миру.  

Количественные параметры:  

 шефство над участниками ВОВ (количество детей, УВОВ);  

 музей школы (экскурсии, мероприятия);  

 волонтерское движение (численность учащихся);  

 историко-патриотические стенды и выставки;  

 выступления и беседы на патриотическую тему;  

 посещение музеев, тематических выставок и экспозиций  

  участие в мероприятиях и акциях по работе с ветеранами;  

 участие в благоустройстве памятников и захоронений ВОВ; 

 проведение фестивалей, конкурсов, выставок патриотической тематики; 

организация военно-спортивных игр и туристско-краеведческих слетов; 

оформление школьных газет и др. 

 поступление выпускников школы в ВУЗы военной специализации 

Формы и методы реализации модуля  

Внешкольный уровень:  

 участие в военно-патриотических и гражданско-патриотических 

мероприятиях и акциях различных уровней;  

 участие в военно-спортивных играх и соревнованиях, Юнармейском 

марше и др.;  

 участие в олимпиадах и конкурсах патриотической, историко-

краеведческой тематики; 

 проведение акций для жителей микрорайона школы (Мы помним, 

Удели внимание ветерану, Приходи на выборы, День в истории и др.); 

 организация шефства над участниками ВОВ, проживающими в 

микрорайоне школы; 

 несение службы на Посту №1 у Вечного огня славы 

 экскурсии и походы по местам боевой славы 

Школьный уровень:  

 подготовка и проведение школьных мероприятий патриотической 

направленности (конкурс военно-инсценированной песни, 

школьные этапы ВСИ, военно-спортивные сборы и др.),  

 встреч с ветеранами ВС; уроков мужества; 

 тематических лекций и «информационных минут» к памятным 

датам;  

 проведение экскурсий в школьном музее; 
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 организация поисковой и волонтерской работы; 

 внеурочная деятельность, работа кружков и секций; 

 социальные проекты; 

 работа военно-патриотического клуба «Спарк» 

Классный уровень:  

 организация участия класса в школьных мероприятиях;  

 посещение краеведческих и военно-исторических музеев, выставок; 

 организация и проведение классных часов, уроков мужества, встреч 

 

2.2.2.3.  Модуль «Школьные медиа» 

 Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео 

информации) – развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся.  

 Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в 

следующих видах и формах деятельности: 

 школьная газета, на страницах которой размещаются материалы о 

жизни школы, репортажи и научно-популярные статьи, 

организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, 

сказок, и др.; 

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки школьных 

мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, вечеров, 

дискотек;  

 школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, поддерживающее группы в социальной 

сети ВКонтакте «Навигаторы детства / ПО Движения Первых МБОУ 

"Школа № 6 "» с целью освещения деятельности детских 

общественных объединений школы в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, 

информационного продвижения ценностей школы; 

 Комплекс онлайн активностей, приуроченных к праздничным датам: 

20 октября – Всемирный день телевидения; 24 декабря – акции к 

Новому году; 13 января – День российской печати; 13 февраля  – 

Всемирный день радио; 7 апреля  – День рождения Рунета; 9 мая – 

День Победы. 
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 участие школьников в городских, региональных или всероссийских 

конкурсах школьных медиа; 

 

 

 

 

2.2.2.4  Модуль «Школьный музей» 

 

Музей «Музей истории авиации и космонавтики » это объединение по 

интересам, куда дети приходят добровольно, по велению своей души. И 

поэтому особенно важно то, что в музейной деятельности педагог и 

обучающийся работают вместе, сотрудничают, взаимно обогащают друг 

друга, учатся друг у друга. 

Работа в музее воспитывает ребят, учит видеть и ценить детали, делать 

выводы, помогает стать более собранным, ответственным, активным. Музей 

во многом помогает определить собственную позицию, выработать 

нравственные принципы, определиться в выборе профессии. 

Музей «Музей истории авиации и космонавтики» – особое пространство 

истории и культуры, позволяющее организовать учебно-воспитательный 

процесс таким образом, чтобы обучающиеся получили возможность 

комплексного взгляда на родной край, как регион с экономическими, 

этническими, культурными, историческими, политическими особенностями. 

Воспитательный потенциал школьного музея реализуется в следующих 

видах и формах деятельности: 

 овладение навыками поисковой, экспозиционной, выставочной, 

оформительской, экскурсионной работы:  

 оформление поисково-исследовательского материала, посвященного 

истории школы, истории родного города, подвигу народа, оформление Книги 
Памяти; 

 проведение научно-практических конференций «Прошлое в 

настоящем»;  

 участие в мероприятиях, конкурсах и выставках разных уровней: 

интерактивная выставка под открытым небом «Музейный квартал», 
посвященная Международному дню музеев; 

 приобщение к общечеловеческим духовно-нравственным ценностям 

через музейные уроки; 

 проведение учебных занятий и внеклассных мероприятий в музее, в 

котором присутствуют вещественные и документальные источники, 
символика региона проживания, материалы, рассказывающие об истории и 

культуре родного края, портреты героев, формирует чувство патриотизма и 
гражданской ответственности за все, что было и будет в родном крае; 
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 встречи с ветеранами армии и флота России, участниками боевых 
действий, ветеранами трудового фронта, несовершеннолетними узниками 

концлагерей, военнослужащими в/ч . 
 

 

 

 

2.2.2.5 Модуль «Дополнительное образование» 

 

Дополнительное образование детей - неотъемлемая часть общего 

образования, которая выходит за рамки государственных образовательных 

стандартов, предполагает свободный выбор ребенком сфер и видов 

деятельности, ориентированных на развитие его личностных качеств, 

способностей, интересов, которые ведут к социальной и культурной 

самореализации, к саморазвитию и самовоспитанию.  

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования 

осуществляется в соответствии с планами конкретных образовательных 

программам и предусматривает: 

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая дает им возможность удовлетворения познавательных 

интересов, самореализации, развития способностей в разных сферах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых 

общностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими 
позитивными эмоциями и доверительными отношениями; 

 поддержку средствами дополнительного образования обучающихся с 

выраженной лидерской позицией, возможность ее реализации; 

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, 

проектов, самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их 
интересами.  

Для системной и качественной реализации дополнительного 

образования в школе разработана дополнительная общеразвивающая 

программа, в структуру которой входят рабочие программы по каждому 

объединению.  

 

2.2.2.6 Модуль «Школьный спортивный клуб «Быстрее, выше, сильнее» 

 

ШСК – это механизм объединения всех участников образовательного 

процесса для развития физической культуры и спорта в школе, а также 

укрепления здоровья обучающихся. 
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Школьный спортивный клуб «Быстрее, выше, сильнее» участвует в 

реализации модулей Программы воспитания: «Основные школьные дела», 

«Внеурочная деятельность», «Самоуправление», «Детские общественные 

объединения», «Внешкольные мероприятия», «Школьные медиа», 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)», 

«Профориентация». 

Воспитательный потенциал школьного спортивного клуба «Быстрее, 

выше, сильнее» реализуется в следующих видах и формах деятельности:  

организация деятельности объединений дополнительного образования 

спортивно-оздоровительной направленности; 

выявление одаренных детей и привлечение их в различные виды спорта; 

пропаганда здорового образа жизни и организация досуга учащихся; 

вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в 

объединения дополнительного образования клуба и внеурочные мероприятия; 

проведение спортивно-массовых мероприятий, поддержка традиций 

МБОУ «Школа № 6» и её имиджа; 

подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО и к участию в 

соревнованиях и спортивно-массовых мероприятиях; 

информационно-агитационное направление работы (спортивная 

страничка «Школьный спортивный клуб» на сайте школы). 

 

СРЕДНЕЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

       Патриотическое воспитание на данном этапе предполагает ценностное 

отношение обучающих к фактам социальной жизни, самостоятельный анализ 

и выбор стратегий действия в окружающей их реальности. Акцент делается 

не только на освоение новой актуальной информации, но и на развитие 

навыков научной интерпретации этой информации, включая оценку ее 

достоверности.   

Целью является формирование российского национального 

(общероссийского) сознания и культурной идентичности, уважения к другим 

народам России.  

Достижение цели предусматривает решение следующих задач:  

1. Получение обучающимися опыта научно-исследовательской  

деятельности, связанной с социально-культурными  проблемами региона и 

России.  

2. Расширение опыта участия в мероприятиях, позволяющих реализовать 

свои знания и патриотическую позицию в воспитательном пространстве 

школы.  
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3. Создание условий для персонального выбора профессиональной 

деятельности, прежде всего,  в силовых структурах.  

Формы организации деятельности обучающихся: 

- добровольческие (волонтерские) акции;  

- коллективные творческие дела;  

- социальные и исследовательские проекты;  

- диспуты, дискуссии;  

- конкурсы, соревнования;  

- ролевые игры; профессиональные пробы.  

 

Целевые ориентиры результатов на уровне среднего общего образования:  

1. Осознание российской культурной идентичности в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе;  

2. Проявление деятельного ценностного отношения к историческому 

и культурному наследию своего и других народов России;  

3. Проявление приверженности родной культуре;  

4. Поддержка прав и защита интересов соотечественников, 

проживающих за рубежом, в сохранении российской культурной 

идентичности.  

       Патриотическое воспитание тесно связано с комплексом мероприятий 

духовно-нравственного, семейного и трудового воспитания.  

Духовно-нравственное воспитание как основа патриотического 

воспитания на этапе среднего общего образования 

Формирует готовность служить  Отечеству, брать на себя ответственность за 

его будущее. Ценность понятия «Родина» становится высшей социальной 

ценностью. 

Цель воспитания в данном контексте – поиск нравственных смыслов во всех 

аспектах социальной и личной жизни, соотнесение их с общественными 

идеалами. 

Основные задачи:  

- организация опыта реализации обучающимися своей гражданской позиции в 

пространстве образовательной организации и микросоциуме;  

- моделирование ситуаций успеха в социальных и культурных акциях при 

поведении с опорой на национальные ценностные ориентиры и традиции. 

Формы организации деятельности:  

               - организация коллективных творческих дел социальной 

направленности;  
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               - диспуты, дискуссии, круглые столы;  

               - самоуправление;  

               - добровольческие акции; социальные пробы.  

Взаимодействие педагогического коллектива с семьями обучающихся 

Цель – создание единого воспитательного пространства семья-школа, 

поддерживающего проявления  патриотической позиции.  

Основные задачи (относительно родителей (законных представителей)):  

- повышение компетентности родителей в вопросах патриотического 

воспитания;  

- консультирование по вопросам поведения ребенка в социальных ситуациях.  

Формы  взаимодействия педагогического коллектива с семьями:  

- консультации, организация всеобуча по проблемам патриотического 

воспитания;  

- привлечение родителей к организации социально-значимых акций и 

мероприятий. 

Трудовое воспитание 

Связано с формированием готовности самостоятельно осваивать сферу 

выбранного круга профессий с ориентацией на социальную значимость труда, 

профессионализм, с акцентом на профессиях, связанных с защитой Родины.  

Цель – профессиональное самоопределение с опорой на ценностные аспекты 

будущей деятельности.   Основные задачи:  

-     организация профессиональных проб;  

-     развитие качеств, позволяющих стать успешным в выбранной профессии;  

-     выстраивание индивидуального маршрута достижения цели.  

Формы организации трудового воспитания:  

- профессиональные пробы;  

- трудовые акции, «десанты» и др.;  

- разработка проектов;  

- КТД, направленные на преобразование окружающего пространства;  

- наставничество (шефство).   

Показатели эффективности патриотического воспитания обучающихся 

на этапе среднего общего образования: 

- наличие общероссийской культурной  идентичности;  

- знание культуры и традиций  Родины;  

- активное участие в социально-значимых акциях и проектах, инициирование 

новых действий в данном направлении;  
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- готовность сотрудничать с людьми разных национальностей и конфессий во  

всех сферах социальной жизни.  

 
 
 

 
 

 
 

РАЗДЕЛ  3.  ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
3.1. Кадровое обеспечение 

    Общее планирование, руководство и организация воспитательного процесса 

в МБОУ «Школа № 6» осуществляется заместителем директора по 

воспитательной работе. С 2022-2023 учебного года введена также должность 

советника директора по воспитательной работе.  

В данном подразделе представлены решения МБОУ «Школа № 6» в 

соответствии с ФГОС общего образования всех уровней по разделению 

функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, 

реализацией воспитательной деятельности; по вопросам повышения 

квалификации педагогических работников в сфере воспитания; психолого-

педагогического сопровождения обучающихся, в том числе с ОВЗ и других 

категорий; по привлечению специалистов других организаций 

(образовательных, социальных, правоохранительных и др.). 

Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. Это 

обеспечивает более качественное и результативное преподавание и 

воспитание. Наличие большей части педагогов - специалистов с большим 

опытом педагогической деятельности способствует организации работы в 

системе подготовки и повышения квалификации, а также в выборе новых 

подходов к преподаванию и воспитанию. Это обеспечивает выбор наиболее 

приемлемых методик и технологий воспитания. С одной стороны, такое 

положение гарантирует высокий качественный воспитательный потенциал 

коллектива. С другой стороны, в последние годы наблюдается омоложение 

педагогических кадров. 

Общая численность педагогических работников МБОУ «Школа № 6» – 48 

человек основных педагогических работников, из них 90 процентов имеют 

высшее педагогическое образование, 55 процентов – высшую 

квалификационную категорию, 21 процент – первую квалификационную 

категорию. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том 

числе и обучающихся с ОВЗ, обеспечивают педагоги-психологи, социальный 

педагог, логопед-дефектолог. 
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В школе 32 классов-комплектов, в которых работают 32 классных 

руководителя. 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

Должность Функциональные обязанности 

Директор 

 

Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

 

Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, 

организует работу с неуспевающими и слабоуспевающими 

учащимися и их родителями (законными представителями), 

учителями-предметниками. Организует методическое 

сопровождение и контроль учителей-предметников по 

организации индивидуальной работы с неуспевающими и 

слабоуспевающими обучающимися, одаренными 

учащимися, учащимися с ОВЗ. 

Заместитель 

директора по ВР 

 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, педагогов дополнительного образования, 

обеспечивает работу «Навигатора дополнительного 

образования» в части программ дополнительного 

образования. Организует воспитательную работу в 

образовательной организации: анализ, принятие 

управленческих решений по результатам анализа, 

планирование, реализация плана, контроль реализации 

плана. 

Руководит социально-психологической службой 

Курирует деятельность Школьного спортивного клуба 

«Спарк». 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, 

педагогов-психологов, социальных педагогов, классных 

руководителей 

Советник 

директора по 

воспитанию и 

взаимодействию 

с детскими 

общественными 

объединениями. 

Осуществляет координацию деятельности различных 

детско-взрослых общественных объединений и 

организаций школы (Движения Первых, Юнармия, 

Волонтеры медики, эко-отряда, отряда волонтеров, ЮИД, 

отряда вожатых и др.) по вопросам воспитания 

обучающихся. 

Организует подготовку и реализацию дней единых 

действий в рамках Всероссийского календаря 

образовательных событий, приуроченных к 
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государственным и национальным праздникам РФ. 

Информирует и вовлекает школьников для участия в днях 

единых действий Всероссийского календаря 

образовательных событий, а также всероссийских 

конкурсов, проектов и мероприятий различных детско-

взрослых общественных объединений и организаций. 

Выявляет и поддерживает реализацию социальных 

инициатив обучающихся школы (волонтёрство, флеш-

мобы, социальные акции и др.), осуществляет 

педагогическое сопровождение детских социальных 

проектов и др. 

Социальный 

педагог 

 

Организует работу с обучающимися, родителями 

(законными представителями), классными руководителями, 

учителями-предметниками по профилактике 

правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних, в 

том числе в рамках межведомственного взаимодействия. 

Проводит в рамках своей компетентности коррекционно-

развивающую работу с учащимися «группы риска» и их 

родителями (законными представителями). 

Является куратором случая: организует разработку 

КИПРов (при наличии обучающихся категории СОП), 

обеспечивает их реализацию, подготовку отчетов о 

выполнении. 

Педагог-

психолог 

 

Организует психологическое сопровождение 

воспитательного процесса: проводит коррекционные 

занятия с учащимися, состоящими на различных видах 

учёта; консультации родителей (законных представителей) 

по корректировке детско-родительских отношений, 

обучающихся по вопросам личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию др. 

Старший 

вожатый 

Организует проведение школьных мероприятий, 

обеспечивает участие обучающихся в муниципальных, 

региональных и федеральных мероприятиях. Разрабатывает 

сценарии, положения. Работает с детскими общественными 

объединениями, обеспечивает проведение школьных 

мероприятий и организацию участия в мероприятиях 

внешкольного уровня по линии Движения Первых и 
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РСДМО. 

Педагог-

организатор 

ОБЗР 

Курирует и организует участие школьных команд в 

мероприятиях военно-патриотического направления. 

Педагог 

дополнительного 

образования 

Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ 

Классный 

руководитель 

Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-

предметник 

Реализует воспитательный потенциал урока. 

 

 

3.2. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности (обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, 

обучающиеся из социально уязвимых групп – дети, находящиеся под опекой, 

дети из семей мигрантов и беженцев) создаются особые условия: 

1. Адаптированные  основные образовательные программы для 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ. 

2. Программы психолого-педагогического сопровождения для 

категорий обучающихся, требующих повышенного внимания. 

3. Работа школьного ППК (психолого-педагогического 

консилиума), дающего, при необходимости, рекомендации и 

направление на прохождение ПМПК (психолого-медицинско-

педагогической комиссии) и организацию надомного 

обучения. 

4. Реализация в МБОУ «Школа № 6» мероприятий 

государственной программы «Доступная среда» 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются:  

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации;  

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений;  
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 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося;  

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на:  

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания;  

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, 

с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;  

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

3.3. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система 

проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах:  

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся);  

 соответствия процедур награждения укладу и символике школы , 

качеству воспитывающей среды;  

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом 

документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);  

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);  

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград стимулирует 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 
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преодолевая межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды);  

 привлечения к участию в системе поощрений представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся и представителей 

ученического самоуправления, статусных представителей организаций-

партнеров;  

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

     Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

и социальной успешности:  

 Индивидуальные и групповые портфолио (портфолио класса, 

портфолио детского общественного объединения, кружка, 

секции)  

     Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по накоплению артефактов, фиксирующих 

достижения обучающегося (коллектива).  Портфолио может включать 

артефакты признания личностных (коллективных, групповых) достижений, 

участия в деятельности (грамоты, дипломы, сертификаты, благодарственные 

письма, фотографии призов, медалей и т. д.)  

 Личный и коллективный рейтинги  

      Рейтинг -  размещение имен обучающихся или групп обучающихся в 

последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-

либо. Личный рейтинг  

Коллективный рейтинг 

 Благотворительная поддержка обучающихся, групп 

обучающихся (классов и др.)  

Благотворительная поддержка может заключаться в материальной поддержке 

проведения в Школе воспитательных дел и внешкольных мероприятий, 

различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в 

индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся и их 

семей.  Предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности.  

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение 

благотворителей, в том числе - социальных партнёров, их статус, содержание 

акций, деятельность соответствуют укладу Школы, задачам и традициям 

воспитания, согласовываются с представителями родительского сообщества.  
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3.4. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов.   

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;   

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;    

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами);  

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.  

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.   

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом) с последующим обсуждением 
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результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете.   

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах:  

 Какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся 

удалось решить за прошедший учебный год? 

  Какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему? 

  Какие новые проблемы, трудности появились? 

  Над чем предстоит работать педагогическому коллективу?  

2.Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых 

     Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых.   

     Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом), классными руководителями с привлечением актива родителей 

(законных представителей) обучающихся, актива совета обучающихся.  

      Способы получения информации о состоянии организуемой деятельности - 

анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями, педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются 

на  педсовете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с 

качеством:  

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

 деятельности классных руководителей и их классов;  

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

 внешкольных мероприятий;   

 создания и поддержки предметно-пространственной среды;  

 взаимодействия с родительским сообществом;  

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности;  

 реализации потенциала социального партнёрства;  

 профориентационной работы с обучающимися;  

 деятельности детских общественных объединений в Школе; 

 качеством работы школьных медиа; 
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Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.  Итоги 

самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом. 


