
 
 

 



1.Общие положения 

1.1.Попечительский совет муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования Октябрьского района города Ростова-на-Дону «Центр дополнительного 

образования детей» (далее – ЦДОД) является формой самоуправления учреждения. 

1.2.Положение о Попечительском совете разработано на основании Указа Президента 

Российской Федерации «О дополнительных мерах по поддержке общеобразовательных 

учреждений в Российской Федерации» №1134 от 31.08.1999 г., Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012 г. и создается в целях 

дальнейшего развития форм государственно-общественного управления образованием и 

обеспечения ответственного взаимодействия в управлении образовательным учреждением 

всех заинтересованных лиц. 

1.3. Попечительский совет организует свою работу на основании Устава ЦДОД и Положения 

о Попечительском совете. 

1.4. В состав Совета входят: представители общественности, администрации ЦДОД, 

педагогов, родителей (законных представителей) обучающихся, спонсоров, меценатов. 

1.5. Совет взаимодействует с администрацией ЦДОД, другими органами самоуправления, 

осуществляет свои функции на безвозмездной основе. 

2. Содержание деятельности 

2.1. Попечительский совет создан с целью содействия во внебюджетном финансировании 

организационной, консультативной и иной помощи, организация досуговых и спортивно-

оздоровительных мероприятий. 

     2.2. В МБУ ДО создан Попечительский совет, состоящий из представителей общественности, 

администрации, педагогов, родителей (законных представителей) обучающихся, спонсоров и 

меценатов. Деятельность и полномочия Попечительского совета регламентируются Положением о 

Попечительском совете, являющимся локальным актом  

     2.3. Попечительский совет созывается директором по мере необходимости, но не реже 2 раз в 

год. Количественный состав попечительского совета 11 человек. Заседание Попечительского 

совета считается состоявшимся, если на нем присутствовало не менее двух третьих членов 

попечительского совета. 

     2.4. Процедура голосования определяется Попечительским советом. Решения попечительского 

совета оформляются протоколом и передается директору для реализации. Решения 

попечительского совета обязательны для исполнения всеми членами педагогического коллектива. 

Срок полномочий попечительского совета – два года.  

      2.5.  Книгу протоколов Попечительского совета ведет секретарь. Члены Попечительского 

совета работают на безвозмездной основе. 

  2.6. К компетенции Попечительского совета относятся: 

 содействие укреплению материальной, учебной, информационной базы ЦДОД; 

 содействию создания необходимых условий для обучения, творчества, отдыха детей; 

 принятие решения о расходовании денежных средств от благотворительных 

пожертвований физических и юридических лиц, а также средств, поступивших на 

внебюджетный счет ЦДОД, от иной приносящей доход деятельности. 

 стимулирование, содействие внедрению и развитию эффективных инновационных 

образовательных программ и технологий; 



 привлечение и эффективное использование материальных и финансовых средств с целью 

укрепления материально-технической базы ЦДОД; 

 организация правового консультирования, правовой защиты, обеспечение и поддержка 

прав, свобод и интересов ЦДОД, его обучающихся и сотрудников; 

 пропаганда результатов деятельности ЦДОД; 

 стимулирование, оказание иной поддержки одарённым воспитанникам; 

 оказание всесторонней, в том числе благотворительной помощи детям, педагогическому и 

обслуживающему персоналу; 

 оказание помощи в проведении оздоровительных мероприятий, организации 

и содержательного досуга. 

 оказание всесторонней, в том числе благотворительной, помощи МБОУ; 

 участие в научном, правовом, финансовом, материально-техническом и ином 

обеспечении образовательных программ и программы развития МБОУ; 

 защита прав и интересов обучающихся, создание условий для формирования здорового 

образа жизни обучающихся; 

 иные виды деятельности, которые не запрещены действующими законодательными 

актами. 

 контроль за целевым использованием внебюджетных средств. 

 учреждение премий и стипендий обучающимся за особые успехи в учебе, в 

интеллектуальных и творческих конкурсах; 

 иные виды деятельности, которые не запрещены действующими законодательными 

актами. 

2.7.Попечительский совет действует на основе принципов: добровольности членства, 

равноправия членов совета, коллегиальности руководства, гласности принимаемых решений. 

2.8.Члены Попечительского совета МБОУ работают на безвозмездной основе. 

2.9. Предметом деятельности Попечительского совета является: 

 оказание всесторонней, в том числе благотворительной, помощи МБОУ; 

 участие в научном, правовом, финансовом, материально-техническом и ином обеспечении 

образовательных программ и программы развития МБОУ; 

 защита прав и интересов обучающихся, создание условий для формирования здорового 

образа жизни обучающихся; 

 принятие решения о расходовании денежных средств от благотворительных 

пожертвований физических и юридических лиц, а также средств, поступивших на 

внебюджетный счет ЦДОД, от иной приносящей доход деятельности; 

3. Члены Совета. 

3.1. Членами совета являются: представители общественности, администрации ЦДОД, 

педагогов, родителей (законных представителей) обучающихся, спонсоров, меценатов. 

3.2. Порядок приема в члены Совета от родителей (законных представителей) осуществляется 

по собственному желанию, от педагогического коллектива по решению педагогического 

коллектива на заседании Педагогического совета 

3.3. Члены совета имеют право: 

- финансировать и вносить предложения о финансировании Программы развития ЦДОД, а 

также конкретных образовательных проектов и программ; 

-участвовать в мероприятиях, проводимых Советом; 



-приглашать на свои заседания работников ЦДОД, представителей заинтересованных 

организаций и учреждений 

- принимать решения о расходовании денежных средств от благотворительных пожертвований 

физических и юридических лиц, а также средств, поступивших на внебюджетный счет ЦДОД, 

от иной приносящей доход деятельности. 

-уйти из членов Совета по собственному желанию. 

4.   Организация и порядок работы Попечительского совета 

 4.1.   Попечительский совет ЦДОД создается на весь срок деятельности образовательного 

учреждения. Особенности срока действия совета отражаются в Уставе ЦДОД. 

4.2. Попечительский совет возглавляется председателем, избираемым на первом заседании 

совета большинством голосов при открытом голосовании на 2 года. На первом заседании совета 

открытым голосованием избирается заместитель председателя, а также назначается секретарь. 

Протоколы Попечительского совета ведет секретарь, который избирается на два года. Срок 

полномочий Попечительского совета ЦДОД два года.  

4.3. Попечительский совет созывается Директором по мере необходимости, но не реже 2 раз в год. 

Количественный состав Попечительского совета 11 человек.  

 

4.4. Новые представители могут быть приняты в состав попечительского совета только при 

условии, что за их кандидатуры проголосовало более половины от числа присутствующих на 

заседании совета (на котором рассматривался данный вопрос) членов Попечительского совета. 

 

4.5. Заседания попечительского совета правомочны при присутствии на них не менее 2/3 от 

числа всех членов совета. В заседаниях попечительского совета с правом совещательного голоса 

участвует директор ЦДОД, главный бухгалтер 

4.6. Решения попечительского совета по вопросам исключительной компетенции принимаются 

путем открытого голосования большинством голосов (2/3 от числа присутствующих на 

заседании) членов совета. Решения по всем остальным вопросам принимаются простым боль-

шинством голосов присутствующих на заседании членов совета. В случае равенства голосов «за» 

и «против» решающим является голос председательствующего. 

4.7.   Заседания попечительского совета, как правило, являются открытыми. Закрытые заседания, 

на которых могут присутствовать только члены попечительского совета и отдельные 

приглашенные лица, проводятся в случае рассмотрения вопросов, содержащих служебную или 

коммерческую тайну. 

4.8.   Решения попечительского совета оформляются протоколами, которые подписываются 

председательствующим и секретарем, ведущим протокол заседания. 

4.9. Решения Попечительского совета, оформленные протоколами, передаются директору ЦДОД 

для реализации. Решения Попечительского совета обязательны для исполнения всеми членами 

педагогического коллектива и Попечительского совета ЦДОД.  

4.10. В заседаниях попечительского совета с правом совещательного голоса участвуют 

директор образовательного учреждения, а в случае невозможности, его участия — лицо, 

заменяющее в данный момент директора. 

 



5.  Делопроизводство 

 

5.1. Заседания Попечительского совета оформляются протоколом. В протоколах фиксируется ход 

обсуждения вопросов, выносимых на Попечительский совет, предложения и замечания 

членов совета. Протоколы подписываются председателем и секретарем.  

5.2.  Нумерация протоколов ведется с начала учебного года. 

5.3. Протоколы Попечительского совета постоянно хранятся в учреждении в общем 

делопроизводстве. 

6. Заключительные положения 

6.1. Попечительский совет не вправе вмешиваться в текущую оперативно-распорядительную 

деятельность администрации ЦДОД. 

6.2. Решения Попечительского совета по вопросам вне его исключительной компетенции 

носит рекомендательный, консультативный характер. 

 


