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- решения Совета школы являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее двух третей состава Совета и если за принятие решения проголосовало не менее двух третей присутствующих, среди которых были равным образом представлены все три категории членов Совета школы; 
- процедура голосования определяется Советом школы на своем заседании.
2.11.  Совет школы не вправе выступать от имени школы.

III. Компетенция Совета школы
3.1.  Выработка перспективных направлений развития школы; 
3.2. Разработка программы развития школы;
3.3. Рассмотрение вопросов, касающихся функционирования школы по представлению одного из представителей Совета;
3.4. Согласование локальных актов, разработанных школой;
3.5. Утверждение премий и стипендий обучающимся за особые успехи в учении, в интеллектуальных, творческих, спортивных состязаниях;
3.6. Принятие решения об исключении обучающихся из школы;
3.7. Заслушивание администрации школы о расходовании бюджетных средств, использовании иных источников финансирования;
3.8. Рассмотрение вопросов о дополнительных источниках финансирования на развитие материально-технической базы школы;
3.9. Представление интересов школы в органах управления образованием, общественных объединениях, а также, наряду с родителями (законными представителями), интересов обучающихся, обеспечения социально - правовую защиту несовершеннолетних;
3.10. Решение вопросов, связанных с привлечением благотворительных взносов;
3.11. Решение других вопросов текущей деятельности школы.

IV. Документация и отчетность Совета школы

 4.1. Заседания Совета школы оформляются протоколом.
4. 2. В  протоколе фиксируются:
· дата проведения;
· количественное присутствие (отсутствие) членов Совета школы; 
· повестка дня; 
· ход обсуждения вопросов;
· предложения, рекомендации и замечания членов Совета школы;
· решение. 
4.3. Нумерация ведется от начала учебного года.
4.4. Протоколы Совета школы нумеруются постранично, прошнуровываются.

V. Срок действия настоящего Положения

5.1. Настоящее Положение рассматривается на педагогическом совете, Совете школы и утверждается приказом директора школы.
5.2. Срок действия настоящего Положения – в течение 5 лет со дня утверждения приказом директора школы.
5.3. При изменении законодательства в настоящее Положение могут быть внесены дополнения и изменения, которые рассматриваются на педагогическом совете, Совете школы и утверждается приказом директора школы.
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TeJIarOTHYECKOro CoBeTa Cosera MBOY «I1Ixoma Ne 7»

Tporokon Ne 10 ot 26.03.2020 r. Hpence?azgm
I C.A. Ammixmura

ITporoxon Ned ot 26.03.2020 r.

IOJIOKEHUE L
o CoBeTe WKOJIbI

1. Obmue nosokenust

1. 1. Hacrosimee mojiokenue paspaGoTaHo B COOTBETCTBHH ¢ (eaepabHbM 3akoHoM 0T 29
Zexabpst 2012 . Ne 273-03 «OG obpasosannu B Poceniickoit ®eneparumy, YcTaBoM MIKOIBL.
12. Hacrosimiee TONOXKEHHE PErAMEHTHPYeT JeATENBHOCTh KOJUIETHMATBLHOTO —OpraHa
ynpasiesus MyHHIMNATbHOTO GIOMKETHOro 00IIe0GpasoBaTeIbHOTO YUPEXKIEHHS TOPOaa
Pocrosa-na-Jlony «Illxona Ne7 mmenn Bepecra Anexcest ITpoxomsesuuay (mamee — Illkona) —
Cosera mkos! (nanee 1o Texery - Cosera).

1.3. CoBeT WKOJBI CO3aeTCA B LEMAX OCYIIECTBIEHHS OOIIEr0 PYKOBOACTBA AESTETBHOCTBIO
IIKOJIBI, CONEHCTBHA YIyWIICHHIO KayecTBa OOPA3OBAHMS, PACIIMPEHHS KOJLIETHATBHBIX,
JIEMOKPATHYECKHX (hOPM yIIPABICHHS

1.4. Ocnosrvy 3anagamu CoBeTa LIKOIBI ABIETCS PaspaboTka H KOPPEKTHPOBKA CTPATETHI
Pa3BUTHS WIKOIIBL, ONpE/Ie/IeHue Helel, 3a/1a4 H PecypcoB, HeOOXOAMMBIX ISl HX JOCTHKEHHS.

IL Crpyxrypa. CocTas n nopsiaoxk ¢popvmuposanus CoBera mIKoJIbI

2.1. Coser mkonbl (OpMHpYeTCS W3 PABHOTO KOJNMYECTBA TpEACTABHTENEl OOydalommxcs
(crapuie 147et), ux poauTeneil (3aKOHHBIX NpeJCTABUTENEH), PaGOTHUKOB IKOBL B cocrase
CoBeTa MKOMBI IOIKHO GBITH HEYETHOE KOIHYECTBO UIEHOB.

2.2. BuiGopHBIe mnpejicTaBHTeNH OOYHAIOLMXCs, POAUTENeH (3aKOHHBIX IpeCTaBHTEeI),
paCOTHHKOB WIKOMEL,  sBJIONMEcs wieHaMH COBETA IIKOJBL MPECTABMIOT HHTEPECh!
cyOBeKToB 06pa3oBaTeNBHOO MPOLecca i MPUHAMAIOT Y4acTHe B YTPABIEHHH IIKOIOMH,

2.3. TlpenctaButenu OGYYalOLIXCsl H pouTesell M3OHPAIOTCS HA COBGPAHHMSX MO TAPAILIENIM
kaaccos. Ilpencrasntenn paGoTHHKOB MIKOMBI H3GHpAIOTCs Ha o0LieM coGpaHHu paGOTHHKOB
IIKOJIBL

2.4. CoBet LKOJIBI HA TIEPBOM 3aCeaHNH H3GHPAET U3 CBOETO COCTABA MPECENATENs, KOTOPBI
pykoBoaut pa6otoii CoBeTa, IPOBOAMT €rO 3aCEAAHHS H OAMUCHIBAET PELICHHS.

2.5. CoBeT IKOJIEI B UEJAX OPraHM3aLiH CBOeH NeATENbHOCTH H3GHpaeT CeKperaps, KOTOpbIi
BEJIeT IPOTOKOJIBI 3aCeaHMil.

2.6. Pemenus Copera mIKOMBI O(OPMIIOTCS —IIPOTOKOIOM, KOTOPBH{ MOANUCHIBACTCS
npencenateneM CoBeTa LIKOJIBI H CEKPETapeM.

2.7. JTNpeKTOp UIKOJIBI BXOAUT B cocTas CoBETa MIKOJEI [0 IOJKHOCTH.

2.8. Coper m30upaeTcst Ha Ba Toza.

2.9. JhoGoit wiren CoBera WIKONEI MOXKeT BBIATH U3 coctaBa CoBeTa 1O NHCEMEHHOMY
sasBiernio. Ha ocBoGosmBIeecs: MeCTO H3GHPAeTCs HOBBI IIPEICTABHTEND,

2.10. ITopsToK IPHHSTHS pELICHHIA:

- AeATelbHOCTS wieHoB COBeTa MIKOJIbI OCHOBBIBAGTCS HA NPUHLIMNAX A0GPOBONBHOCTH yUacTHs
B €ro paboTe, KOJUIerHATLHOCTH IPHHSTHS PELIEHHH, TIaCHOCTH;

- wienst COBeTa MIKOJIBI OCYIIECTBIMIOT CBOIO paGoTy B CoBeTe LIKOTbI HA OGIIECTBEHHBIX
Havaax;





