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1. Общие сведения о дошкольном образовательном учреждении на 2021-2022 учебный год. 

 

Паспорт МБДОУ 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 17 

«Ивушка» расположен по адресу: Багаевский район, х.Красный, ул.Центральная 30/4, 

телефон: 36-216. Дата регистрации МБДОУ - 20.12.2000г. 

Плановая наполняемость детского сада- 85 детей. 

Списочный состав в 2021-2022 г.- 87 детей. 

В дошкольном образовательном учреждении функционируют 4 группы. Наполняемость 

групп в 2020-2021 уч.г. составляет: 

 2 младшая группа — 14 человек; 

 средняя группа — 23 человека; 

 старшая — 25 человека 

 ст.-подг. группа – 25 человека. 

 

Количество льготников в МБДОУ д/с № 17 «Ивушка» на 01.09.2021 составляет _____ 

человек. 

 

2. Основные задачи работы на 2021 – 2022 учебный год. 

Цель: создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства, непрерывного накопления культурного опыта деятельности и общения 

в процессе активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и 

взрослыми, развитие психических и физических качеств в соответствии с индивидуальными 

особенностями, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольников. 

Задачи  

1. Повышение качества образования через: 

-поиск и внедрение современных образовательных технологий в разных видах детской 

деятельности;  

-внедрение плана воспитательной работы МБДОУ д/с № 17 «Ивушка»; 

-поддержка индивидуальности и инициативы детей через разработку планов работ детских 

объединений дошкольников; 

-активное вовлечение родителей в образовательный процесс с целью создания единого 

образовательно-воспитательного пространства, выработка единых подходов для воспитания 

нравственного и духовно развитого гражданина; 

 

Предполагаемые результаты 

Повышение качества образовательной работы ДОУ в соответствии с ФГОС, формирования 

основ базовой культуры личности ребенка, всестороннее развитие психических и 

физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, 

подготовка ребенка к жизни в современном обществе, развитие единой комплексной 

системы психолого-педагогической помощи детям и семьям воспитанников ДОУ, 

осуществление духовно-нравственного воспитания детей в процессе освоения ими всех 

образовательных областей. 

 

2. Программно-методическое обеспечение 

Приоритетными направлениями деятельности детского сада в работе с детьми являются: 

- обеспечение всем воспитанникам детского сада равных стартовых возможностей для 

обучения, развития и воспитания;  

- физическое и психологическое здоровьесбережение детей, формирование навыков 

здорового образа жизни; 

- обеспечение условий безопасности жизнедеятельности детей в ДОУ; 



- формирование у воспитанников эмоционально-волевых качеств и общечеловеческих 

ценностей, воспитание гражданина и патриота своей Родины; 

- взаимодействие с семьями детей на правах партнерства; 

- повышение образовательного уровня воспитанников через дополнительное образование. 

 

Приоритетными направлениями и в соответствии с лицензией обусловлен выбор 

общеобразовательной программы: 

Программа «От рождения до школы» под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой. 

Преемственность программ, реализуемых во всех возрастных группах, обеспечивается 

календарно-тематическим планированием, цикличностью прохождения программного 

материала с усложнениями в каждой последующей возрастной группе.  

№ 

п/п 

Программы Цель  Приме 

чания  

КОМПЛЕКСНЫЕ ПРОГРАММЫ 

1 Основная 

общеобразовательная 

программа «От рождения до 

школы» под ред. 

Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, 

М.А.Васильевой. 

Создание благоприятных условий для 

полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства, формирование основ 

базовой культуры личности, всестороннее 

развитие психических и физических качеств 

 

ПАРЦИАЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ 

2 Региональная программа 

«Родники Дона» - 

Р.М.Чумичева и др. 

Развития у дошкольников ценностного 

отношения к культуре и истории Донского 

края, зарождение личностных смыслов. 

 

3 Лыкова И.А. Парциальная 

образовательная программа 

для детей дошкольного 

возраста «Мир Без 

Опасности». 

«Мир Без Опасности» — авторская 

программа нового поколения, разработанная 

в соответствии с ФГОС ДО и направленная 

на формирование культуры безопасности 

личности в условиях развивающего 

дошкольного образования. 

 

4 Лыкова И.А. Парциальная 

образовательная программа 

«Умные пальчики: 

конструирование в детском 

саду». 

Программа предлагает инновационный 

вариант реализации задач познавательного, 

художественно-эстетического и социально-

коммуникативного развития детей 

дошкольного возраста на основе принципа 

культуросообразности. Конструирование 

позиционируется как универсальная 

деятельность — созидательная, 

преобразующая, творческая, в которой 

каждый ребенок приобретает опыт 

самореализации, самовоспитания, 

саморазвития. 

 

5 Парциальная программа 

рекреационного туризма для 

детей старшего дошкольного 

возраста «Весёлый 

Рюкзачок» / А. А. Чеменева, 

А. Ф. Мельникова, В. С. 

Волкова. 

Программа «Весёлый Рюкзачок» предлагает 

современные организационно-методические 

подходы к использованию средств туризма 

для развития детей старшего дошкольного 

возраста. Туристская деятельность 

представлена в программе не только как 

средство оздоровления, но и как средство 

познания ребёнком окружающего мира, 

воспитания у него гражданских чувств. 

 



 

3. Характеристика педагогического коллектива. 

Кадровое обеспечение 

ФИО Стаж Образование 
Занимаемая 

должность 

Леонова С.В. 21 Высшее, ЮФУ,  Дошкольное 

образование 
Воспитатель 

Задорина А.В. 5 Ср. спец., ЧОУ ДПО «Институт 

переподготовки и повышения 

квалификации»  

Воспитатель 

Сахно Л.П. 17 Ср. спец., Константиновское 

педагогическое училище, 

Воспитание в дошкольных 

учреждениях 

Воспитатель 

Шелякина Н.Н. 21 Ср. спец., Донской педагогический 

колледж, преподавание в начальных 

классах, переподготовка ЮФУ по 

спец. Дошкольное образование 

Воспитатель 

Шевченко Н.В. 13 Высшее, ЮФУ, спец. Дошкольное 

образование 
Воспитатель 

Кривоколяско Е.В. 21 Новочеркасский государственный 

промышленно-гуманитарный 

колледж, дошкольное образование 

Воспитатель 

Швец Н.А. 8 Ср. спец, Донской педагогический 

колледж, Дошкольное образование 
Воспитатель 

Осьмак Л.Ю. 5 Ср.спец., Донской педагогический 

колледж, дошкольное образование 

(переподготовка) 

Воспитатель 

 

Обеспеченность кадрами — 90%. 

 

 

4. Комплектование групп. 

Возрастная группа Ф.И.О. воспитателя Помощник воспитателя 

2-ая младшая «Мотылек» Осьмак Л.Ю. Миненкова Н.А. 

Швец Н.А.  

Средняя «Капельки» Шевченко Н.В. Маркова С.Ю. 

Кривоколяско Е.В.  

Старшая «Непоседы» Сахно Л.П. Копылова М.И. 

Шелякина Н.Н.  

Подготовительная 

«Солнышко» 

Леонова С.В. Малышева Г.И. 

Задорина А.В.  

 



 

5. Предметно-развивающая среда в МБДОУ. 

 

Оборудование основных помещений  МБДОУ 

в соответствии с основными направлениями развития воспитанников 

 

Основные 

направления 

развития 

Наличие 

специальных 

помещений  

Основные  пособия  

и специальное оборудование 

Физическое 

развитие 

Физкультурный 

зал 

Спортивное оборудование для проведения физкультурных 

мероприятий, тренажёры, мягкие модули, сенсорные 

дорожки, горка 

Групповые 

помещения  
Центры двигательной активности, бактерицидные лампы 

Медицинский 

кабинет 
Ростомер, мебель, динамометр, весы, тонометр 

Территория  

МБДОУ 
Горка, качалки-балансиры, спортивный комплекс 

Холлы и 

коридорные 

пролёты 

Фотовыставки, тематические выставки, выставки детских 

рисунков и предметы продуктивной деятельности детей 

Социально- 

коммуникативное 

развитие 

Музыкальный 

зал 

Оборудование, атрибуты для театра, диски и другие 

носители с муз. произведениями 

Территория  

МБДОУ 
Песочницы, игровые уголки, цветники 

Групповые 

помещения 

Развивающие пособия и игры, атрибуты, игровые модули, 

сюжетно-игровое оборудование, оборудование для 

трудовой деятельности, художественная литература, 

магнитофон, аудиотека 

Познавательное  

речевое развитие 

(отдельно) 

Групповые 

помещения 

Центры познавательно-речевого развития, оборудование 

для исследовательской и опытнической деятельности 

детей,  материал для разного вида конструирования, 

экологические уголки, уголки сказок, дидактические и 

развивающие игры, игры-головоломки, игры для развития 

логического мышления, развивающие таблицы, стенды,  

детские библиотечки с подбором детской литературы, 

дидактических игр с литературоведческим содержанием 

Территория  

МБДОУ 
Летние  площадки 

Художественно- 

эстетическое 

направление 

Холлы и 

коридорные 

пролёты 

Фотовыставки, тематические выставки, выставки детских 

рисунков и предметы продуктивной деятельности детей 

Групповые 

помещения 

Центры музыкально-художественного творчества, центры 

художественно-продуктивной деятельности, театры 

разных видов, магнитофоны, музыкальные инструменты 

 

 



 

6. Основные направления работы на 2021-2022 учебный год. 

6.1. Нормативно-правовое обеспечение деятельности ДОУ. 

Цель работы по реализации блока: управление и организация деятельностью 

учреждения в соответствии с законодательными нормами Российской Федерации. 

 

№ 

п/

п 

Содержание основных мероприятий Сроки 

проведения 

Ответственный 

1. Совершенствование и расширение 

номенклатуры и нормативно-правовой базы 

ДОУ на 2021-2022 учебный год. 

В течение года Заведующий 

2. Разработка нормативно-правовых 

документов, локальных актов о работе ДОУ 

на 2021-2022  учебный год. 

В течение года Заведующий 

3. Внесение изменений в нормативно-

правовые документы (локальные акты, 

положения, и др.) 

В течение года Заведующий 

4. Актуализация текущих инструктажей по 

ОТ, ТБ и охране жизни и здоровья детей. 

 

В течение года Заведующий, 

завхоз, ст. 

воспитатель 
5. Производственные собрания и инструктажи В течение 

учебного года 

Заведующий, 

завхоз,  

ст. воспитатель 

 

6.2. Информационно-аналитическая деятельность. 

Цель работы по реализации блока: совершенствование и развитие управленческих 

функций, получение позитивных результатов работы посредством информационно-

аналитической деятельности. 

 

№ 

п/

п 

Содержание основных мероприятий Сроки 

проведения 

Ответственный 

1. Деятельность руководителя по кадровому 

обеспечению. 

В течение года Заведующий 

2. Определение основных направлений работы 

учреждения на 2021-2022  учебный год, 

составление планов по реализации данной 

работы. 

Август Заведующий, 

воспитатели 

3. Ознакомление воспитателей с результатами 

проведенного комплексного анализа и 

четкое обозначение проблемных зон. 

Август Cт. воспитатель, 

 педагоги детского 

сада 
4. Проведение: 

- рабочих планерок, 

- педчасов, 

- инструктажей и других форм 

информационно-аналитической 

деятельности. 

В течение года Заведующий, завхоз, 

ст. воспитатель, 

педагоги детского 

сада 

5. Оформление наглядной информации, 

стендов, памяток по текущим 

управленческим вопросам. 

В течение года Заведующий,  завхоз, 

ст. воспитатель 

6. Организация взаимодействия между всеми В течение года Заведующий,  



участниками образовательного процесса: 

дети, родители, педагоги. 

ст. воспитатель 

7. Подведение итогов деятельности 

учреждения за 2021-2022  учебный год, 

самоанализ проделанной работы, 

подготовка отчета по самоанализу 

Май Заведующий,  завхоз, 

ст. воспитатель, 

медсестра 

 

 

 

6.3. Педагогические советы 

Цель работы по реализации блока: объединить усилия коллектива ДОУ для повышения 

уровня воспитательно-образовательного процесса, использование в практике достижений 

педагогической науки и передового опыта 

№ Тема, содержание 

  

Форма 

проведения 

Сроки Ответственные 

1.  Педагогический совет №1 

Тема: «Повышение качества 

образования: от стратегической 

цели к принятию управленческих 

решений. Организация работы 

дошкольного учреждения на 2021-

2022 уч. год». 

1. Подведение итогов работы в летне-

оздоровительный период. 

2. «Повышение качества образования: 

от стратегической цели к принятию 

управленческих решений» 

«Инструменты повышения качества 

образования» 

3. Утверждение годового плана 

работы ДОУ на 2021-2022 учебный 

год. 

4. Утверждение учебного плана, 

расписания НОД, рабочих 

образовательных и парциальных 

программ, ОП ДОУ. 

Организационн

ый 

педагогический 

совет 

Август Заведующий, ст. 

воспитатель 

 

2. Педагогический совет №2 

Тема: «Формирование привычки к 

здоровому образу жизни и 

безопасности жизнедеятельности у 

детей дошкольного возраста» 

1. Анализ состояния здоровья детей. 

2. Презентация «Современные 

здоровьесберегающие технологии, 

которые можно использовать в 

детском саду» 

3. Мастер-класс «Обеспечение 

оздоровительной направленности и 

физического развития детей путем 

активного проведения прогулок» 

4. «Формирование у детей привычек к 

ЗОЖ во время НОД» 

Доклады, 

мастер-классы 

Ноябрь Заведующий, ст. 

воспитатель 



5. Доклад «Закаливающие процедуры 

в ДОУ» 

5. Разное 

3. Педагогический совет №3 

Тема: «Что такое «Готовность к 

школе» и как ее обеспечить» 

1. Деловая игра «Ребенок на пороге 

школы-портрет будущего 

первоклассника» 

2. Доклад «Преемственность ДОУ и 

школы – одно из важнейших 

составляющих успешности обучения 

детей» 

Доклады, 

мастер-классы 

Февраль Заведующий, ст. 

воспитатель 

4. Педагогический совет №4 

Тема: «Итоги учебного года» 

1. О выполнении годовых задач 

учебного года. Проблемы, пути их 

решения. Анализ проблемных зон. 

2. Отчёт воспитателей групп о 

проделанной работе за год. 

3. Анализ воспитательно – 

образовательной работы за 2021-2022 

уч. гг. 

4. Утверждение плана работы на 

летне-оздоровительный период. 

5. Проект решения педагогического 

совета, его утверждение, дополнения. 

Итоговый 

педагогический 

совет 

 

Май Заведующий, 

ст. воспитатель 

 

 

6.4. Организационно-методическая деятельность 

 

МО «Школа педагогического мастерства» 

Цель работы по реализации блока: обновление содержания дошкольного образования, 

повышение профессионального мастерства педагогических работников, своевременное 

оказание им методической помощи, трансляция опыта работы на уровне ДОУ, проведение 

аттестационных процедур. 

 

«Школа педагогического мастерства» 

1. Презентация «Современные 

здоровьесберегающие технологии, которые 

можно использовать в детском саду» 

Ноябрь Шевченко Н.В. 

Кривоколяско Е.В. 

2. Мастер-класс «Обеспечение оздоровительной 

направленности и физического развития детей 

путем активного проведения прогулок» 

Ноябрь Шелякина Н. Н.  

Сахно Л.П. 

3. «Формирование у детей привычек к ЗОЖ во 

время НОД» 

Ноябрь Леонова С.В. 

Задрина А.В. 

4. Доклад «Закаливающие процедуры в ДОУ» Ноябрь Осьмак Л.Ю. 

Швец Н.А. 

 



 

6.5. Осуществление контроля, изучение состояния образовательной работы с детьми. 

Цель работы по реализации блока: совершенствование работы ДОУ в целом, 

выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач деятельности 

детского сада. 

 

№ Вид и содержание контроля Сроки Ответственные  

1. Соблюдение правил внутреннего трудового 

распорядка. 

В  течение 

года 

Заведующий 

2. Оперативный. Выполнение инструкции по 

охране жизни и здоровья детей. 

В  течение 

года  

Заведующий, ст. 

воспитатель 

3. Оперативный. Осмотр здания и территории Октябрь, 

апрель 

Завхоз, заведующий 

4. Предупредительный фронтальный контроль 

за питанием воспитанников 

В течение 

года 

Заведующий, 

медсестра 

5. Оперативный. Проверка документации по 

группам 

1 раз в 

квартал 

Заведующий, ст. 

воспитатель 

6. Посещение занятий: применение ФГОС в 

образовательном процессе 

Ноябрь, 

март 

Заведующий, ст. 

воспитатель 

7. Соблюдение противопожарного режима в 

ДОУ 

Ежедневно Заведующий, 

завхоз 

8. Оперативный. Соблюдение должностных 

инструкций, режима рабочего времени: 

- педагоги 

- обслуживающий персонал 

В течение 

года 

Заведующий, ст. 

воспитатель,  

завхоз 

9. Оперативный. Соблюдение санитарно-

эпидемиологического режима в группах, на 

пищеблоке 

Ежедневно Заведующий, 

завхоз, 

медсестра 

10. Анализ планов воспитательно-

образовательной работы во всех возрастных 

группах 

Ежемесячно  Заведующий, ст. 

воспитатель 

11. Адаптация детей к ДОУ Август - 

октябрь 

Ст. воспитатель 

12. Обновление информации в родительских 

уголках 

Сентябрь, 

декабрь, 

март, июнь 

Воспитатели 

13. Предупредительный: профилактика 

жестокого обращения с детьми 

Ежедневно Ст. воспитатель 

14. Анализ результатов мониторинга  детского 

развития 

Май Ст. воспитатель, 

воспитатели 

15. Итоговое самообследование деятельности и 

подготовка отчета по самообследованию 

Май Заведующий, ст. 

воспитатель 

 



 

6.6. Детское объединение «Казачата»  

Цель работы по реализации блока: духовно-нравственное развитие воспитанников 

 

N   

п/п 

Содержание работы Сроки  

исполнения 

Работа с педагогами МБДОУ 

1. Участие в мероприятиях, направленных на обобщение опыта 

духовно-нравственного воспитания в районе 

По плану РОО 

2. Обновление казачьего и православного уголка МБДОУ, пополнение 

библиотечного фонда МБДОУ православной литературой 

В теч. года 

Работа с воспитанниками МБДОУ и родителями воспитанников 

3. Праздник первых штанов Сентябрь 

4. Тематическая беседа «Дон православный» (21.09.) Сентябрь 

5. Покрова Пресвятой Богородицы (12.10.) Октябрь 

6. Беседа о Казанской Иконе Божией Матери (04.11.) Ноябрь 

7. День матери-казачки (4.12.) Ноябрь 

8. Театрализация казачьей сказки Декабрь 

9. Тематическое занятие «Введение во Храм Пресвятой Богородицы» 

(04.12.) 

Декабрь 

10. «Рождество Христово» Январь 

11. Праздник Казачьей воинской славы (18.02.) Февраль 

12. Знакомство с праздником Сорок сороков (22.03) Март 

13. Наш родной хутор (экскурсия в храм) Март 

14. Пасха Христова Апрель 

15. Народный праздник «Казачьи песни» Май 

 

 

6.7. Детское объединение «Отряд ЮПИД» 

Цель работы по реализации блока: обучение воспитанников правилам безопасного 

поведения на дорогах 

 

N   

п/п 

Содержание работы Сроки  

исполнения 

1.  Праздник по ПДД «Открытие автогородка» 

Акция «Мы за жизнь по правилам» 

Сентябрь 

2.  Квест – игра по ПДД «Формула дорожной безопасности» Октябрь 

3.  Развлечения по ПДД «В гостях у Светофорика» 

Акция «Береги меня, водитель!» 

Ноябрь 

4.  Развлечение по ПДД «Если вышел в путь, ты про фликер не забудь!» 

Акция «Засветись» 

Декабрь 

5.  Сказка-инсценировка по ПДД «В гостях у царя светофора» Январь 

6.  Развлечения по ПДД «Очень важно детям знать правила дорожные» Февраль 

7.  Клуб веселых и находчивых «Знатоки правил дорожного движения» 

Акция «Безопасный пассажир» 

Март 

8.  Сказки - исценировка «Теремок» по ПДД.  Апрель 

9.  Итоговое мероприятие по ПДД «Красный свет – играть нельзя, 

желтый – приготовимся друзья, зеленый – играть начни» 

Май 

 



 

6.8. Детское объединение «Эколята-дошколята» 

Цель работы по реализации блока: экологическое воспитание дошкольников. 

 

№ Содержание  работы Сроки  

1. «Зеленая линейка» - торжественное вступление в ряды «Эколят - 

дошколят» 

Сентябрь 

2. Акция «Посади дерево» Сентябрь 

3. Квест - игра «Проделки Бабы Яги в царстве природы» Октябрь 

4. Досуг «Чудо-горка муравейник» Ноябрь 

5. Акция «Мусор Земле не к лицу. Зеленый патруль» Ноябрь 

6. Досуг «Птицы Ростовской области» Декабрь 

7. Акция «Птицы – наши друзья! Эколята помогают своим друзьям!» Декабрь 

8. Экологический досуг «На лесной полянке» Январь 

9. Познавательное развлечение «Царство животных» Февраль 

10. Познавательное развлечение «Царство растений» Март 

11. Трудовой десант по уборке территории детского сада с участием 

родителей/Акция «Клумба» 

Март 

12. Экологический праздник «Земля – наш общий дом» (22.04-день Земли) Апрель 

13. Экологический праздник «Защитники природы» Май 

 

6.9. Детское объединение «Спортивный клуб» 

Цель работы по реализации блока: развитие физических качеств дошкольников, 

формирование привычки ЗОЖ 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

1. «Зеленая линейка» - торжественное вступление в ряды «Эколят - 

дошколят» 

Сентябрь 

2. Акция «Посади дерево» Сентябрь 

3. Квест - игра «Проделки Бабы Яги в царстве природы» Октябрь 

4. Досуг «Чудо-горка муравейник» Ноябрь 

5. Акция «Мусор Земле не к лицу. Зеленый патруль» Ноябрь 

6. Досуг «Птицы Ростовской области» Декабрь 

7. Акция «Птицы – наши друзья! Эколята помогают своим друзьям!» Декабрь 

8. Экологический досуг «На лесной полянке» Январь 

9. Познавательное развлечение «Царство животных» Февраль 

10. Познавательное развлечение «Царство растений» Март 

11. Трудовой десант по уборке территории детского сада с участием 

родителей/Акция «Клумба» 

Март 

12. Экологический праздник «Земля – наш общий дом» (22.04-день Земли) Апрель 

13. Экологический праздник «Защитники природы» Май 

 



6.10. Методическая работа 

Цель работы по реализации блока: повышение профессиональной компетентности 

педагогов, научное обеспечение, подготовка и переподготовка кадров, формирование 

образовательной среды. 

№ Форма  работы Сроки  Ответственные  

1. Консультации В течение года Ст. воспитатель 

2. Ознакомление педагогов с нормативными 

документами 

По мере 

необходимости 

Заведующий 

3. Обновление сайта 1  раз в неделю Заведующий 

4. Составление положений о конкурсах В  течение года Заведующий 

5. Беседы по текущим вопросам В течение года Заведующий, ст. 

воспитатель 

6. Помощь в подготовке к участию в выставках, 

конкурсах, фестивалях, методических 

мероприятиях. 

В  течение года Ст. воспитатель 

7. Работа по взаимодействию с социумом 

(ГИБДД, пож. часть, ДК, библиотека, школа) 

В течение года Заведующий, ст. 

воспитатель 

8. Работа по самообразованию В  течение года Ст. воспитатель, 

воспитатели 

9. Участие в мероприятиях по плану РОО 

 

По плану 

районного 

методкабинета 

Заведующий  

 

 

6.11. Работа с родителями 

Цель работы по реализации блока: оказание родителям практической помощи в 

повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей. 

№ Содержание  работы  

  

Срок  Ответственны

й  

Форма отчетности, 

выход информации 

Родительские собрания 

1. Общее родительское собрание 

«Ознакомление с планом работы на 

2021-2022  уч. год». 

Октябрь   

 

Заведующий 

Воспитатели 

Протокол  

2. Родительские собрания в группах. Август – 

май   

Воспитатели 

групп 

Конспект, 

протокол 

3. Родительская конференция. Итоги 

года 

Май  Заведующий, 

ст. 

воспитатель, 

воспитатели 

Протокол 

Консультации 

1. Роль семьи в жизни ребенка Сентябрь Воспитатели  Наглядная 

информация 

2. Опасности, которые нас 

подстерегают зимой 

Октябрь Воспитатели Наглядная 

информация 

3.  Правила поведения на природе Ноябрь  Воспитатели Наглядная 

информация 

4. Зачем делать поделки вместе с 

детьми? 

Декабрь Воспитатели Наглядная 

информация 

5. Как выбрать безопасный маршрут в 

детский сад или школу? 

Апрель Медсестра Наглядная 

информация  

6. Что рассказать ребенку о Великой 

Отечественной войне? 

Май Воспитатели Наглядная 

информация 



Анкетирование, опросы 

1. Анкетирование родителей вновь 

поступивших воспитанников 

Сентябрь Воспитатели 

младшей 

группы 

Справка по 

итогам 

адаптационного 

периода 

2. Анкетирование «О работе детского 

сада» 

Апрель Воспитатели 

групп 

Педсовет №4 

Совместные мероприятия 

1. День матери-казачки Ноябрь Воспитатели  Фотоотчет, 

конспект 

2 «Праздник для настоящих мужчин» Февраль Воспитатели Фотоотчет, 

конспект 

3.  Весенний субботник Март Воспитатели  

4. Спортивный праздник «Мама, папа, 

я – спортивная семья» 

Апрель Воспитатели Фотоотчет, 

конспект 

Другие формы работы с родителями 

1. Беседы с родителями вновь 

поступивших детей. 

Сентябрь  Воспитатели 

групп 

Календарный 

план 

2. Участие родителей в оформлении 

участков и групп. 

Сентябрь 

- январь 

Воспитатели 

групп 

Фотоотчет 

3. Участие родителей в проектной 

деятельности, конкурсах и т.д. 

Оказание родителями помощи при 

организации участия 

воспитанников в различных 

конкурсах, викторинах 

В течение 

года  

Воспитатели 

групп 

Конспекты, 

фотоотчеты, 

дипломы, 

сертификаты и 

др. 

4. Оформление информационных 

стендов для родителей. Регулярная 

сменяемость информации. 

Ежекварт

ально 

Воспитатели 

групп 

Наглядная 

информация 

5. Помощь в проведении экскурсий, 

походов, прогулок и т.д. 

В течение 

года 

Воспитатели 

групп 

Фотоотчет 

6. Участие родителей в ремонтах, 

субботниках, оказание другой 

посильной помощи ДОУ 

В течение 

года 

Воспитатели 

групп 

  

Фотоотчет 

 

 

6.12. Административно-хозяйственная деятельность 

Цель работы по реализации блока: укрепление материально-технической базы ДОУ, 

создание благоприятных условий для воспитания, развития детей дошкольного возраста. 

 

№ 

п/п 

Содержание основных мероприятий Сроки 

проведения 

Ответственные 

1. Разработка и утверждение перспективного 

плана работы по созданию материально-

технических условий ДОУ 

Сентябрь Заведующий  

2. Контроль за санитарным состоянием 

помещений в детском саду, за санитарным 

состоянием территории участка детского 

сада, за тепловым режимом, за состоянием 

игрового материала, постельного белья, 

мебели, за соблюдением маркировки 

постельного белья, посуды. 

В течение года Заведующий, 

воспитатели, 

ст. воспитатель, 

завхоз, повар 

 



3. Обогащение предметно-развивающей среды 

ДОУ 

В течение года Ст. воспитатель, 

воспитатели 
4. Контроль за проведением оздоровительной 

работы с детьми, за безопасным 

проведением прогулок детей, обновлением 

наглядности в помещениях детского сада. 

В течение года Ст. воспитатель, 

воспитатели 

5. Текущие ремонтные работы В течение года Заведующий 

завхоз 

6. Анализ заболеваемости детей Январь, май Медсестра 
7. Закупка материалов для ремонтных работ и 

благоустройства ДОУ 

Март-май Заведующий 

Завхоз 
8. Ремонтные работы в ДОУ в летний период. Август Заведующий завхоз 
9. Приемка учреждения к новому учебному 

году. Осмотр здания и территории 

Август Комиссия 

 


