Приложение № 1

к приказу № 147 от 17.11.2014 г. 

ПОЛОЖЕНИЕ

о педагогическом совете

1. Общие положения

1.1. Положение о Педагогическом совете муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского № 3 «Аленушка» (далее -Организации), разработано на основе Федерального Закона  от 29.12.2012г ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации»,  Устава Организации.
1.2. Педагогический совет (далее – Педсовет) Организации - коллегиальный орган, объединяющий педагогических работников Организации, в задачи которого входит совершенствование качества образовательного процесса, его условий и результатов.

1.3. Деятельность Педсовета осуществляется в строгом соответствии с нормами международного права, действующим законодательством и нормативно-правовыми актами, регламентирующими образовательную деятельность: Конвенцией ООН о правах ребенка; Конституцией Российской Федерации; законами Российской Федерации; указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации; нормативно-правовыми актами Министерства образования Ростовской области; Уставом Организации; настоящим Положением.                                                                                         1.4. Настоящее Положение принимается Педсоветом и утверждается заведующим Организации.                                                                                                                                                   1.5. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим деятельность Организации.                                                                                                                                  1.6. Положение о Педсовете Организации принимается на неопределенный срок. 
2. Задачи и компетенция Педсовета
2.1. Главными задачами Педсовета являются:

- реализация государственной политики по вопросам образования;

-  ознакомление с достижениями педагогической науки и передовым педагогическим опытом и внедрение их в практическую деятельность Организации;

- повышение профессионального мастерства, развитие творческой активности педагогических работников Организации.                                                                2.2. Компетенция Педсовета:
· обсуждение и выбор различных вариантов содержания образования, форм и методов образовательного процесса и способов их реализации; 
· принятие локальных актов; 

· обсуждение принимаемых образовательных программ, в т. ч. всех их компонентов;

· организация работы по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив; 

· принятие решения о представлении к награждению педагогических работников Организации;

· обсуждение режимных моментов деятельности Организации;

· выборы представителей педагогического коллектива в попечительский совет; 

· заслушивание сообщений администрации Организации по вопросам учебно-воспитательного характера;
· осуществление иных полномочий в соответствии с законодательством в сфере образования.

3. Права и ответственность

3.1.Педсовет имеет право:

- принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;

- принимать, утверждать положения (локальные акты) Организации;

3.2. Педсовет несёт ответственность:

- за выполнение плана работы;

- соответствие принятых решений законодательству РФ об образовании, о защите прав детей;

- утверждение образовательных программ, имеющих положительное экспертное заключение;

- принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сроков их исполнения.

4. Организация деятельности                                                                                                       

4.1. В Педсовет входят все педагогические работники, состоящие в трудовых отношениях с  Организацией (в том числе работающие по совместительству).  На заседания Педсовета приглашаются медицинские работники, родители (законные  представители) воспитанников, представители Учредителя, общественных организаций, учреждений. Необходимость их приглашения определяется председателем педсовета. Лица,  приглашённые на заседание, пользуются правом совещательного голоса.                                                                                                                     

4.2. Председателем является заведующий Организации, который проводит его заседания и подписывает решения. 

4. 3. Педсовет созывается председателем по мере необходимости, но не реже 4 раз в год.                                                                                                                                                      4.4. Протоколы Педсовета ведет секретарь, который избирается на заседании Педсовета на один учебный год. Секретарь Педсовета работает на общественных началах.

4.5. Решения Педсовета являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее двух третей педагогического коллектива и если за принятие решения проголосовало не менее двух третей присутствующих.

При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педсовета.                                                                                                                                4.6. Решения Педсовета реализуются приказами заведующего Организации. Решения Педсовета, утвержденные заведующим, обязательны для исполнения всеми членами педагогического коллектива.
4.7. Результаты работы сообщаются членам Педсовета на последующих заседаниях. 
5. Документация

 5.1.Заседания Педсовета оформляются протоколом. В  протоколе фиксируется: дата проведения заседания, количественное присутствие (отсутствие) членов педагогического совета, приглашённые (ФИО, должность), повестка дня, ход обсуждения вопросов, выносимых на педагогический совет, предложения, рекомендации и замечания членов педсовета и приглашённых лиц, решение.

Протоколы подписываются председателем и секретарём

5.2.Нумерация протоколов ведётся от начала учебного года.

5.3.Протоколы Педсовета Организации входят в номенклатуру дел, хранятся 5 лет и передаются по акту.

5.4.Протоколы Педсовета пронумеровываются постранично, прошнуровываются, скрепляется подписью руководителя и печатью.

Доклады, тексты выступлений, о которых в протоколе Педсовета делается запись «доклад (выступление) прилагается», группируется в отдельной папке с тем же сроком хранения, что и протоколы Педсовета.

